9783

SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK

SIGORTASI KANUNU
Kanun Numarasi : 5510
Kabul Tarihi : 31/5/2006
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih: 16/6/2006 Say1 : 26200
Yayimlandig: Diistur : Tertip : 5 Cilt: 45
BIiRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tammlar

Amag

MADDE 1- Bu Kanunun amaci, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortas1 bakimindan kisileri giivence altina almak;
bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve saglanacak haklari, bu haklardan yararlanma sartlar1 ile finansman ve karsilanma
yontemlerini belirlemek; sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinin igleyisi ile ilgili ustil ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak kisileri, isverenleri, saglik
hizmeti sunucularini, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan gercek kisiler ile her tiirlii kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerini ve
tiizel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluslan kapsar.

Tammlar

MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

1) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

2) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligini,

3) Sosyal sigortalar: Kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini,

4) Kisa vadeli sigorta kollari: Is kazasi1 ve meslek hastaligi, hastalik ve analik sigortast kollarin,

5) Uzun vadeli sigorta kollari: Maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortasi kollarin,

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya kendi adina
prim 6demesi gereken kisiyi,

7) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Hak sahibi: Sigortalinin veya siirekli is goremezlik geliri ile malalliik, vazife
malllliigi veya yaslilik ayligi almakta olanlarin 6limii halinde, gelir veya aylik baglanmasina veya toptan G6deme
yapilmasina hak kazanan es, cocuk, ana ve babasini,

8) Genel saglik sigortasi: Kisilerin 6ncelikle sagliklarinin korunmasini, saglik riskleri ile karsilasmalari halinde ise
olusan harcamalarin finansmanin saglayan sigortayt,

9) Genel saglik sigortalisi: Bu Kanunun 60 inc1 maddesinde sayilan kisileri,
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10) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Bakmakla yiikiimlii oldugu kisi: 5 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi ile
60 1nc1 maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2) ve (7) numarali alt bentleri ile yedinci, sekizinci ve onikinci
fikralarinin disinda kalan genel saglik sigortalisimin, sigortali sayilmayan veya istege bagli sigortali olmayan, kendi
sigortaliligr nedeniyle gelir veya aylik baglanmams olan; (V@

a) Esini,

b) 18 yasin, lise ve dengi 6grenim veya 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday
ciraklik ve ciraklik egitimi ile isletmelerde mesleki egitim gérmesi halinde 20 yasini, yiiksek 6grenim gérmesi halinde 25
yagint doldurmamig ve evli olmayan ¢ocuklari ile yasina bakilmaksizin bu Kanuna gére malil oldugu tespit edilen evli
olmayan ¢ocuklarini,

¢) Geciminin genel saglik sigortalis1 tarafindan saglandigi Kurumca belirlenen kriterlere gore tespit edilen ana ve
babasini,

11) Hizmet akdi: 22/4/1926 tarihli ve 818 sayil1 Bor¢lar Kanununda tanimlanan hizmet akdini ve is mevzuatinda
tanimlanan is s6zlesmesini veya hizmet akdini,

12) Ucret: 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlara saatlik, giinliik,
haftalik, aylik veya yillik olarak para ile ddenen ve siireklilik niteligi tagtyan briit tutari,

13) Asgari iicret: 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik isciler icin belirlenen bir
aylik briit iicreti,

14) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Ay: Ucretleri; her aym 15'inde 6denen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a)
ve (c) bentleri kapsamindaki sigortalilar igin, aymn 15'inden ertesi ayin 15'ine kadar gecen, diger sigortalilar i¢in ise ayin 1'i ila
sonu arasinda gecen ve otuz giin olarak degerlendirilen siireyi,

15) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Yil: Ucretleri; her ayin 15'inde édenen 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a)
ve (c) bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in, 15 Ocak tarihinden ertesi yilin 15 Ocak tarihine kadar gegen, diger sigortalilar
icin ise 1 Ocak ila 31 Aralik tarihleri arasinda gegen ve 360 giin olarak degerlendirilen siireyi,

16) Gelir: Is kazas1 veya meslek hastaligi halinde sigortaliya veya sigortalinin 8liimii halinde hak sahiplerine, yapilan
stirekli 6demeyi,

17) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Aylik: Malulliik, yashilik ve 6liim sigortalari ile vazife malalliigii halinde
yapilan siirekli 6demeyi,

18) Odeme donemi: Bu Kanuna gére baglanan gelir ve ayliklarin, deme tarihinden takip eden 6deme tarihine kadar
gecen siireyi,

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayih Kanunun 23 iincii maddesiyle, (10) numarali bentte yer alan “Bu Kanunun 60 inci maddesinin birinci
fikrasimin (c) bendinin (1) ve (2) numarali alt bentlerinin disinda kalan genel saghk sigortalisinin,” ibaresi 5 inci maddenin birinci
fikrasinmin (b) bendi ile 60 inct maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2) ve (7) numarali alt bentleri ile yedinci ve sekizinci
fikralarinin disinda kalan genel saglk sigortalisinin,” olarak, ayni bendin (c) alt bendinde yer alan “sigortali” ibaresi “genel saglik

sigortalisi” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.

(2) 2/1/2017 tarihli ve 681 sayili KHK 'nin 73 iincii maddesiyle bu bentte yer alan “60 inct maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2)
ve (7) numarali alt bentleri ile yedinci ve sekizinci” ibaresi “60 inct maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2) ve (7) numaral alt

bentleri ile yedinci, sekizinci ve onikinci” seklinde degistirilmistir.
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19) Tarimsal faaliyet: Kendi miilkiinde, ortaklik veya kiralamak suretiyle baskalarmin miilkiinde veya kamuya
mahsus mahallerde; ekim, dikim, bakim, {iretme, yetistirme ve 1slah yoluyla yahut dogrudan dogruya tabiattan istifade etmek
suretiyle bitki, orman, hayvan ve su iriinleri elde edilmesini ve/veya bu iiriinlerin yetistiricileri tarafindan; muhafazasini,
taginmasini veya pazarlanmasini,

20) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Kurum Saglik Kurulu: Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin
saglik kurullarinca diizenlenecek raporlardaki teshis ve bu teshise dayanak teskil eden belgeleri incelemek suretiyle, ¢alisma
giicii kayb1 ve meslekte kazanma giicii kayb1 oranlarini, erken yaslanma halini, vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte
kazanma giicii kaybin1 ve maldlliik derecelerini belirlemeye yetkili hekimlerden ve/veya dis hekimlerinden olusan kurullari,

21) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Kamu idareleri: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi tesebbiisleri
ile bunlarin baglh idare, ortaklik, miiessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis sermayesinin % 50’sinden
fazlasina sahip olduklar ortaklik ve isletmelerden Tiirk Ticaret Kanununa tabi olmayanlarla 6zel kanunlarina gére personel
calistiran diger kamu kurumlarini,

22) Saglik hizmeti: Genel saglik sigortalist ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere 63 {incii madde geregi finansmani
saglanacak tibbi iiriin ve hizmetleri,

23) Kisiye yonelik koruyucu saglik hizmeti: Kisilerin hastaliktan korunmasi veya saglikli olma halinin siirdiiriilmesi
amactyla, kisiye yonelik olarak finansmani saglanacak saglik hizmetlerini,

24) Aile hekimi: Saglik Bakanlhig: tarafindan aile hekimi olarak yetkilendirilen ve Kurum ile sdzlesme yapmis
hekimleri,

25) Saglik hizmeti sunucusu: Saglik hizmetini sunan ve/veya iireten; gercek kisiler ile kamu ve 6zel hukuk tiizel
kisilerini ve bunlarin tiizel kisiligi olmayan subelerini,

26) Katilim payr: Saglik hizmetlerinden yararlanabilmek icin, genel saglik sigortalisi veya bakmakla yiikiimlii oldugu
kisiler tarafindan 6denecek tutari,

27) (Degisik: 4/4/2013-6458/123 md.) Uluslararas1 koruma bagvurusu veya statiisii sahibi ve vatansiz kisi: Igisleri
Bakanlig: tarafindan bagvuru sahibi, miilteci, ikincil koruma veya sartli miilteci statiisii sahibi veya vatansiz olarak taniman
kisileri,

28) Pesin sermaye degeri: Kurumca, bu Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen giderlerin yas, kesilme ihtimali ve
Kurumca belirlenecek iskonto orani dikkate alinarak hesaplanan tutart,

29) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Giincelleme katsayis1: Her yilin Aralik ayma gore Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan agiklanan en son temel yill1 tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim oraninin % 100’ ile sabit fiyatlarla gayri
safi yurtici hasila gelisme hizinin % 30’unun toplamina (1) tam sayisimn ilave edilmesi sonucunda bulunan degeri,

30) (Ek: 17/4/2008-5754/1 md.) Vazife malalliigii: Bu Kanunun 47 nci maddesinde tarif edilen vazife ve/veya harp
mallliigi hallerini,
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31) (Ek: 17/4/2008-5754/1 md.) Uluslararas1 sosyal giivenlik sézlesmeleri: Ulkemizin taraf oldugu sosyal giivenlik

sozlesmelerini,

ifade eder.
(Ek fikra: 17/4/2008-5754/1 md.) Bu maddenin (29) numarali bendinde belirtilen giincelleme katsayisinin

hesabinda, en son temel yilli tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim oram veya sabit fiyatlarla gayri safi yurtigi hasila
gelisme hizinin eksi oldugu yillarda eksi degerler sifir olarak alinir.

(Ek fikra: 20/8/2016-6745/60 md.) 4857 sayili Kanunun 13 iincii ve 14 iincii maddelerine gore kismi siireli veya
cagr lizerine ¢alisanlar, ay igerisinde giiniin bazi saatlerinde ¢alisip, ¢alistigi saat karsiliginda {icret alanlar ve bu Kanunun ek
9 uncu maddesinin birinci fikrasina tabi olarak ¢alisanlardan ay igerisinde otuz giinden eksik prim 6deme giin sayisi
bulunanlar, sigortali calismama sart1 hari¢ birinci fikranin (10) numarali bendinde yer verilen diger sartlari haiz olmalart
kaydiyla otuz giinden eksik giinleri i¢in genel saglik sigortalisimn bakmakla yiikiimlii oldugu kisi sayilir.

IKINCI KISIM
Sosyal Sigorta Hiikiimleri
BIRINCI BOLUM
Sigortahlara fliskin Hiikiimler
Sigortal sayilanlar
MADDE 4- (Degisik: 17/4/2008-5754/2 md.)
Bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollar1 uygulamasi bakimindan;

a) Hizmet akdi ile bir veya birden fazla igveren tarafindan galistirilanlar,
b) Koy ve mahalle muhtarlari ile hizmet akdine bagl olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlardan ise;

1) Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gergek veya basit usilde gelir vergisi miikellefi olanlar,

2) Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlar,
3) Anonim sirketlerin yonetim kurulu iiyesi olan ortaklari, sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerin

komandite ortaklari, diger sirket ve donatma istiraklerinin ise tiim ortaklari,
4) Tarimsal faaliyette bulunanlar,

¢) Kamu idarelerinde;
1) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendine tabi olmayanlardan, kadro ve pozisyonlarda siirekli olarak calisip ilgili

kanunlarinda (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortali olmasi 6ngoriilmemis olanlar,

(1) 20/8/2016 tarihli ve 6745 sayili Kanunun 81 inci maddesiyle bu fikranin 1/10/2016 tarihinde yiiriirliige girecegi hiikiim altina alinmigstr.
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2) Bu maddenin birinci fikrasimin (a) ve (b) bentlerine tabi olmayanlardan, sozlesmeli olarak c¢alisip ilgili
kanunlarinda (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortali olmasi dngoriilmemis olanlar ile 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 86 nc1 maddesi uyarinca agiktan vekil atananlar,

sigortal1 sayilirlar.

Birinci fikramin (a) bendi geregi sigortali sayilanlara iliskin hiikiimler;

a) Isci sendikalar1 ve konfederasyonlar ile sendika subelerinin bagkanliklari ve yonetim kurullarina segilenler,

b) Bir veya birden fazla igveren tarafindan ¢aligtirilan; film, tiyatro, sahne, gosteri, ses ve saz sanatgilan ile miizik,
resim, heykel, dekoratif ve benzeri diger ugraslari igine alan biitiin giizel sanat kollarinda ¢aliganlar ile diisiiniirler ve yazarlar,

¢) Miitekabiliyet esasina dayali olarak uluslararasi sosyal giivenlik s6zlesmesi yapilmig iilke uyrugunda olanlar hari¢
olmak iizere, yabanci uyruklu kisilerden hizmet akdi ile ¢alisanlar,

d) 2/7/1941 tarihli ve 4081 sayil1 Cift¢i Mallarinin Korunmasi Hakkinda Kanuna gore calistirilanlar,

e) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilt Umumi Hifzisthha Kanununda belirtilen umumi kadinlar,

f) Milli Egitim Bakanlig: tarafindan diizenlenen kurslarda usta ogretici olarak ¢alistirilanlar, kamu idarelerinde ders
icreti karsiligi gorev verilenler ile 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 iincii maddesinin (C) bendi kapsaminda
calistirilanlar,

¢) (Ek: 11/10/2011-KHK-665/29 md.) Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen Toplum Yararina Calisma
Programlarindan yararlananlar,

hakkinda da uygulanir. (Ek ciimle: 11/10/2011-KHK-665/29 md.) Bu fikranin (g) bendinde sayilanlar i¢in Tirkiye
Is Kurumu prim &deme yiikiimliisii olmakla birlikte bu Kanun kapsaminda isyeri ve isveren sayllmaz.

Birinci fikranin (b) bendi geregi sigortali sayilanlara iliskin hiikiimler; 10/7/1953 tarihli ve 6132 sayili At Yarislar
Hakkinda Kanuna tabi jokey ve antrendrler hakkinda da uygulanir.

Birinci fikranin (c) bendi geregi sigortali sayilanlara iliskin hiikiimler;

a) Kurulus ve personel kanunlar1 veya diger kanunlar geregince secimle veya atama yoluyla kamu idarelerinde goreve
gelenlerden; bu gorevleri sebebiyle kendilerine ilgili kanunlarinda Devlet memurlar gibi emeklilik hakki taninmus olanlardan
hizmet akdi ile caligmayanlar,

b) Basbakan, bakanlar, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeleri, belediye baskanlari, il enciimeninin segimle gelen
tyeleri,

¢) Birinci fikranin (c) bendi kapsaminda iken, bu kapsamdaki kisilerin kurdugu sendikalar ve konfederasyonlar: ile
sendika subelerinin bagkanliklar1 ve yonetim kurullarina segilenlerden ayliksiz izne ayrilanlar,

d) Harp okullart ile fakiilte ve yiiksek okullarda, Milli Savunma Bakanlig1 hesabina okuyan veya kendi hesabina
okumakta iken askeri dgrenci olanlar ile astsubay meslek yiiksek okullart ve astsubay naspedilmek iizere temel askerlik
egitimine tabi tutulan adaylar, ¥

f) (Ek: 2/1/2017 - KHK - 680/73 md.) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi ile fakiilte ve yiiksekokullarda
Jandarma Genel Komutanligr ve Sahil Giivenlik Komutanligi nam ve hesabina okuyan veya kendi hesabina okumakta iken
Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanligi nam ve hesabina okumaya devam edenler ile subay ve astsubay
naspedilmek lizere temel askerlik egitimine tabi tutulan adaylar,

(1) 2/1/2017 tarihli ve 680 sayilh KHK 'nin 73 iincii maddesiyle bu bentte yer alan “Tiirk Silahli Kuvvetleri” ibaresi
“Milli Savunma Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.



9787

e) Polis Akademisi ile fakiilte ve yiiksek okullarda, Emniyet Genel Miidiirliigii hesabina okuyan veya kendi hesabina okumakta iken
Emniyet Genel Miidiirliigli hesabina okumaya devam eden ogrenciler ile polis nasbedilmek iizere Polis Meslek Egitim Merkezlerinde
polislik egitimine tabi tutulan adaylar,

hakkinda da uygulanir.

Dérdiincii fikranm (d), (e) ve (f) bentlerinde belirtilen okullar1 tamamlamadan ayrilanlar ile bu okullar1 tamamlamalarina ragmen
gorevlerine baslamadan ayrilanlarin, bu okullarda gegen egitim siireleri sigortaliliklarindan sayilmaz. @

Bu Kanunun kisa vadeli sigorta kollarina iliskin hiikiimleri bu maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal1 sayilanlara
bu kapsamda olduklart siirece uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustil ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Bazi sigorta kollarinin uygulanacag sigortalilar

MADDE 5- Kisa ve uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan asagida sayilan kisiler hakkinda uygulanacak sigorta kollar1 sunlardir:

a) Hizmet akdi ile ¢alismamakla birlikte, ceza infaz kurumlar ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atélye ve benzeri
unitelerde galistirilan hitkiimlii ve tutuklular hakkinda, is kazasi ve meslek hastaligi ile analik sigortasi uygulanir ve bunlar, 4 iincii maddenin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar.

b) (Degisik: 13/2/2011-6111/24 md.) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday ¢irak, ¢irak ve
isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortasi; mesleki ve teknik ortadgretim ile
yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler, mesleki ve teknik ortadgretim sirasinda tamamlayici egitim ya da alan egitimi géren
ogrenciler, kamu kurum ve kuruluslar: tarafindan desteklenen projelerde gérevli bursiyerler ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46 nci
maddesine tabi olarak kismi zamanl calistirilan 6grencilerden aylik prime esas kazang tutari, 82 nci maddeye gore belirlenen giinliik prime
esas kazang alt sinirinin otuz katindan fazla olmayanlar hakkinda ise is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi uygulanir. Bu bentte sayilanlar, 4
incii maddenin birinci fikrasmimn (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar ve bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda
olmayanlar hakkinda ayrica genel saghk sigortast hitkiimleri uygulanir. @@

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/3 md.) (Degisik birinci ve ikinci ciimle: 12/7/2013-6495/96 md.) Harp malulleri ile 2330 say1li1 Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri veya 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 56 nci
maddesi uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore vazife malulliigii ayligi baglanmis malullerden, 4 iincii maddenin birinci
fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin ayliklari kesilmez. Ayliklari kesilmeksizin 4 {incii
maddenin birinci fikrasimin (¢) bendi kapsaminda ¢alisanlar hakkinda uzun vadeli sigorta kollari, 4 {incii maddenin birinci fikrasimin (a) ve
(b) bentleri kapsaminda galisanlar hakkinda ise is kazasi ve meslek hastaligt sigortast hiikiimleri uygulanir. Is kazasi ve meslek hastaligi
sigortast hiikkiimleri uygulananlarin uzun vadeli sigorta kollarina tabi olmay: istemeleri halinde, bu isteklerini Kuruma bildirdikleri tarihi
takip eden ay basindan itibaren, haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1 da uygulanir. Bu fikra kapsamina girenlerden ayrica genel saglik
sigortasi primi alinmaz.

(1) 12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 39 uncu maddesiyle, bu bendin sonuna “ile polis nasbedilmek iizere Polis Meslek Egitim
Merkezlerinde polislik egitimine tabi tutulan adaylar” ibaresi eklenmistir.

(2) 2/1/2017 tarihli ve 680 sayili KHK'nin 73 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan “(d) ve (e)” ibaresi “(d), (e) ve ()" seklinde

degistirilmistir.

(3) 16/2/2016 tarihli ve 6676 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “staja tabi tutulan égrenciler” ibaresinden sonra gelmek
tizere “, kamu kurum ve kuruluslari tarafindan desteklenen projelerde gérevii bursiyerler” ibaresi eklenmigtir.

(4) 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanunun 54 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan alan “meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek
ogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan ogrenciler” ibaresi “mesleki ve teknik ortadégretim ile yiiksekdgrenimleri sirasinda staja tabi
tutulan oOgrenciler, mesleki ve teknik ortadgretim siwrasinda tamamlayict egitim ya da alan egitimi géren ogrenciler” seklinde

degistirilmistir.
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d) (Miilga: 17/4/2008-5754/3 md.)

e) (Degisik: 13/2/2011-6111/24 md.) Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan kursiyerler, 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar ve bunlar hakkinda is kazasi ve
meslek hastaligi sigortasi ile (...)" genel saglik sigortasi hiikiimleri uygulanir. (Ek ciimle: 11/10/2011-KHK-665/30 md.) Bunlar igin
Tiirkiye Is Kurumu prim 6deme yiikiimliisii olmakla birlikte bu Kanun kapsaminda isyeri ve isveren sayilmaz. ("

) (Miilga: 17/4/2008-5754/3 md.)

2) (Ek: 17/4/2008-5754/3 md.) Ulkemiz ile sosyal giivenlik sozlesmesi olmayan iilkelerde is iistlenen isverenlerce yurt disindaki
isyerlerinde calistirilmak iizere gotiiriilen Turk igcileri 4 tincii maddenin birinci fikrasimin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir ve bunlar
hakkinda kisa vadeli sigorta kollar ile genel saglik sigortas: hitkiimleri uygulanir. Bu sigortalilarin uzun vadeli sigorta kollarina tabi olmak
istemeleri halinde, 50 nci maddenin ikinci fikrasindaki Tiirkiye’de yasal olarak ikamet etme sart1 ile aym fikranin (a) bendinde belirtilen
sartlar aranmaksizin haklarinda istege bagli sigorta hiikiimleri uygulanir. Bu kapsamda, istege bagli sigorta hiikiimlerinden yararlananlardan
ayrica genel saglik sigortasi primi alinmaz.(Ek ciimle: 13/2/2011-6111/24 md.) Bu bent kapsaminda yurt disindaki isyerlerinde caligsan
sigortalilarin, bu siirede 6dedikleri istege bagl sigorta primleri 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalilik sayilir.

Sigortal sayilmayanlar

MADDE 6- Bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollart hiikiimlerinin uygulanmasinda;

a) Isverenin isyerinde iicretsiz ¢alisan esi,

b) Ayni konutta birlikte yasayan ve tgiincii derece dahil bu dereceye kadar hisimlar arasinda ve aralarina disardan bagka kimse
katilmaksizin, yasadiklart konut iginde yapilan islerde ¢alisanlar,

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/4 md.) Ev hizmetlerinde ¢alisanlar (Kanunun ek 9 uncu maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda sigortali
olanlar ile ticretle aym kisi yaninda ay i¢inde 10 giin ve daha fazla siireyle ¢alisanlar harig), ®

d) Askerlik hizmetlerini er ve erbas olarak yapmakta olanlar ile yedek subay okulu 6grencileri,

e) (Degisik: 10/9/2014-6552/40 md.) Uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla; yabanct bir
tilkede kurulu herhangi bir kurulus tarafindan ve o kurulus adina ve hesabina Tirkiye’ye ii¢ ay1 gegmemek iizere bir is i¢in gonderilen ve
yabanci iilkede sosyal sigortaya tabi oldugunu belgeleyen kisiler ile Tiirkiye’de kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlardan, yurt diginda
ikamet eden ve o iilke sosyal giivenlik mevzuatina tabi olanlar,

f) (...) @ yiiksek okullarda fiilen normal egitim siireleri iginde yapilan, tatbiki mahiyetteki yapim ve iiretim islerinde ¢alisan
dgrenciler, @

g) Saglik hizmet sunucular1 tarafindan ise alistirilmakta olan veya rehabilite edilen, hasta veya maliller,

(1) 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayili Kanunun 44 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda
olmayanlar hakkinda ayrica” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

(2) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 40 inct maddesiyle, bu bentte yer alan “(iicretle ve siirekli olarak ¢alisanlar harig)” ibaresi
1/4/2015 tarihinde yiiriirliige girmek iizere “(Kanunun ek 9 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda sigortali olanlar ile iicretle ayni
kisi yaninda ay iginde 10 giin ve daha fazla siireyle ¢alisanlar harig)” seklinde degistirilmistir.

(3) 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanunun 55 inci maddesiyle, bu bentte yer alan alan “Resmi meslek ve sanat okullari ile yetkili resmi

makamlarin izniyle kurulan meslek veya sanat okullarinda ve ” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.
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h) (Degisik: 17/4/2008-5754/4 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentleri geregi sigortal1 sayillmasi
gerekenlerden 18 yasini doldurmamis olanlar,

1) Kamu idarelerinde ve Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda sayilanlar hari¢ olmak {izere, tarim islerinde veya
orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz islerde ¢alisanlar ile tarimda kendi adina ve hesabina bagimsiz galisanlardan;
tarimsal faaliyette bulunan ve yillik tarimsal faaliyet gelirlerinden, bu faaliyete iliskin masraflar disiildiikten sonra kalan
tutarin aylik ortalamasinin, bu Kanunda tanimlanan prime esas giinliik kazang alt smirinin otuz katindan az oldugunu
belgeleyenler ile 65 yasini dolduranlardan talepte bulunanlar,

j) (Miilga: 17/4/2008-5754/4 md.)

k) (Degisik: 17/4/2008-5754/4 md.) Kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlardan gelir vergisinden muaf olup,
esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlardan, aylik faaliyet gelirlerinden bu faaliyetine iliskin masraflar diisiildiikten sonra
kalan tutar1, prime esas giinliik kazang alt sinirinin otuz katindan az oldugunu belgeleyenler,

1) Kamu idarelerinin dis temsilciliklerinde istthdam edilen ve temsilciligin bulundugu iilkede siirekli ikamet izni veya
bu devletin vatandashgini da haiz bulunan Tiirk uyruklu sdzlesmeli personelden, bulundugu iilkenin sosyal giivenlik
kurumunda sigortali oldugunu belgeleyenler ile kamu idarelerinin dis temsilciliklerinde istihdam edilen s6zlesmeli personelin
uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri gergevesinde ve temsilciligin bulundugu iilkenin ilgili mevzuatinin zorunlu kildig
hallerde, igverenleri tarafindan bulunulan iilkede sosyal sigorta kapsaminda sigortali yapilanlar, ®

m) (Ek: 4/7/2012-6353/36 md.) Genglik ve Spor Bakanligi, Spor Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Futbol Federasyonu,
bagimsiz spor federasyonlari tarafindan yapilan her tiirlii genclik ve spor faaliyetleri ile bu faaliyetlerle ilgili kamp, egitim ve
hazirlik caligmalarinda siireklilik arz etmeyecek sekilde gérevlendirilenler,

n) (Ek fikra: 29/1/2016-6663/23 md.) 30 uncu maddenin igiincii fikrasinin (b) bendi kapsaminda olanlar harig
olmak {iizere, yasllik aylig1 almaktayken bu ayliklar kesilmeksizin 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
calisanlar,®

4 incii ve 5 inci maddelere gore sigortali sayilmaz.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayith Kanunun 25 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Kamu idareleri” ibaresi “Kamu idarelerinde ve
Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda sayilanlar” seklinde ve “belgeleyenler,” ibaresi “belgeleyenler ile 65 yasini dolduranlardan
talepte bulunanlar,” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.

(2) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu bentte yer alan “kamu diizeninin” ibaresi “ilgili mevzuatinin” seklinde
degistirilmis ve metne iglenmistir.

(3) 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunun 23 iincii maddesiyle eklenen bu bendin, Kanunun yayimi tarihi olan 10/2/2016 tarihini takip

eden ddeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi gecen Kanunun 35 inci maddesi ile hiikiim altina alinmigtir.
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(h) bendinin uygulanmasiyla ilgili olarak, bir meslek veya sanat okulunu bitirenlerden, 22/11/2001 tarihli ve 4721
sayil1 Tlirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gére mahkemece ergin kilinmak suretiyle, 6grenimleriyle ilgili gérevlerde ¢alisanlar
hakkinda 18 yasin bitirilmis olmasi sart1 aranmaz.

Birinci fikramn (1) bendinin uygulanmasinda, Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birliginin goriisii alinur.

Bu maddenin uygulamasina iliskin usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Sigortalili@in baslangici

MADDE 7- Sigorta hak ve yiikiimliiliikleri 4 iincii maddenin birinci fikrasinin;

a) (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar i¢in ¢aligmaya, mesleki ve teknik egitime, mesleki ve teknik ortadgretim
sirasinda tamamlayici egitim ya da alan egitimine, staja veya bursiyer olarak goreve basladiklari tarihten, (V®®

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/5 md.) (b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan, gelir vergisi miikellefi olanlar ile
sahis sirketlerinden kolektif, adi komandit sirketlerin komandite ve komanditer ortaklari ve donatma istiraki ortaklarinin
vergi miikellefiyetlerinin basladiklar tarihten; sermaye sirketlerinden limited sirket ortaklar ile sermayesi paylara bolinmiis
komandit sirketlerin komandite ortaklarimin, sirketin ticaret sicil memurluklarinca tescil edildikleri tarihten; anonim
sirketlerin yonetim kurulu iiyesi olan ortaklarinin yonetim kuruluna segildikleri tarihten; gelir vergisinden muaf olanlarin ise
esnaf ve sanatkar siciline kayitli olduklari tarihten; tarimda kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlar igin tarimsal
faaliyetlerinin kanunla kurulu ilgili meslek kuruluslarinca veya kendilerince, bir yil iginde bildirilmesi halinde kaydedildi gi
tarihten, bu siire icinde bildirilmemesi halinde ise bildirimin Kuruma yapildig: tarihten; kdy ve mahalle muhtarlar i¢in
secildikleri tarihten; 4 {incli maddenin ti¢ilincii fikrasinda belirtilenler igin ise lisans belgesine istinaden fiilen calismaya
basladiklari tarihten,

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/5 md.) (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar i¢in, goreve basladiklar1 veya bu
Kanunun 4 iincii maddesinin dordiincii fikrasimin (d) ve (e) bentleri kapsamindaki okullarda 6grenime basladiklari tarihten,

itibaren baglar.

Birinci fikranin (b) bendinin uygulanmasinda, gelir vergisinden muaf olanlar ile tarimda kendi adina ve hesabina
bagimsiz caliganlarin kayit ve tescil islemleri ile ilgili olarak kanunla kurulmus ilgili meslek kuruluslarinin goriisleri alinir.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 26 nct maddesiyle, bu bentte yer alan “zorunlu” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

(2) 16/2/2016 tarihli ve 6676 sayili Kanunun 22 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “mesleki egitime veya staja” ibaresi “mesleki egitime,
staja veya bursiyer olarak goreve” seklinde degistirilmistir.

(3) 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanunun 56 nci maddesiyle, bu bentte yer alan alan “mesleki egitime” ibaresi “mesleki ve teknik

egitime, mesleki ve teknik ortadgretim sirasinda tamamlayici egitim ya da alan egitimine” seklinde degistirilmistir.
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Sigortal bildirimi ve tescili

MADDE 8- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/6 md.) Isverenler, 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali sayilan kisileri, 7 nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sigortalilik baslangi¢ tarihinden
once, sigortali ise giris bildirgesi ile Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir. Ancak isveren tarafindan sigortal ise girig bildirgesi;

a) Insaat, balikcilik ve tarm isyerlerinde ise baslatilacak sigortalilar igin, en ge¢ ¢alismaya baslatildig: giin,

b) Yabanci iilkelere sefer yapan ulastirma araglarina sefer esnasinda alinarak ¢aligtirilanlar ile Kuruma ilk defa igyeri
bildirgesi verilecek igyerlerinde; ilk defa sigortali ¢alistirmaya baglanilan tarihten itibaren bir ay i¢inde ¢alismaya baslayan
sigortalilar i¢in, ¢alismaya basladiklari tarihten itibaren en ge¢ s6z konusu bir aylik siirenin doldugu tarihe kadar,

¢) Kamu idarelerince istihdam edilen 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanununa gére issizlik sigortasma tabi olmayan
sozlesmeli personel ile kamu idarelerince yurt disi gorevde calismak {izere ise alinanlarin, ¢alismaya basladiklar tarihten
itibaren bir ay iginde,

Kuruma verilmesi halinde, sigortalilik baslangicindan dnce bildirilmis sayilir.

Sigortalilar, ¢alismaya basladiklan tarihten itibaren en ge¢ bir ay iginde, sigortali olarak ¢aligmaya basladiklarini
Kuruma bildirirler. Ancak, sigortalimin kendini bildirmemesi, sigortali aleyhine delil teskil etmez.

(Degisik iiciincii fikra: 17/4/2008-5754/6 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt
bendinde bulunanlar hari¢ olmak iizere diger alt bentleri kapsaminda sigortali sayilan kisilerden kdy ve mahalle muhtarlari
icin segildiklerine iligkin mazbatalarm ilgili se¢im kurulundan aldiklari tarihten, sigortaliliklar vergi miikellefiyetlerinin
basladig1 tarihten baslayan sigortalilar i¢in vergi miikellefiyeti isleminin tesis tarihinden itibaren iki ay1 gegmemek iizere
ilgili vergi dairesince vergi miikellefinin ige baglama islemlerinin tekemmiil ettirildigi tarihten ve digerleri i¢in 7 nci
maddenin birinci fikrasimin (b) bendinde belirtilen sigortalilik baslangicindan; (4) numarali alt bendi kapsaminda sigortali
sayilanlar i¢in ise kanunla kurulu meslek kuruluslarina kayit tarihinden itibaren kendi mevzuatina gore kayit veya tescili
yapan ilgili kurum, kurulus ve birlikler, vergi daireleri ve Esnaf ve Sanatkar Sicil Midiirligii sigortali ise giris bildirgesi
diizenleyerek Kuruma vermekle yiikiimliidiir. 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (1), (2) ve (3) numaral alt
bentlerinde sayilanlarin bildirimleri en ge¢ 15 giin, (4) numarali alt bendinde sayilanlarin bildirimleri ise en gec bir ay icinde
yapilir. Ayrica 4 lincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numaral alt bendinde sayilanlarin kendileri tarafindan da
sigortalilik bildirimleri yapilabilir. 4 iincli maddenin {iglincli fikrasinda belirtilenlerin ise calismaya basladiklari tarihten
itibaren en geg bir ay icinde tescil eden kurulus tarafindan Kuruma bildirilmesi zorunludur. Kurum bu bildirimlerden itibaren
bir ay iginde tescili yapilan kisilere, sigortalilik hak ve yiikiimliiliiklerinin bagladigim bildirir. "

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 27 nci maddesiyle; bu fikrada yer alan “4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4)
numaral alt bendinde bulunanlar hari¢ olmak iizere diger alt bentleri kapsaminda sigortali sayilan kisiler i¢in 7 nci maddenin birinci
Sfikrasinin (b) bendinde belirtilen sigortalilik baslangicindan;” ibaresi “4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt
bendinde bulunanlar hari¢ olmak iizere diger alt bentleri kapsaminda sigortali sayilan kisilerden kéy ve mahalle muhtarlar: igin
secildiklerine iliskin mazbatalarin ilgili se¢im kurulundan aldiklar: tarihten, sigortaliliklar: vergi miikellefiyetlerinin basladigi tarihten
baslayan sigortalilar i¢in vergi miikellefiyeti isleminin tesis tarihinden itibaren iki ayi gegmemek iizere ilgili vergi dairesince vergi
miikellefinin ise baslama islemlerinin tekemmiil ettirildigi tarihten ve digerleri igin 7 nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde
belirtilen sigortalilik baslangicindan;” seklinde, “esnaf sicil memurlugu” ibaresi “Esnaf ve Sanatkar Sicil Miidiirliigii” olarak
degistirilmis ve metne iglenmistir.
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(Miilga dordiincii fikra: 17/4/2008-5754/6 md.)

(Degisik besinci fikra: 17/4/2008-5754/6 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali
sayilan kisileri ¢alistiracak igverenler, bu kapsamda ilk defa veya tekrar galigtirmaya baglattiklar1 kisileri, 7 nci maddenin
birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen sigortalilik baslangicindan itibaren, onbes giin iginde sigortali ise giris bildirgesi ile
Kuruma bildirmekle yiikiimliidiirler. Ayn1 kamu idaresinin farkli birimleri arasindaki naklen tayin ve gérevlendirmelerde
bildirim yapilmaz.

(Miilga altinc: fikra: 17/4/2008-5754/6 md.)

Kamu idareleri ile bankalar, Kurumca saglanacak elektronik altyapidan yararlanmak suretiyle, Kurumca belirlenecek
islemlerde, islem yaptig1 kisilerin sigortalilik bakimindan tescilli olup olmadigini kontrol etmek ve sigortasiz oldugunu tes pit
ettigi kisileri, Kuruma bildirmekle yiikiimliidiirler.

Bu maddenin ikinci ve besinci fikralar hari¢ olmak {izere, diger fikralarinda belirtilen yiikiimliiliikleri yerine
getirmeyen ilgililer hakkinda, 102 nci madde hiikiimlerine gore idari para cezasi uygulanir.

Sigortali ise giris bildirgesinin sekli ve igerigi, bildirgenin verilme yontemleri ve bu maddenin uygulanmasina iliskin
diger us(l ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Sigortaliligin sona ermesi

MADDE 9- Kisa ve uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan sigortalilik;

a) 4 tincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin, hizmet akdinin sona erdigi tarihten,

b) 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilarin;

1) Gelir vergisi miikellefi olanlar i¢in, miikellefiyetlerini gerektiren faaliyetlerine son verdikleri tarihten,

2) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) Gelir vergisinden muaf olanlar i¢in, esnaf ve sanatkar sicili kaydinin silindigi
veya 6 nct maddenin birinci fikrasimin (k) bendi kapsamina girdigi tarihten,

3) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (3) numarali alt bendi kapsamina
girenlerden, sahis sirketlerinden kolektif, adi komandit sirketlerin komandite ve komanditer ortaklart ve donatma istiraki
ortaklarinin vergi miikellefiyetlerinin sona erdigi tarihten, sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin komandite
ortaklarimin, sirketin ticaret sicil memurlugundan kaydmin silindigi tarihten, limited sirket ortaklarindan hisselerinin
tamaminit devreden sigortalilarin, hisse devrinin yapilmasina ortaklar kurulunca karar verildigi tarihten, anonim sirketlerin
yonetim kurulu iiyesi olan ortaklarinin ydnetim kurulu iiyeliklerinin sona erdigi tarihten, iflas veya tasfiye durumu ile
miinfesih duruma diisen sirketler icin ortagin talep etmesi halinde, mahkeme karari ile iflasin, tasfiyenin acilmasina, ortaklar
kurulu karari ile tasfiyenin baslamasina veya sirketin miinfesih duruma diismesine karar verildigi, ortaklarin talepte
bulunmamasi halinde, mahkemece iflasin kapatilmasina karar verildigi, tasfiyesi sonuglanan sirketlerin ortakliklarinin ise
tasfiye kurulu kararinin ticaret sicili memurlugunca tescil edildigi tarihten,

4) (Miilga: 17/4/2008-5754/7 md.)
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5) (Degisik: 13/2/2011-6111/28 md.) Tarimda kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar igin, tarimsal faaliyetinin sona erdigi
veya 6 nc1 maddenin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca muafiyet kapsamina girdigi yahut 65 yasini doldurmasi nedeniyle talepte bulundugu
tarihten,

6) Koy ve mahalle muhtarlarinin, muhtarlik gérevlerinin sona erdigi tarihten,

7) Herhangi bir yabanci iilkede ikamet eden ve o iilke mevzuati kapsaminda sigortali olarak calismaya bagladig:i veya ikamet
esasina bagl olarak, o iilke sosyal giivenlik sistemine dahil oldugu tarihten bir giin dncesinden, ()

8) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) (3) numarali alt bent kapsaminda iflas veya tasfiye durumu ile miinfesih duruma diisen
sirketlerin ortaklarindan 4 tincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alismaya baslayanlarin, ¢aligmaya basladiklari tarihten bir
glin dncesinden,

9) Koy ve mahalle muhtarlarindan; kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alismasindan dolay: gelir vergisi miikellefiyeti bulunanlar
harig, ayn1 zamanda hizmet akdi ile ¢aliganlarin ¢alismaya basladig: tarihten bir giin 6ncesinden,

10) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) Gelir vergisinden muaf olan, ancak esnaf ve sanatkarlar sicili kaydina istinaden 4 {incii
maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan, bu sigortaliliklarinin devamu sirasinda, hizmet akdi ile ¢alisanlarin
¢alismaya basladigi tarihten bir giin dncesinden, (V)

11) (Ek: 13/2/2011-6111/28 md.) 6132 sayil1 Kanuna tabi jokey ve antrendrler igin, lisanslar1 yenilenmeyenlerin lisansh olduklari
yilin sonundan,

¢) 4 tincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin;

1) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) Oliim veya aylik baglanmasim gerektiren hallerde gorev ayliklarinin kesildigi tarihi, 8/6/1949
tarihli ve 5434 sayili Kanunun 40 inc1 maddesinde belirtilen yas hadleri ile sthhi izin siirelerinin doldurulmasi halinde ise bu siire ve hadlerin
dolduruldugu tarihleri takip eden aybasindan,

2) (Degisik: 17/4/2008-5754/7 md.) Diger hallerde ise gorevden ayrildiklari tarihten,

d) 5 inci madde geregi baz1 sigorta kollarina tabi tutulanlarin, sigortal1 sayilmalarini gerektiren halin sona erdigi tarihten,

¢) 6 nc1 maddenin birinci fikrasinin (1) bendi kapsaminda olanlardan, ¢alismakta iken bulundugu tilkenin sosyal giivenlik kurumu ile
irtibatlandirilanlar ile uluslararasi sosyal giivenlik s6zlesmeleri gergevesinde, se¢imini bu yonde kullananlar igin sigortalandiklari tarihten,

itibaren sona erer.

Ancak, hastalik ve analik hiikiimlerinin uygulanmasinda sigortalilik;

a) llgili kanunlar geregi sigortalinin iicretsiz izinli olmasi, greve istirak etmesi veya isverenin lokavt yapmasi hallerinde, bu hallerin
sona ermesini,

b) Diger hallerde ise birinci fikrada belirtilen tarihleri,

takip eden onuncu giinden baslanarak yitirilmis sayilir.

Birinci fikranin (a), (c) ve (d) bentlerine gore sigortalilig1 sona erenlerin durumlari igverenleri tarafindan, (b) bendinde belirtilen
sekillerde sona erenlerin durumlari ise kendileri ve sozii edilen bentte belirtilen faaliyetin sona erme halinin bildirildigi kuruluslar veya vergi
daireleri tarafindan, en ge¢ on giin i¢inde Kuruma bildirilir. Bu kisilerin meslek kuruluslarina ya da vergi dairelerine olan yiikiimliiliik lerini
yerine getirmemis olmalari, sigortaliligin sona ermesine iliskin belge ya da bilginin verilmesine engel teskil etmez. (Ek ciimle: 13/2/2011-
6111/28 md.) Vergi dairelerince vergi miikellefiyetinin sona erdigine iliskin yapilacak bildirimlerde bu siire vergi miikellefiyeti terk
isleminin tesis tarihinden itibaren iki ay1 gegmemek iizere vergi miikellefinin isi birakma islemlerinin vergi dairelerince tekemmiil ettirildigi
tarihten baslar.

Birinci fikranin (e) bendine gore sigortaliligt sona erenler ile 8 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendine gore bildirimi yapilan
sigortalilarin, sigortaliliginin sona ermesine iliskin bildirimleri, ti¢ ay i¢ginde Kuruma yapulir.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayith Kanunun 28 inci maddesiyle, (7), (8), (9) ve (10) numarali alt bentlerinde yer alan “tarihten”

ibarelerinden sonra gelmek iizere “bir giin oncesinden” ibareleri eklenmis ve metne iglenmistir.
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Bu maddenin uygulanmasina iligkin usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Sigortalilarin isleri nedeniyle gecici olarak yurt disinda bulunmalari

MADDE 10- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde sayilan sigortalilarin isverenleri tarafindan gegici
gorevle yurt disina gonderilmeleri, (c) bendinde sayilan sigortalilarin mevzuatlarinda belirtilen ustile uygun olarak yurt digina
gonderilmeleri veya (b) bendinde sayilanlarin sigortaliliga esas calismasi nedeniyle yurt disinda bulunmalar1 halinde, bu
gorevleri yaptiklan siirece, sigortalilarin ve igverenlerin sosyal sigortaya iliskin hak ve yiikiimliiliikleri devam eder.

(Miilga ikinci fikra: 17/4/2008-5754/67 md.)

IKINCI BOLUM
isyerleri ve Isverenlere iliskin Hiikiimler

Isyeri, isyerinin bildirilmesi, devri, intikali ve nakli

MADDE 11- Igyeri, sigortali sayilanlarin maddi olan ve olmayan unsurlar ile birlikte islerini yaptiklari yerlerdir.

Isyerinde {iretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yoniinden baglilig1 bulunan ve aym ydnetim altinda &rgiitlenen
isyerine bagl yerler, dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku, ytkanma, muayene ve bakim, beden veya meslek egitimi
yerleri, avlu ve biiro gibi diger eklentiler ile araglar da isyerinden sayilir.

Isveren, 6rnegi Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini en gec sigortali calisirmaya basladigi tarihte, Kuruma
vermekle yilikiimlidiir. Sirket kurulusu asamasinda, calistiracag: sigortali sayisini ve bunlarin ise baslama tarihini, ticaret
sicili memurluklarina bildiren igverenlerin, bu bildirimleri Kuruma yapilmis sayilir. Ticaret sicili memurluklari, kendilerine
yapilan bu bildirimi en geg on giin i¢inde Kuruma bildirmek zorundadir.

29/6/1956 tarihli ve 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabi sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi
veya diger bir sirkete katilmas1 durumunda, bu hususlarin ticaret siciline tesciline iligkin ilan tarihini; adi sirketlerde sirkete
yeni ortak alinmasi durumunda ise en ge¢ yeni ortagin alindig tarihi takip eden on giin icinde, isyeri bildirgesi ile Kuruma
bildirilmek zorundadir.

Isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese nakledilmesi, sigortah calistirilan bir isin veya
isyerinin bagka bir isverene devredilmesi veya intikal etmesi halinde, isyerinin nakledildigi, yeni isverenin isi veya isyerini
devraldig: tarihi takip eden on giin i¢inde, isyerinin miras yoluyla intikali halinde ise mirascilari, 6liim tarihinden itibaren en
gec iic ay icinde, isyeri bildirgesini Kuruma vermekle yiikiimliidiir. isyerinin aym il simrlar1 icinde Kurumun diger bir
tinitesinin gorev alanina giren baska bir adrese nakledilmesi halinde, adres degisikliginin yazi ile bildirilmesi yeterlidir. Bu
iglerde calisan sigortalilarin, sigorta hak ve yiikiimliiliikleri devam eder.
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Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri, yap: ruhsat1 ve diger tiim ruhsat veya
ruhsat niteligi tastyan islemlerine iliskin bilgi ve belgeler ile varsa bunlarin verilmesine esas olan istihdama iliskin bilgileri, verildigi tarihten
itibaren bir ay i¢inde Kuruma bildirmekle yiikiimliidiirler.

Bu maddede belirtilen yiikiimliiliikleri yerine getirmeyenler hakkinda, 102 nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca idari
para cezast uygulanir. Idari para cezasi uygulanmasi, bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesine engel teskil etmez.

Alt igveren, asil igverenin isyerinde ¢alistirdign sigortalilari, isverenle aralarinda yaptiklart s6zlesmenin ibrazi kaydiyla, Kurumdan
alacagi 6zel bir numara ile asil igverenin kayitl oldugu dosyadan bildirir.

Isyeri bildirgesinin verilmemesi veya ge¢ verilmesi, bu Kanunda belirtilen hak ve yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz. Isyeri
bildirgesinin sekli ve icerigi ile bu maddenin uygulanmasina iliskin usil ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

isveren, isveren vekili, gecici is iliskisi kurulan isveren ve alt isveren

MADDE 12- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerine gore sigortali sayilan kisileri ¢alistiran gergek veya tiizel
kisiler ile tiizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslar isverendir.

Isveren adina ve hesabina, isin veya goriilen hizmetin biitiiniiniin yonetim gorevini yapan kimse, isveren vekilidir. Bu Kanunda
gecen igveren deyimi, isveren vekilini de kapsar. Igveren vekili ve 4857 sayili Is Kanununda tanimlanan gegici is iligkisi kurulan igveren, bu
Kanunda belirtilen yiikiimliiliklerinden dolay1 igveren ile birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumludur. (Ek ciimleler: 15/7/2016-6728/46
md.) Bu Kanun geregi internet, elektronik ve benzeri ortamda Kuruma gonderilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin defter ve
kayitlara ve bu kayitlarin dayanagini teskil eden belgelere uygun olmamasindan igverenlerle birlikte yazili sozlesme ile yetki verilmis serbest
muhasebeci, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirler de miisterecken ve miiteselsilen sorumludur. Bu fikranin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.

4 incii maddenin ikinci fikrasimin (a) bendine tabi olanlar hakkinda, isverenlerin bu Kanunda belirtilen yiikiimlilikleri, bunlart
calistiran is¢i sendikalart ve konfederasyonlar1 veya igveren tarafindan; 4 iinci maddenin dordiincii fikrasina tabi olanlar hakkinda,
isverenlerin bu Kanunda belirtilen yiikiimliliikleri, bunlar1 ¢aligtiran kamu idareleri veya egitim gordiikleri okullar tarafindan yerine getirilir.
)

2/7/1941 tarihli ve 4081 sayili Cift¢i Mallarimin Korunmasi Hakkinda Kanuna goére ¢alistirilanlar hakkinda, isverenlerin bu
Kanunda belirtilen yiikiimliiliikleri, bunlari ¢alistirmaya yetkili makam tarafindan yerine getirilir.

Ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atdlye ve benzeri tinitelerde ¢aligtirilan hitkiimlii ve tutuk lularin
isvereni, Ceza Infaz Kurumlar ile Tutukevleri Is Yurtlar1 Kurumu, isveren vekilleri ise Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Is Yurtlart
Kurumunun sorumlu miidiir ve amirleridir.

Bir igverenden, isyerinde yiiriittiigli mal veya hizmet tiretimine iliskin bir iste veya bir isin boliim veya eklentilerinde, is alan ve bu
ig icin gorevlendirdigi sigortalilar1 ¢alistiran tigiincii kisiye alt igveren denir. Sigortalilar, ii¢iincii bir kisinin aracilig ile ise girmis ve bunlarla
sozlesme yapmus olsalar dahi, asil igveren, bu Kanunun igverene yiikledigi yiikiimliiliiklerden dolay: alt igveren ile birlikte sorumludur.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle; 12 nci maddesinin iigiincii fikrasinda yer alan “ligiincii” ibaresi
“dordiincii"olarak degistirilmis; ayni Kanunun 66 nct maddesiyle “is¢i sendikalari” ibaresinden sonra gelmek iizere ‘‘ve
konfederasyonlari” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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UCUNCU BOLUM @
Hizmet Akdiyle veya Kendi Adina ve Hesabina Bagimsiz Cahsan Sigortalilarin Tabi Oldugu Kisa Vadeli Sigorta Hiikiimleri

is kazasinin tanimu, bildirilmesi ve sorusturulmasi

MADDE 13- s kazasi;

a) Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/8 md.) Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nedeniyle sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz
calistyorsa yiiriitmekte oldugu is nedeniyle,

c) Bir isverene bagli olarak ¢alisan sigortalinin, gorevli olarak isyeri disinda baska bir yere gonderilmesi nedeniyle asil isini
yapmaksizin gegen zamanlarda,

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/8 md.) Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi kapsamindaki emziren kadin
sigortalinin, is mevzuati geregince ¢ocuguna siit vermek i¢in ayrilan zamanlarda,

e) Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildig: yere gidis gelisi sirasinda,
meydana gelen ve sigortaliyi hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen engelli hale getiren olaydir.

Is kazasinin 4 iincii maddenin birinci fikrasimn;

a) (a) bendi ile 5 inci madde kapsaminda bulunan sigortalilar bakimindan bunlari ¢alistiran igveren tarafindan, o yer yetkili kolluk
kuvvetlerine derhal ve Kuruma da en geg¢ kazadan sonraki {i¢ isgiinii iginde,

b) (b) bendi kapsaminda bulunan sigortali bakimindan kendisi tarafindan, bir ay1 gegmemek sartiyla rahatsizligimin bildirim
yapmaya engel olmadigi giinden sonra {i¢ isgiinii iginde,

c) (Miilga: 17/4/2008-5754/8 md.)

(Degisik paragraf: 17/4/2008-5754/8 md.) is kazasi ve meslek hastalig1 bildirgesi ile dogrudan ya da taahhiitlii posta ile Kuruma
bildirilmesi zorunludur. Bu fikranin (a) bendinde belirtilen siire, is kazasinin igverenin kontrolii digindaki yerlerde meydana gelmesi halinde,
is kazasmin 6grenildigi tarihten itibaren baslar.

Kuruma bildirilen olayin is kazasi sayilip sayilmayacagi hakkinda bir karara varilabilmesi igin gerektiginde, Kurumun denetim ve
kontrol ile yetkilendirilen memurlar: tarafindan veya Bakanlik is miifettisleri vasitasiyla sorusturma yapilabilir. Bu sorugturma sonunda yazili
olarak bildirilen hususlarin ger¢ege uymadigi ve olayin is kazasi olmadig: anlasilirsa, Kurumca bu olay igin yersiz olarak yapilmis bulunan
ddemeler, 6demenin yapildig: tarihten itibaren gergege aykiri bildirimde bulunanlardan, 96 nc1 madde hitkkmiine gore tahsil edilir.

Is kazas1 ve meslek hastalig1 bildirgesinin sekli ve igerigi, verilme usilii ile bu maddenin uygulanmasma iliskin ustil ve esaslar,
Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Meslek hastaliginin tanim, bildirilmesi ve sorusturulmasi

MADDE 14- Meslek hastalig1, sigortalinin galistigi veya yaptigi isin niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya isin yiiriitim
sartlar1 yliziinden ugradig1 gegici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir. @

(1) Bu boliim bashg “Kisa Vadeli Sigorta Hiikiimleri” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle metne islendigi
sekilde degistirilmigtir.
(2) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “éziire ugratan” ibaresi “engelli hdle getiren” seklinde
degistirilmistir.
(3) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirliiliik” ibaresi “engellilik” seklinde degistirilmigtir.
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Sigortalinin ¢alistig1 isten dolayr meslek hastaligina tutuldugunun;

a) Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunucular: tarafindan ustliine uygun olarak diizenlenen saglik kurulu
raporu ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi,

b) Kurumca gerekli goriildiigii hallerde, isyerindeki ¢alisma sartlarini ve buna bagli tibbi sonuglarini ortaya koyan
denetim raporlar1 ve gerekli diger belgelerin incelenmesi,

sonucu Kurum Saglik Kurulu tarafindan tespit edilmesi zorunludur.

Meslek hastaligi, isten ayrildiktan sonra meydana ¢ikmis ve sigortali olarak calistigi isten kaynaklanmis ise,
sigortalinin bu Kanunla saglanan haklardan yararlanabilmesi i¢in, eski isinden fiilen ayrilmasiyla hastaligin meydana ¢ikmasi
arasinda bu hastalik i¢in Kurum tarafindan ¢ikarillacak yonetmelikte belirtilen siireden daha uzun bir zamanin gegmemis
olmasi sarttir. Bu durumdaki kisiler, gerekli belgelerle Kuruma miiracaat edebilirler. Herhangi bir meslek hastaliginin klinik
ve laboratuvar bulgulariyla belirlendigi ve meslek hastaligina yol agan etkenin isyerindeki inceleme sonunda tespit edildigi
hallerde, meslek hastaliklar listesindeki yiikiimliiliik siiresi asilmis olsa bile, s6z konusu hastalik Kurumun veya ilgilinin
basvurusu iizerine Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun onayi ile meslek hastalig: sayilabilir.

Meslek hastaliginin 4 {incii maddenin birinci fikrasinin;

a) (a) bendi ile 5 inci madde kapsaminda bulunan sigortalilar bakimindan, sigortalinin meslek hastaligina
tutuldugunu dgrenen veya bu durum kendisine bildirilen igveren tarafindan, (V

b) (b) bendi kapsamindaki sigortali bakimindan ise kendisi tarafindan,

bu durumun 6grenildigi glinden baslayarak ii¢ isgiinii icinde, is kazasi ve meslek hastaligi bildirgesi ile Kuruma
bildirilmesi zorunludur. Bu yiikiimliiliigii yerine getirmeyen veya yazili olarak bildirilen hususlari kasten eksik ya da yanlis
bildiren igverene veya 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortaltya, Kurumca bu durum i¢in
yapilmig bulunan masraflar ile 6denmisse gegici is goremezlik 6denekleri riich edilir.

Meslek hastaligr ile ilgili bildirimler {izerine gerekli sorusturmalar, Kurumun denetim ve kontrol ile yetkilendirilen
memurlar tarafindan veya Bakanlik is miifettisleri vasitasiyla yaptirilabilir.

Hangi hallerin meslek hastalig1 sayilacag, is kazasi ve meslek hastaligi bildirgesinin sekli ve icerigi, verilme usalii
ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger us@l ve esaslar, Kurum tarafindan cikarilacak yonetmelikte diizenlenir.
Yonetmelikte belirlenmis hastaliklar disinda herhangi bir hastaligin meslek hastaligi sayilip sayilmamasi hususunda
cikabilecek uyusmazliklar, Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca karara baglanir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayihi Kanunun 65 inci maddesiyle bu bentte yer alan “(a) ve (c) bentleri” ibaresi “(a) bendi olarak

degistirilmis ve metne islenmistir.
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Hastalik ve analik hali

MADDE 15- (Degisik: 17/4/2008-5754/9 md.)

4 lincli maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalinin, is kazasi ve meslek hastalif1 disinda
kalan ve ig géremezligine neden olan rahatsizliklar, hastalik halidir.

4 {incti maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortali kadimin veya sigortali erkegin sigortali
olmayan esinin, kendi ¢aligmalarindan dolayr gelir veya aylik alan kadinin ya da gelir veya aylik alan erkegin sigortall
olmayan esinin gebeliginin basladigi tarihten itibaren dogumdan sonraki ilk sekiz haftalik, ¢ogul gebelik halinde ise ilk on
haftalik siireye kadar olan gebelik ve analik haliyle ilgili rahatsizlik ve engellilik halleri analik hali kabul edilir.

Is kazasi, meslek hastaligi, hastahk ve anahk sigortasindan saglanan haklar @

MADDE 16- (Degisik: 17/4/2008-5754/10 md.)

Is kazas1 veya meslek hastali1 sigortasindan saglanan haklar sunlardir:

a) Sigortaltya, gecici is goremezlik siiresince giinliik gecici i géremezlik 6denegi verilmesi.

b) Sigortaliya siirekli is gdremezlik geliri baglanmasi.

c) Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu 6len sigortalmin hak sahiplerine, gelir baglanmasi.

d) Gelir baglanmis olan kiz ¢ocuklarina evlenme 6denegi verilmesi.

e) s kazas1 ve meslek hastaligi sonucu 6len sigortah igin cenaze ddenegi verilmesi.

Hastalik ve analik sigortasindan sigortaliya hastalik veya analik hallerine bagh olarak ortaya ¢ikan is goremezlik
stiresince, glinliik gecici is gdremezlik 6denegi verilir.

Analik sigortasindan sigortali kadina veya sigortali olmayan karismin dogum yapmasi nedeniyle sigortali erkege, bu
Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilardan; kendi caligmalarindan dolay:
gelir veya aylik alan kadina ya da gelir veya aylik alan erkegin sigortali olmayan esine, her ¢ocuk i¢in yasamas: sartiyla
dogum tarihinde gegerli olan ve Kurum Yonetim Kurulunca belirlenip Bakan tarafindan onaylanan tarife iizerinden emzirme
odenegi verilir.

Sigortali kadina veya sigortali olmayan esinin dogum yapmasi nedeniyle sigortali erkege emzirme Odenegi
verilebilmesi i¢in, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin;

a) (a) bendi kapsaminda olanlar i¢in dogumdan onceki bir y1l icinde en az 120 giin kisa vadeli sigorta kollart primi
bildirilmis olmasi,

b) (b) bendi kapsaminda olanlar i¢in dogumdan 6nceki bir yil iginde en az 120 giin kisa vadeli sigorta kollar1 primi
yatirilmis ve genel saglik sigortasi primi dahil prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6denmis olmast,

sarttir.

Emzirme 6denegine hak kazanan sigortalilardan 9 uncu maddeye gore sigortaliligi sona erenlerin, bu tarihten
baslamak lizere ligyliz glin iginde cocuklar1 dogarsa, sigortali kadin veya esi analik sigortasi haklarindan yararlanacak
sigortali erkek, dogum tarihinden 6nceki onbes ay igcinde en az 120 giin prim 6denmis olmasi sartiyla emzirme ddeneginden
yararlandirilir.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirliiliik” ibaresi “engellilik” seklinde degistirilmistir.
(2) Bu madde bashg: “Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde saglanan haklar” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili

Kanunun 10 uncu maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Odenek ve gelirlere esas tutulacak giinliik kazan¢ ©

MADDE 17- Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek Gdeneklerin veya baglanacak
gelirlerin hesabina esas tutulacak giinliikk kazang; is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek hastalif1 veya hastalik
halinde ise is goremezligin basladig: tarihten nceki oniki aydaki son ii¢ ay i¢inde 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime
esas kazanglar toplamimin, bu kazanglara esas prim ddeme giin sayisina  bdliinmesi suretiyle hesaplanir. (Miilga son ciimle:
17/4/2008-5754/67 md.)

Oniki aylik donemde ¢aligmamuis ve iicret almamis olan sigortali, ¢alismaya basladig1 ay iginde is kazasi veya meslek
hastalig1 nedeniyle is géremezlige ugrarsa verilecek ddeneklerin veya baglanacak gelirlerin hesabina esas giinliik kazang;
calismaya basladig1 tarih ile is goremezliginin basladigi tarih arasindaki siirede elde ettigi prime esas giinliik kazang
toplaminin, ¢alistigi giin sayisina boliinmesi suretiyle; caligmaya basladigl giin is kazasina ugramasi halinde ise ayn1 veya
emsal iste ¢alisan benzeri bir sigortalinin giinliik kazanci esas tutulur.

4 tincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi geregi sigortalt sayilanlarin &denek veya gelire esas giinliik
kazanglarinin hesabinda:

a) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki arizi 6demeler dikkate almus ise 6denek ve gelire esas alinacak giinliik kazang,
iicret toplammin {icret alinan giin sayisina boliinmesiyle hesaplanacak giinliik kazanca, % 50 oraninda bir ekleme yapilarak
bulunan tutardan ¢ok olamaz.

b) Idare veya yargi mercilerince verilen karar geregince yapilan icret, ikramiye, zam, tazminat ve bu mahiyetteki
o6demelerden, ddenek ve gelirin hesabina esas alinan {i¢ aylik donemden 6nceki aylara iligkin olanlar dikkate alinmaz.

Meslek hastaligi, sigortalinin sigortali olarak ¢alistigi son isinden ayrildig: tarihten bir y1l gectikten sonra meydana
¢tkmus ise, giinliik kazanci bu son isinden ayrildig: tarih esas alinarak yukaridaki fikralara gore hesaplanir.

Is kazas1 ile meslek hastalig1 sigortasindan baglanacak gelirlere esas tutulacak aylik kazang, yukaridaki hiikiimlere
gore hesaplanacak giinliik kazancin otuz katidir.

Gegici is goremezlik 6denegi

MADDE 18- Kurumca yetkilendirilen hekim veya saglik kurullarindan istirahat raporu alinmis olmasi sartiyla;

a) Is kazas1 veya meslek hastaligi nedeniyle is géremezlige ugrayan sigortaliya her giin icin,

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/11 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi ile 5 inci madde kapsamindaki
sigortalilardan hastalik sigortasina tabi olanlarin hastalik sebebiyle is goremezlige ugramasi halinde, is goremezligin
basladig1 tarihten onceki bir yil iginde en az doksan giin kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olmasi sartiyla gecici is
goremezligin iiglincii giinlinden baslamak tizere her giin igin,

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle bu maddenin birinci fikrasindaki “prim giin sayisina” ibaresi “prim ddeme

giin sayisina”, vigiincii fikrasindaki “(a) ve (c) bentleri” ibaresi “(a) bendi” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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c) (Degisik: 17/4/2008-5754/11 md.) 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi ile (b) bendinde belirtilen
mubhtarlar ile ayn1 bendin (1), (2) ve (4) numaral1 alt bentleri kapsamindaki sigortali kadinin analig1 halinde, dogumdan
onceki bir yil icinde en az doksan giin kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olmasi sartiyla, dogumdan 6nceki ve sonraki
sekizer haftalik siirede, ¢cogul gebelik halinde ise dogumdan onceki sekiz haftalik siireye iki haftalik siire ilave edilerek
¢aligmadig her giin igin,

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/11 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasimin (a) bendi ile (b) bendinde belirtilen
mubhtarlar ile ayn1 bendin (1), (2) ve (4) numarali alt bentleri kapsamindaki sigortali kadinin, erken dogum yapmasi halinde
dogumdan 6nce kullanamadigi calistirilamayacak siireler ile istegi ve hekimin onayiyla doguma ii¢ hafta kalincaya kadar
caligmasi halinde, dogum sonras1 istirahat siiresine eklenen siireler igin, ("

gecici is gdremezlik 6denegi verilir.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/11 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasmimn (b) bendine goére sigortali
sayilanlara is kazasi veya meslek hastalig1 ya da analik halinde gegici is géremezlik 6denegi, genel saglik sigortasi dahil prim
ve prime iliskin her tiirlii borglarinin ddenmis olmas: sartiyla yatarak tedavi siiresince veya yatarak tedavi sonrasi bu
tedavinin geregi olarak istirahat raporu aldiklar: siirede 6denir. Ancak bu maddenin birinci fikrasinin (c) bendine gére dogum
oncesi ve dogum sonrasi calismadigr siirelerde gecici is goremezlik 6deneginin 6denebilmesi igin yatarak tedavi sarti
aranmaz.

(Degisik iiciincii fikra: 17/4/2008-5754/11 md.) Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve sigortali kadimin analig
halinde verilecek gegici is goremezlik ddenegi, yatarak tedavilerde 17 nci maddeye gore hesaplanacak giinliik kazancinin
yar1s1, ayaktan tedavilerde ise iigte ikisidir.

Sigorta prim ve Odeneklerinin hesabina esas tutulacak gilinlik kazanglarin alt sinirinda meydana gelecek
degisikliklerde, yeniden tespit edilen alt simirin altinda bir gilinliik kazang {izerinden 6denek almakta bulunanlarin veya
almaya hak kazanmis veya kazanacak olanlarin bu 6denekleri, giinliik kazanglarinin alt simrindaki degisikliklerin yiirtirlige
girdigi tarihten baslayarak degistirilmis giinliik kazanglarin alt simirma gore 6denir.

Bir sigortalida is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinden birkagi birlesirse, gegici is goremezlik
odeneklerinden en yiiksegi verilir.

Gegici is goremezlik 6denekleri, toplu is sozlesmesi yapilan igyerleri ile kamu idarelerinin igverenleri tarafindan
Kurumca belirlenen usil ve esaslara gére Kurum adina sigortalilara ddenerek, daha sonra Kurum ile mahsuplagmak suretiyle
tahsil edilebilir.

Gegici is goremezlik 6deneklerinin 6deme zamani ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger ustl ve esaslar,
Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 29 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “sigortali kadinin istegi ve hekimin onayi ile doguma ii¢
hafta kalincaya kadar ¢alismasi halinde,” ibaresi “sigortali kadinin, erken dogum yapmasi halinde dogumdan once kullanamadigi
calistirilamayacak siireler ile istegi ve hekimin onaywyla doguma ii¢ hafta kalincaya kadar ¢alismast halinde,” seklinde degistirilmis ve

metne iglenmigtir.
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Siirekli is goremezlik gelirine hak kazanma, hesaplanmasi, baslangici ve birden cok is kazas1i ve meslek
hastahg: hali

MADDE 19- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/12 md.) Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu olusan hastalik
ve engellilik nedeniyle Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullar tarafindan verilen raporlara
istinaden Kurum Saglik Kurulunca meslekte kazanma giicii en az % 10 oraninda azalmis bulundugu tespit edilen sigortali,
siirekli is goremezlik gelirine hak kazamr, (V

Siirekli ig géremezlik geliri baglanmig olan sigortalinin yeniden tedavi ettirilmesi halinde meslekte kazanma giiciinii
ne oranda yitirdigi, birinci fikrada belirtilen saglik kurullarindan alinacak raporlara gére yeniden tespit olunur.

Siirekli is goremezlik geliri, sigortalinin mesleginde kazanma giiciiniin kayb1 oranina gore hesaplanir. Siirekli tam is
goremezlikte sigortaliya, 17 nci maddeye gore hesaplanan aylik kazancinin % 70'i oraninda gelir baglanir. Siirekli kismi is
goremezlikte sigortaliya baglanacak gelir, tam is goremezlik geliri gibi hesaplanarak bunun i géremezlik derecesi oranindaki
tutart kendisine 6denir. Sigortali, bagka birinin siirekli bakimima muhtag ise gelir baglama oram % 100 olarak uygulanir.

4 iincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlara, siirekli is géremezlik geliri baglanabilmesi
icin, kendi sigortaliligindan dolayi, genel saglik sigortas: dahil prim ve prime iliskin her tiirlii borglarinin édenmis olmasi
zorunludur. @

(Miilga besinci fikra: 17/4/2008-5754/12 md.)

(Miilga altinc: fikra: 17/4/2008-5754/12 md.)

Yukaridaki fikralara gore hesaplanan gelir, giinliik kazang hesabina giren son ay ile gelir baglangig tarihi arasinda 55
inci maddenin ikinci fikrast hitkmiine gore artirilarak belirlenir.

Sigortalinin siirekli is gdremezlik geliri;

a) Gegici i goremezlik 6deneginin sona erdigi tarihi,

b) Gegici is goremezlik tespit edilemeden siirekli i gdremezlik durumuna girilmisse, buna ait saglik kurulu raporu
tarihini,

takip eden ay basindan baslar.

Siirekli is gdremezlik geliri baglanmus sigortalilardan, ayni engellilik veya meslek hastaligi nedeniyle istirahat raporu
alanlara, yazil1 istek tarihinden itibaren 18 inci maddeye gére hesaplanacak bir giinliik gecici is géremezlik 6denegi ile aylik
siirekli is goremezlik gelirinin otuzda biri arasindaki fark, her giin igin gegici is géremezlik 6denegi olarak verilir, (V

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “oziirler” ibaresi “engellilik”,
dokuzuncu fikrasinda yer alan “oziirliiliik” ibaresi “engellilik” seklinde degistirilmigtir.
(2) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle bu fikrada yer alan “prim ve her tiirlii bor¢larinin” ibaresi “prim ve prime

iliskin her tiirlii bor¢larmin” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Sigortalinin yeniden bir is kazasina ugramast veya yeni bir meslek hastaligina tutulmasi halinde, meydana gelen
engellilik héllerinin biitiinii géz Oniine alinarak kendisine, siirekli i goremezligini doguran son is kazasi veya meslek
hastalig1 sirasindaki kazanci iizerinden gelir hesaplanir. Ancak, sigortalinin son is kazasi veya meslek hastaligi sirasindaki
giinliik kazancina gore bulunacak geliri, hesaplanan ilk gelirinden az ise sigortalinin siirekli is géremezlik geliri ilk kazang
iizerinden 6denir, (V

Is kazas1 ve meslek hastaligr sonucu siirekli is goremezlik hallerinde meslekte kazanma giiciindeki kayip oraninin
belirlenmesine ve bu maddenin uygulanmasina iliskin diger usiil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.

Hak sahiplerine gelir baglanmasi, evlenme ve cenaze 6denekleri

MADDE 20- is kazas1 veya meslek hastaligina bagli nedenlerden dolayr 6len sigortalinin hak sahiplerine, 17 nci
madde geregince tespit edilecek aylik kazancinin % 701, 55 inci maddenin ikinci fikrasina gore giincellenerek 34 iincii madde
hiikiimlerine gore gelir olarak baglanir.

Is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciinii % 50 veya daha fazla oranda kaybetmesi nedeniyle
stirekli i goremezlik geliri baglanmis iken dlenlerin, liimiin is kazasi veya meslek hastaligina bagli olup olmadigina
bakilmaksizin birinci fikraya gore belirlenen tutar, 34 {incii madde hiikiimlerine gore hak sahiplerine gelir olarak baglanr.

Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu meslekte kazanma giiciinii % 50 oraninin altinda kaybetmesi nedeniyle siirekli
is géremezlik geliri baglanmis iken 6lenlerin, 6liimiin is kazas1 veya meslek hastaligina bagli olmamasi halinde sigortalinin
almakta oldugu siirekli is goremezlik geliri, 34 {incii madde hiikiimlerine gore hak sahiplerine gelir olarak baglanr.

4 tincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlarin hak sahiplerine gelir baglanabilmesi igin,
kendi sigortaliligindan dolayi, genel saglik sigortasi dahil prim ve prime iliskin her tiirlii borglarinin 6denmis olmasi
zorunludur. @

Gelirin baslangici, kesilmesi ve yeniden baglanmasinda 34 iincii ve 35 inci maddeler uygulanir.

37 nci madde hiikiimlerine gore hak sahiplerine cenaze ve evlenme ddenegi verilir.

Is kazas1 ve meslek hastahg ile hastahk bakimindan isverenin ve iiciincii kisilerin sorumlulugu

MADDE 21- Is kazas1 ve meslek hastalig1, isverenin kasti veya sigortalilarin saghgini koruma ve is giivenligi
mevzuatina aykir1 bir hareketi sonucu meydana gelmisse, Kurumca sigortaliya veya hak sahiplerine bu Kanun geregince
yapilan veya ileride yapilmasi gereken 6demeler ile baglanan gelirin bagladig: tarihteki ilk pesin sermaye degeri toplamu,
sigortal1 veya hak sahiplerinin igverenden isteyebilecekleri tutarlarla sinirli olmak iizere, Kurumca isverene oOdettirilir.
Isverenin sorumlulugunun tespitinde kaginilmazlik ilkesi dikkate almur.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirlerin” ibaresi “engellilik hallerinin” seklinde
degistirilmistir.
(2) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “prim ve her tiirlii bor¢larinin” ibaresi “prim ve prime

iliskin her tiirlii bor¢larmmin” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Is kazasimn, 13 dincii maddenin ikinci fikrasnin (a) bendinde belirtilen siirede isveren tarafindan Kuruma
bildirilmemesi halinde, bildirim tarihine kadar gecen siire i¢in sigortaliya 6denecek gecici is géremezlik ddenegi, Kurumca
isverenden tahsil edilir.

Calisma mevzuatinda saglik raporu alinmasi gerektigi belirtilen islerde, bdyle bir rapora dayanilmaksizin veya eldeki
rapora aykir1 olarak biinyece elverisli olmadig iste ¢alistirilan sigortalimin, bu ise girmeden once var oldugu tespit edilen
veya biinyece elverisli olmadig1 iste ¢alistirilmasi sonucu meydana gelen hastaligi nedeniyle, Kurumca sigortaliya 6denen
gecici i goremezlik 6denegi isverene odettirilir.

Is kazasi, meslek hastalig1 ve hastalik, {igiincii bir kisinin kusuru nedeniyle meydana gelmisse, sigortaliya ve hak
sahiplerine yapilan veya ileride yapilmasi gereken odemeler ile baglanan gelirin basladig: tarihteki ilk pesin sermaye
degerinin yarisi, zarara sebep olan {igiincii kisilere ve sayet kusuru varsa bunlari ¢alistiranlara riicti edilir.

Is kazas1, meslek hastalig1 ve hastalik; kamu gorevlileri, er ve erbaslar ile kamu idareleri tarafindan gérevlendirilen
diger kisilerin vazifelerinin geregi olarak yaptiklar1 fiiller sonucu meydana gelmis ise, bu fiillerden dolayr haklarinda
kesinlesmis mahkimiyet karar1 bulunanlar hari¢ olmak {iizere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan ddemeler veya baglanan
gelirler i¢in kurumuna veya ilgililere riicii edilmez. Ayrica, is kazasi veya meslek hastalifi sonucu 6liimlerde, bu Kanun
uyarinca hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek 6denekler i¢in, is kazasi veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde
kusuru bulunan hak sahiplerine veya is kazasi sonucu 6len kusurlu sigortalinin hak sahiplerine, Kurumca riicti edilmez.

Sigortalimin kendisinden kaynaklanan sebeplerle tedavi siiresinin uzamasi, is géremezliginin artmasi

MADDE 22- Sigortalinin asagidaki sayilan nedenlerden dolay: is kazasina veya meslek hastaligina ugramasi,
hastalanmasi, tedavi siiresinin uzamasi veya is géremezliginin artmas1 hallerinde gecici is goremezlik ddenegi veya siirekli ig
goremezlik geliri;

a) Ceza sorumlulugu olmayanlar ile kabul edilebilir bir mazereti olanlar harig, sigortalinin is kazasi, meslek hastaligi,
hastalik ve analik nedeniyle hekimin bildirdigi tedbir ve tavsiyelere uymamasi sonucu tedavi siiresinin uzamasina veya is
goremezlik oranmmn artmasina, malil kalmasina neden olmasi halinde, uzayan tedavi siiresi veya artan is goremezlik orani
esas alinarak dortte birine kadar1 Kurumca eksiltilir.

b) Ceza sorumlulugu olmayanlar harig, agir kusuru yiiziinden is kazasina ugrayan, meslek hastaligina tutulan veya
hastalanan sigortalinin kusur derecesi esas alinarak tigte birine kadar1 Kurumca eksiltilir.

¢) Kasdi bir hareketi yiiziinden is kazasma ugrayan, meslek hastaligina tutulan, hastalanan veya Kurumun yazili
bildirimine ragmen teklif edilen tedaviyi kabul etmeyen sigortaliya, yaris1 tutarinda 6denir.

d) Tedavi gordiigii hekimden, tedavinin sona erdigine ve calisabilir olduguna dair belge almaksizin caligan
sigortaliya gecici is goremezlik 6denegi 6denmez, 6denmis olanlar da yersiz yapilan 6deme tarihinden itibaren 96 nc1 madde
hiikiimlerine gére geri alinir.
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13 iincii maddenin ikinci fikrasinin (b) bendinde belirtilenler tarafindan is kazasinin anilan bentte belirtilen siire
icinde Kuruma bildirilmemesi durumunda, sigortaliya yapilacak is géremezlik 6denekleri bildirim tarihinden itibaren ddenir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Siiresinde bildirilmeyen sigortaliliktan dogan sorumluluk

MADDE 23- Sigortali ¢alistirmaya baslandiginin siiresi i¢inde sigortali ige giris bildirgesi ile Kuruma bildirilmemesi
halinde, bildirgenin sonradan verildigi veya sigortali ¢alistirildiginin Kurumeca tespit edildigi tarihten 6nce meydana gelen is
kazasi, meslek hastalig, hastalik ve analik halleri sonucu ilgililerin gelir ve ddenekleri Kurumca 6denir.

Yukaridaki fikrada belirtilen hallerde, Kurumca yapilan ve ileride yapilmas: gerekli bulunan her tiirlii masraflarin
tutart ile gelir baglanmirsa bu gelirin bagladigi tarihteki ilk pesin sermaye degeri tutari, 21 inci maddenin birinci fikrasinda
yazili sorumluluk halleri aranmaksizin, igverene ayrica odettirilir.

4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali oldugu halde, 8 inci maddenin iiciincii fikrasinda
belirtilen siire igerisinde bildirimde bulunmayanlara, bildirimde bulunulmayan siirede meydana gelen is kazasi, meslek
hastalig1, analik halleri sonucu ilgililerin gelir ve 6denekleri Kurumca 6denmez.

Kisa vadeli sigorta kollarinda dikkate alinmayan siireler

MADDE 24- Kisa vadeli sigorta kollar1 bakimindan;

a) Herhangi bir sebeple silah altina alinan sigortalinin askerlikte gecen hizmet siiresi,

b) Hiikiimliiliikle sonuglanmayan tutuklulukta gecen siire,

¢) Is kazasi, meslek hastalifi, hastalik ve analik sigortalarindan gegici is gdremezlik 6denegi alan sigortalimn is
goremedigi siire,

d) Sigortalinin greve istirak etmesi veya igverenin lokavt yapmast hallerinde gecen siire,

18 inci maddede belirtilen ¢alisma siirelerine girmedigi gibi, is géremezIligin basladig1 veya hastaligin anlasildig
yahut dogumun oldugu tarihten dnceki bir yilin hesabinda da dikkate alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Uzun Vadeli Sigorta Hiikiimleri

Maliil sayilma

MADDE 25- (Degisik: 17/4/2008-5754/13 md.)

Sigortalinin veya igverenin talebi iizerine Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullarinca
usiiliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi sonucu, 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a)
ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in calisma giiciiniin veya is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma
glicliniin en az % 6011, (c) bendi kapsamindaki sigortalilar i¢in ¢aligma giiciiniin en az % 60’1 veya vazifelerini
yapamayacak sekilde meslekte kazanma giiciinii kaybettigi Kurum Saglik Kurulunca tespit edilen sigortali, maldl sayilir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “dérdiincii fikrasinda” ibaresi “ligiincii fikrasinda”,

“hastalik ve analik” ibaresi “analik” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Ancak, sigortali olarak ilk defa ¢alismaya basladigi tarihten Once sigortalinin ¢alisma giiciiniin % 60'1n1 veya
vazifesini yapamayacak derecede meslekte kazanma giiciinii kaybettigi dnceden veya sonradan tespit edilirse, sigortali bu
hastalik veya engelliligi sebebiyle maldlliik aylifindan yararlanamaz.

Yedek subay veya er olarak ya da talim, manevra, seferberlik veya harp dolayisiyla gorevleri ile ilgileri kesilmeksizin
silah altina alindiklar1 dénemde malil olup, bu maldlliikleri asil gérevlerini veya islerini yapmaya mani olmayanlar hakkinda,
bu hastalik veya engellilik halleri sebebiyle maltilliik sigortasina iliskin hiikiimler uygulanmaz. ®

4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilarin yazili talepleri halinde, haklarinda bu madde
hiikiimleri uygulanmaksizin maldlliiklerinin mani olmadig1 baska vazife veya siniflara nakil suretiyle tayinleri yapilmak
iizere istifa etmis sayilirlar. Bunlarmn, istifa etmis sayildiktan sonra dahi, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini isteme
haklart mahfuzdur. Ancak, kurumlarinda baska vazife ve simiflara nakli miimkiin olanlardan 6zel kanunlarina gore
yiikiimliiliik siiresine tabi olanlar, bu yiikiimliiliikklerini tamamlamadik¢a veya maldliyetlerinin yeni vazifelerine de mani
olduguna dair ustliine uygun yeniden rapor almadik¢a bu haklarini kullanamazlar.

4 tincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamundaki sigortalilardan, vazifelerini yapamayacak derecede
hastaliga ugrayanlar, hastaliklari kanunlarinda tayin edilen siirelerden fazla devam etmesi halinde, hastaliklarinin
mahiyetlerine ve dogus sebeplerine gore birinci fikra uyarinca malfll veya 47 nci madde hiikiimlerine gore vazife malllii
sayilirlar.

4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilardan; personel kanunlarina tabi olmayanlarin
hastalik sebebiyle malill sayllmalarina esas alinacak hastalik siiresi hakkinda kendi 6zel kanunlan yiiriirliige girinceye kadar
657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun hastalik iznine iliskin hiikiimleri uygulanir. Kanunlarindaki yazili siirelerden dnce
gecen hastalig1 en ¢ok bir y1l i¢inde niiksetmesi halinde eski ve yeni hastalik siireleri birlestirilmek suretiyle islem yapilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Malalliik sigortasindan saglanan haklar ve yararlanma sartlan

MADDE 26- Mallliik sigortasindan sigortalilara saglanan hak, maldlliik ayli§1 baglanmasidir.

Sigortaliya maltilliik aylig1 baglanabilmesi i¢in sigortalinin;

a) 25 inci maddeye gore maldl sayilmasi,

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/14 md.) En az on yildan beri sigortali bulunup, toplam olarak 1800 giin veya bagka
birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malil olan sigortalilar i¢in ise sigortalilik siiresi aranmaksizin 1800 giin maluallik,
yaslilik ve 6liim sigortalart primi bildirilmis olmas,

'''' seklinde degistirilmistir.
(2) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “oziirleri” ibaresi “engellilik halleri” seklinde
degistirilmistir.
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c) Maliliyeti nedeniyle sigortali olarak ¢alistig: isten ayrildiktan veya igyerini kapattiktan veya devrettikten sonra
Kurumdan yazil1 istekte bulunmas,

halinde maldlliik aylig1 baglanir. Ancak, 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlarin
kendi sigortalilign nedeniyle genel saglik sigortasi primi dahil, prim ve prime iligkin her tiirlii borglarinin 6denmis olmasi
zorunludur. ¥

Malilliik ayhgimin hesaplanmasi, baslangici, kesilmesi ve yeniden baglanmasi

MADDE 27- (Degisik: 17/4/2008-5754/15 md.)

Malualliik ayligr; prim giin sayis1 9000 giinden az olan sigortalilar i¢in 9000 giin {izerinden, 9000 giin ve daha fazla
olanlar i¢in ise toplam prim 6deme giin sayisi ilizerinden, 29 uncu madde hiikiimlerine gére hesaplanir. Sigortali bagka birinin
stirekli bakimina muhtag ise tespit edilen aylik baglama orant 10 puan artirilir. Ancak, 4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortal sayilanlar i¢in 9000 prim giin sayis1 7200 giin olarak uygulanir.

Maluallik ayligi, 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar ile (c) bendi
kapsaminda sigortal1 iken gorevinden ayrilmus ve daha sonra baska bir sigortalilik haline tabi olarak ¢aliymamis olanlarin;

a) Mallil sayllmasina esas tutulan rapor tarihi yazili istek tarihinden dnce ise yazili istek tarihini,

b) Maldl sayilmasina esas tutulan rapor tarihi yazili istek tarihinden sonra ise rapor tarihini,

¢) 4 incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamunda g¢aligmakta olanlarin ise, maliliyetleri sebebiyle
gorevlerinden ayrildiklar tarihi,

takip eden ay bagindan itibaren baslar.

Malualliik ayligi almakta iken bu Kanuna gore veya yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda caligmaya baslayanlarin
maldllik ayliklari, aligmaya basladiklari tarihi takip eden 6deme donemi basinda kesilir ve bu Kanuna tabi olarak ¢alistiklari
stire zarfinda 80 inci maddeye gore belirlenen prime esas kazanglar1 lizerinden 81 inci madde geregince kisa ve uzun vadeli
sigorta kollar ile genel saglik sigortasina ait prim alinir. Bunlardan isten ayrilarak yeniden maldlliik ayligt baglanmasi i¢in
yazili istekte bulunan ya da emekliye ayrilan veya sevkedilenlere; kontrol muayenesine tabi tutulmak ve ilk ayligina esas
malllliigiiniin devam ettigi anlasilmak kaydiyla, 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda g¢alisiyorsa
gorevinden ayrildig: tarihi, digerlerine ise istek tarihlerini takip eden 6deme déneminden itibaren yeniden malilliik aylig
hesaplanarak baglanir.

Bu durumdakilerden ilk baglanan maldlliik ayligina esas prim 6deme giin sayisi;

a) 9000 giiniin lizerinde olanlarin ayliklar1 30 uncu maddenin {iglincii fikrasinin (a) bendi hiikiimleri uygulanarak
hesaplanir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle; bu fikrada yer alan “prim ve her tiirlii bor¢larinin” ibaresi “prim ve

prime iligkin her tiirlii bor¢larinin” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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b) 9000 giinden az olanlarin ayliklar ise, eski ayligin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilan artislar uygulanmak
suretiyle ayligin baslangi¢ tarihi itibariyle hesaplanan tutarimin emeklilik 6ncesi ve sonrasi prim ddeme giin sayis1 toplaminin
emeklilik 6ncesi prim ddeme giin sayisina orantili boliimii ile emeklilik sonrasi ¢alismaya ait kismi ayligin toplamindan
olusur. Emeklilik sonrasi ¢aligmaya ait kismi aylik, emeklilik 6ncesi ve sonrast prim 6deme giin sayisi toplami ve emeklilik
sonrast calismaya ait prime esas kazanglar1 iizerinden bu maddenin birinci fikrasina gére hesaplanan ayligin emeklilik
sonrasi prim 6deme giin sayisina orantili boliimii kadardir. Yeni aylik, eski ayligin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilan
artiglar uygulanmak suretiyle bulunan tutarin altinda olamaz.

Yukaridaki (a) ve (b) bentlerinde belirtilen 9000 prim giin sayisi, 4 iincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali sayilanlar i¢in 7200 giin olarak uygulanir.
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Yashhk sigortasindan saglanan haklar ve yararlanma sartlar

MADDE 28- Yaslilik sigortasindan sigortaliya saglanan haklar sunlardir:

a) Yaslilik aylig1 baglanmasi.

b) Toptan 6deme yapilmasi.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/16 md.) ilk defa bu Kanuna gore sigortal1 sayilanlara;

a) Kadimn ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmalar1 ve en az 9000 giin malalliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi
bildirilmis olmasi sartiyla yaslilik ayligi baglanir. Ancak, 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlar i¢gin prim giin sayis1 sartt 7200 giin olarak uygulanir.

b) (a) bendinde belirtilen yas sarti;

1) 1/1/2036 ila 31/12/2037 tarihleri arasinda kadin i¢in 59, erkek i¢in 61,

2) 1/1/2038 ila 31/12/2039 tarihleri arasinda kadin i¢in 60, erkek igin 62,

3) 1/1/2040 i1a 31/12/2041 tarihleri arasinda kadin i¢in 61, erkek i¢in 63,

4) 1/1/2042 ila 31/12/2043 tarihleri arasinda kadin i¢in 62, erkek i¢in 64,

5) 1/1/2044 i1a 31/12/2045 tarihleri arasinda kadin i¢in 63, erkek i¢in 65,

6) 1/1/2046 i1a 31/12/2047 tarihleri arasinda kadin i¢in 64, erkek i¢in 65,

7) 1/1/2048 tarihinden itibaren ise kadin ve erkek i¢in 65,

olarak uygulanir. Ancak yas hadlerinin uygulanmasinda (a) bendinde belirtilen prim giin sayisi sartinin dolduruldugu
tarihte gecerli olan yas hadleri esas alinir.

Sigortalilar, ikinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde yer alan yas hadlerine 65 yasini gegmemek iizere ii¢ yil eklenmek
ve adlarina en az 5400 giin maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalart primi bildirilmis olmak sartiyla da yashilik ayligindan
yararlanabilirler. (V

Sigortal1 olarak ilk defa calismaya basladig: tarihten dnce 25 inci maddenin ikinci fikrasina gére malal sayilmayi
gerektirecek derecede hastaligi veya engelliligi bulunan ve bu nedenle malilliik ayligindan yararlanamayan sigortalilara, en
az onbes yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3960 giin maldllik, yaslilik ve 6liim sigortalart primi bildirilmis olmak
sartiyla yashlik aylig baglanir. @

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 16 nct maddesiyle; bu fikrada yer alan "yas hadlerine" ibaresinden sonra gelmek iizere "65
yasini gecmemek tizere" ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.
(2) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “hastalik veya 6ziirii” ibaresi “hastaligi veya

.....
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Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunucularimin saglik kurullarinca usiliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanag: tibbi
belgelerin incelenmesi sonucu, Kurum Saglik Kurulunca ¢alisma giiciindeki kayip oraninin;

a) % 50 ila % 59 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 16 yildan beri sigortali olmalar1 ve 4320 giin,

b) % 40 ila % 49 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 18 yildan beri sigortali olmalar1 ve 4680 giin,

malilliik, yaslilik ve 6liim sigortalari primi bildirilmis olmak sartiyla ikinci fikranin (a) bendindeki yas sartlari aranmaksizin
yaslilik ayligina hak kazanirlar. Bunlar 94 {incii madde hiikiimlerine gore kontrol muayenesine tabi tutulabilirler.

Bakanlikga tespit edilen maden isyerlerinin yeralt: islerinde siirekli veya miinavebeli olarak en az 20 yildan beri ¢alisan sigortalilar
i¢in ikinci fikrada belirtilen yas sart1 50 olarak uygulanir. (V

55 yasini dolduran ve erken yaslanmus oldugu tespit edilen sigortalilar, yas disindaki diger sartlari tagimalart halinde yaslilik
ayligindan yararlanirlar. @

(EK fikra: 17/4/2008-5754/16 md.) Emeklilik veya yaslilik aylig1 baglanmas: talebinde bulunan kadin sigortalilardan baska birinin
siirekli bakimina muhtag derecede agir engelli cocugu bulunanlarmn, bu Kanunun yiriirlige girdigi tarihten sonra gegen prim 6deme giin
sayilarinin dortte biri, prim ddeme giin sayilari toplamina eklenir ve eklenen bu siireler emeklilik yas hadlerinden de indirilir.

(Degisik fikra: 17/4/2008-5754/16 md.) Yukaridaki fikralarda belirtilen yaslilik ayliklarindan yararlanabilmek igin, 4 {incii
maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sigortalinin ¢alistigt isten ayrildiktan, (b) bendinde belirtilen sigortalinin sigortaliliga esas
faaliyete son verip vermeyecegini beyan ettikten sonra yazili istekte bulunmalari, 4 incti maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen
sigortalilarin ise istekleri {izerine yetkili makamdan emekliye sevk onayi alindiktan sonra ilisiklerinin kesilmesi sarttir.

4 tincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen sigortalilara yaslhilik ayligi baglanabilmesi igin ayrica, yazili talepte
bulundugu tarih itibariyla genel saglik sigortas: primi dahil kendi sigortaliligi nedeniyle prim ve prime iligkin her tiirlii borcunun olmamasi
zorunludur.

Bu maddenin uygulamasina iligkin usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Yashhk ayhginin hesaplanmasi

MADDE 29- (Degisik: 17/4/2008-5754/17 md.)

4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar ile ayni fikranin (c) bendine gore bu Kanunun
yriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa sigortali olarak c¢alismaya baslayanlarin yaslihk ayligi, asagidaki hiikiimlere gore belirlenecek
ortalama aylik kazanci ile aylik baglama oraninin ¢arpimi sonucunda bulunan tutardir.

Ortalama aylik kazang, sigortalinin her yila ait prime esas kazancinin, kazancin ait oldugu yildan itibaren aylik talep tarihine kadar
gecen yillar igin, her yi1l gergeklesen giincelleme katsayisi ile giincellenerek bulunan kazanglar toplaminin, itibari hizmet siiresi ile fiili
hizmet siiresi zammu hari¢ toplam prim ddeme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanan ortalama giinliik kazancin otuz katidir.

(1)10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 41 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “55” ibaresi “50” seklinde degistirilmistir.
(2) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 16 nci maddesiyle; yedinci fikrada yer alan "50" ibaresi "55" seklinde, dokuzun cu fikrada yer
alan "prim ve her tiirlii borcunun" ibaresi ise "prim ve prime iligkin her tiirlii borcunun" degistirilmis ve metne iglenmistir.

(3)10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 41 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “maliil” ibaresi “agir engelli” seklinde degistirilmistir.
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Aylik baglama orani, sigortalinin maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi gegen toplam prim ddeme giin sayisinin
her 360 giinii igin % 2 olarak uygulanir. Bu hesaplamada 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinir. Ancak aylik
baglama orani1 % 90'1 gegemez.

28 inci maddenin dordiincli ve besinci fikralarina gore ayliga hak kazanan sigortalilar icin hesaplanacak aylik
baglama orani, prim ddeme giin sayisi 9000 giinden az olanlar i¢in ¢aligma giicii kayip oraninin 9000 giin prim édeme giin
sayist ile ¢arpimi sonucu bulunan rakamin % 60'a bdliinmesi suretiyle hesaplanan giin sayisina gore, % 50'yi gegmemek
iizere iigiincii fikra uyarinca tespit edilen orandir. Prim 6deme giin sayis1t 9000 giinden fazla olanlar i¢in ise toplam prim
O0deme giin sayisina gore aylik baglama orani belirlenir. Ancak, 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortal1 sayilanlar i¢in bu fikrada gegen 9000 prim giin sayis1 7200 giin, % 50 oran1 da % 40 olarak uygulanir.

Yukandaki sekilde hesaplanan ayligin baslangi¢ tarihinin yilin ilk alt1 aylik donemine rastlamasi halinde 55 inci
maddenin ikinci fikrasia gore Ocak 6deme donemi igin gelir ve ayliklara uygulanan artis oran1 kadar artirilarak, yilin ikinci
alt1 aylik donemine rastlamasi halinde ise 6ncelikle Ocak ddeme donemi, daha sonra Temmuz 6deme donemi icin gelir ve
ayliklara uygulanan artis oranlar1 kadar artirilarak, sigortalinin aylik baslangic tarihindeki aylig1 hesaplanir.

Yaghlik ayliginin baslangici ve kesilmesi @

MADDE 30- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin;

a) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen sigortalilardan yaslilik ayli§ina hak kazananlara, yazili istek tarihinden sonraki,

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/18 md.) (c) bendinde belirtilen sigortalilardan yaslilik ayli§ina hak kazananlara, yetkili
makamdan alinan emekliye sevk onay iizerine gorevleriyle ilisiginin kesildigi tarihi takip eden,

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/18 md.) (c) bendinde belirtilen sigortalilardan her ne sekilde olursa olsun gérevinden
ayrilmig ve daha sonra bagka bir sigortalilik haline tabi olarak ¢alismamus olanlar ile kontrol muayenesi sonucu aylig
kesilenlerden yashlik ayligina hak kazananlara ise istek tarihini takip eden,

ay basindan itibaren aylik baglanir.

Ayligin 6denmesine baslanacagi tarihte hastalik sigortasindan gegici is gdremezlik ddenegi almakta olan sigortalinin
yaslilik aylig1, gecici is goremezlik ddenegi verilme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden ay basindan baglar. Ancak,
baglanacak yaslilik aylig1 gegici is goremezlik 6deneginin aylik tutarindan fazla ise, aradaki fark birinci fikraya gore tespit
edilecek tarihten baslanarak verilir.

(1) Bu madde bashgi “Yashlik ayliginin baslangici, kesilmesi veya sosyal giivenlik destek primi édenmesi” iken, 29/1/2016 tarihli ve 6663
sayili Kanunun 24 iincii maddesiyle metne islendigi bicimde degistirilmis olup, soz konusu degisikligin, Kanunun yayimi tarihi olan

107272016 tarihini takip eden odeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi ge¢cen Kanunun 35 inci maddesi ile hiikiim altina alinmistir.
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(Degisik iiciincii fikra: 17/4/2008-5754/18 md.) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa sigortali olan
kisilerden yaslilik aylig1 baglandiktan sonra;

a) 4 iincii maddenin birinci fikrasmin (b) (...)" bendi hari¢ olmak iizere bu Kanuna gore veya yabanci bir iilke
mevzuati kapsaminda galismaya baslayanlarin yaglilik ayliklari, ¢alismaya basladiklar1 tarihi takip eden 6deme donemi
basinda kesilir. Bunlardan bu Kanuna tabi ¢alistiklari siire zarfinda 80 inci maddeye gore belirlenen prime esas kazanglari
iizerinden 81 inci madde geregince kisa ve uzun vadeli sigorta kollan ile genel saglik sigortasina ait prim alinir. Yaslilik
aylig1 kesilenlerden, isten ayrilarak (...)" yeniden yaslilik ayligi baglanmas igin yazili istekte bulunanlara ya da emekliye
ayrilan veya sevk edilenlere, yazili istek tarihini veya gorevinden ayrildigi tarihi takip eden 6deme doneminden itibaren
yeniden yaslilik ayligi hesaplanarak baglanir. Yeni aylik, eski ayligin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilacak artiglar
uygulanarak bu fikrada belirtilen aylik baglangi¢ tarihi itibariyla bulunan tutar: ile emeklilik sonrast ¢aligmaya ait kismi
ayligin toplamindan olusur. Emeklilik sonrasi ¢alismaya ait kismu aylik, talep tarihindeki emeklilik 6ncesi ve sonrast prim
o0deme giin sayis1 ve emeklilik sonrasi ¢alismaya ait prime esas kazanglari {izerinden 29 uncu maddeye gore hesaplanan
ayligin emeklilik sonrasi prim 6deme giin sayisina orantili bolimii kadardir.®V

b) (Degisik: 29/1/2016-6663/24 md.) 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda caligmaya
baslayanlardan ayliklarmim kesilmesi igin yazili istekte bulunanlarin yaslilik ayliklar talep tarihini takip eden ay basindan
itibaren kesilir. Bu sigortalilar hakkinda bu fikranin (a) bendi hiikiimleri uygulanir. @

(Miilga dordiincii fikra: 17/4/2008-5754/18 md.)

(Miilga besinci fikra: 29/1/2016-6663/24 md.)®®

Yashlhk toptan 6demesi ve ihya

MADDE 31- (Degisik: 17/4/2008-5754/19 md.)

4 iincii maddenin birinci fikrasinin; (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar ile bu Kanuna gore ilk defa (c) bendi
kapsaminda sigortali olanlardan, herhangi bir nedenle calistifi isten ayrilan veya isyerini kapatan ve yaslilik aylig
baglanmast i¢in gerekli yas sartin1 doldurdugu halde maltilliik ve yaslilik aylig1 baglanmasina hak kazanamayan sigortaliya, 4
iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda ise kendi adina bildirilen, (b) bendi kapsaminda ise 6dedigi
maldlliik, yaglilik ve 6liim sigortalar1 primlerinin her yila ait tutari, primin ait oldugu yildan itibaren yazili istek tarihine kadar
gecen yillar icin, her yilin gerceklesen giincelleme katsayisi ile giincellenerek toptan 6deme seklinde verilir.

(1) 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunun 24 dincii maddesiyle bu bentte yer alan “bendinin (4) numarali alt” ve “veya igyerini
kapatarak” ibareleri madde metninden ¢ikarilmis olup, séz konusu degisikligin, Kanunun yayimi tarihi olan 10/2/2016 tarihini takip
eden ddeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi gecen Kanunun 35 inci maddesi ile hiikiim altina alinmigtir.

(2) Bu degisikligin, 6663 sayili Kanunun yayuni tarihi olan 10/2/2016 tarihini takip eden édeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi
gegen Kanunun 35 inci maddesi ile hiikiim altina alimmigtir.

(3) 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunun 24 iincii maddesiyle bu fikra yiiriirliikten kaldirilmis olup, sz konusu degisikligin, Kanunun
vayimi tarihi olan 10/2/2016 tarihini takip eden édeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi gegcen Kanunun 35 inci maddesi ile

hiikiim altina alinmistur.
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Bu Kanuna gore toptan 6deme yapilarak hizmetleri tasfiye edilmis bulunanlardan, yeniden bu Kanuna tabi olarak
mallliik, yaslhilik ve o6lim sigortalar1 primi bildirilmis olanlar, yazili olarak miiracaat etmeleri halinde, aldiklar1 toptan
O0demenin O6deme tarihi ile yazili istek tarihi arasinda gegen yillar ig¢in her yilin gergeklesen giincelleme katsayisi ile
giincellenerek bulunan tutarin ilgiliye teblig tarihini takip eden ayin sonuna kadar 6demeleri halinde, bu hizmetler ihya
edilerek bu Kanunun uygulanmasinda dikkate alinir.

Oliim sigortasindan saglanan haklar ve yararlanma sartlan

MADDE 32 - Oliim sigortasindan saglanan haklar sunlardir:

a) Oliim ayli§1 baglanmast.

b) Oliim toptan édemesi yapilmasi.

c) Aylik almakta olan kiz gocuklarina evlenme 6denegi verilmesi.(V

d) Cenaze 6denegi verilmesi.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/20 md.) Oliim aylig1;

a) En az 1800 giin maldlliik, yaglilik ve 6liim sigortalar: primi bildirilmis veya 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda sigortal1 sayilanlar i¢in, her tiirlii borglanma siireleri hari¢ en az 5 yildan beri sigortali bulunup, toplam
900 giin mallliik, yaslilik ve 6liim sigortalart primi bildirilmis,

b) 47 nci maddede yazili sebeplerle kazaya ugramis, maldlliik, vazife maldlliigii veya yaslilik ayligi almakta iken
veya malillik, vazife maltlliigi veya yaslilik aylig1 baglanmasina hak kazanmis olup heniiz iglemi tamamlanmamus,

¢) Baglanmis bulunan malallikk, vazife maldlliigii veya yaslihk ayligi, sigortali olarak calismaya baslamalar
sebebiyle kesilmis,

durumda iken 6len sigortalinin hak sahiplerine, yazili istekte bulunmalar1 halinde baglanir. Ancak, 4 iincii maddenin
birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlarin hak sahiplerine aylik baglanabilmesi igin 6len sigortalinin genel
saglik sigortas1 primi dahil kendi sigortaliligindan dolayr prim ve prime iliskin her tiirlii borcunun olmamasi veya 6denmesi

sarttir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 20 nci maddesiyle; bu bentte yer alan “es ve ¢ocuklara” ibaresi “kiz ¢ocuklarina” seklinde

degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Oliim sigortasindan baglanacak ayhgin hesaplanmasi

MADDE 33- Sigortalinin 6liimii halinde hak sahiplerine baglanan ayligin hesaplanmasinda;

a) Sigortalinin almakta oldugu veya baglanmasina hak kazandig1 malilliik, vazife malalliigii veya yashilik aylig1,

b) Malillik veya yaglilik ayligi baglandiktan sonra sigortali olarak c¢alismaya baslamasi sebebiyle ayligi kesilen
sigortalinin 6liim tarihi esas alinarak 27 nci veya 30 uncu maddelere gore tespit edilecek ayligi,

¢) 32 nci maddenin ikinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda maldlliik, yashilik ve 6liim sigortalar: primi édemis olan
sigortalinin prim 6édeme giin sayis1, 9000 giinden az ise 9000 giin iizerinden, 9000 giin ve daha fazla ise toplam prim 6deme
giin sayisi iizerinden, 29 uncu madde hiikiimlerine gore hesaplanan ayligi,

esas alinir.(Ek ciimle: 17/4/2008-5754/66 md.) Ancak, 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortal1 sayilanlar i¢in 9000 prim giin sayis1 7200 giin olarak uygulanir.

4 tincii maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri ile 5 inci madde kapsamindaki sigortalilar i¢in ayr1 ayri
olmak iizere; sigortalilarin dliimleri halinde 6liim sigortasindan dosya bazinda her yil baglanan ayliklarin aylik baslangig
tarihinin ait oldugu yilin Ocak ayu itibariyla yil igine ait artiglar uygulanmaksizin hesaplanacak tutarlari, yaslilik sigortasindan
bir 6nceki yilin son 6deme ayinda sdz konusu sigortalilar igin ayr1 ayr1 6denen en diisiik yashlik ayligindan az olamaz.
Sigortal1 baska birinin siirekli bakimina muhtag durumda maldl sayilarak aylik baglanmasina hak kazanmis ise, birinci
fikranin (a) ve (b) bentlerinin uygulanmasinda bu durum dikkate alinmaz.

Oliim ayligmnin hak sahiplerine paylastirilmasi

MADDE 34- Olen sigortalinin 33 iincii madde hiikiimlerine gére hesaplanacak ayliginin;

a) (Degisik: 17/4/2008-5754/21 md.) Dul esine % 50'si; aylik baglanmis ¢ocugu bulunmayan dul esine ise bu
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentleri hari¢ bu Kanun kapsaminda veya yabanci bir iilke
mevzuati kapsaminda ¢alismamasi veya kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis olmas1 halinde % 75',

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/21 md.) Bu Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentleri harig
bu Kanun kapsaminda veya yabanci bir lilke mevzuati kapsaminda ¢alismayan veya kendi sigortalilig1 nedeniyle gelir veya
aylik baglanmamis ¢ocuklardan;

1) 18 yasini, lise ve dengi &grenim gormesi halinde 20 yasmi, yiiksek Ogrenim yapmasi halinde 25 yasim
doldurmayanlarin veya,

2) Kurum Saglik Kurulu karart ile ¢aligma giiciinii en az % 60 oraninda yitirip maldl oldugu anlasilanlarin veya,

3) Yaslar1 ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bosanan veya dul kalan kizlarinmn,

her birine % 251,

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 66 nci maddesiyle; bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendindeki “29 uncu” ibaresi “30 uncu”
seklinde degistirilmis, (a) bendine “malilliik” ibaresinden sonra gelmek iizere “, vazife malilliigii” ibaresi eklenmis ve metne

islenmigtir.
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¢) (b) bendinde belirtilen ¢ocuklardan sigortalinin 6liimii ile anasiz ve babasiz kalan veya sonradan bu duruma
diisenlerle, ana ve babalar arasinda evlilik bagi bulunmayan veya sigortalinin 6liimii tarihinde evlilik bagi bulunmakla
beraber ana veya babalari sonradan evlenenler ile kendisinden baska aylik alan hak sahibi bulunmayanlarin her birine %
50'si,

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/21 md.) Hak sahibi es ve ¢cocuklardan artan hisse bulunmasi halinde her tiirlii kazang ve
irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari {icretin net tutarindan daha az olmasi ve diger ¢ocuklarindan hak kazanilan gelir ve
ayliklar hari¢ olmak iizere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmasi sartiyla ana ve babaya toplam % 25'1 oraninda; ana ve
babanin 65 yasin iistiinde olmasi halinde ise artan hisseye bakilmaksizin yukaridaki sartlarla toplam % 25',

oraninda aylik baglanir.

Sigortal: tarafindan evlat edinilmis, taminmis veya soy bagi diizeltilmis veya babalig1 hilkkme baglannus gocuklart ile
sigortalinin liimiinden sonra dogan gocuklari, baglanacak ayliktan yukarida belirtilen esaslara gore yararlanir.

Hak sahiplerine baglanacak ayliklarin toplami sigortaliya ait ayligin tutarim gegemez. Bu siirin asilmamasi igin
gerekirse hak sahiplerinin ayliklarindan orantili olarak indirimler yapulir.

Hak sahiplerinin ayhiklarimin baslangici, kesilmesi ve yeniden baglanmasi

MADDE 35- Oliim sigortasindan sigortalinin hak sahiplerine baglanacak ayliklar;

a) Sigortalimin 6liim tarihini,

b) Hak sahibi olma niteliginin 6liim tarihinden sonra kazanilmasi halinde, bu niteligin kazanildig tarihi,

takip eden ay basindan itibaren baglatilir. Hak sahiplerine baglanan ayliklar 34 iincii maddede belirtilen sartlarin
ortadan kalktigi tarihi takip eden 6deme dénemi basindan itibaren kesilir.

Ancak bu Kanunun 4 {incii maddesinin {i¢iincii fikrasimin (d) ve (e) bentlerinde belirtilenlerden dgrenci olanlarin
sigortal1 sayilmalari, baglanan ayliklarin kesilmesini gerektirmez.

Ayligin kesilmesine yol agan sebebin ortadan kalkmasi halinde, 34 iincii maddede belirtilen sartlar sakli kalmak
kaydiyla, miiracaat tarihini takip eden ay basindan itibaren yeniden aylik baglanir. (Miilga son ciimle: 17/4/2008-5754/67
md.)

Bu madde geregince aylig1 kesilen ¢ocuklardan, sonradan Kurum Saglik Kurulu karari ile ¢alisma giiciinii en az % 60
oraninda kaybederek maldl oldugu anlasilanlara, 34 iincii maddede belirtilen sartlar1 tasimalart halinde, malallik
durumlarimin tespitine esas teskil eden rapor tarihini takip eden ay basindan itibaren, 94 iincii madde hitkmii sakli kalmak
kaydiyla aylik baglanir.

Yeniden baglanan aylik, ayligin kesildigi tarihten tekrar baglandig: tarihe kadar gecen siire igin 55 inci maddenin
ikinci fikrasina gore artirilmak suretiyle belirlenir.
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Oliime bagh toptan 6deme ve ihya

MADDE 36- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/22 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri
kapsamindaki sigortalilar ile bu Kanuna gore ilk defa ayni maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali
olanlardan 6len sigortalilarin hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanamamasi durumunda, 6liim tarihi esas alinmak kaydiyla 31
inci maddenin birinci fikrasina gore hesaplanan tutar, 34 iincii madde hiikiimleri dikkate alinarak hak sahiplerine toptan
o6deme seklinde verilir.

Hak sahiplerine yapilacak toptan 6demenin toplamui, sigortaliya yapilacak toptan 6deme tutarini gegemez. Bu sinirin
asilmamasi i¢in gerekirse hak sahiplerinin hisselerinden orantil1 olarak indirim yapilir.

Toptan 6deme yapildiktan sonra artan tutar olursa sigortalinin dliimiinden sonra dogan veya soy bag diizeltilen veya
babalig1 hilkkme baglanan ¢ocuklarina da bu madde hiikiimlerine gore toptan 6deme yapilir.

(Degisik dordiincii fikra: 17/4/2008-5754/22 md.) Bu Kanuna gore toptan 6deme yapilarak tasfiye edilmis siireler,
borglanilarak veya yurt dist hizmetleri birlestirilerek ya da sonradan hizmet tespiti nedeniyle hak kazamlan siirelerin
eklenmesi suretiyle oliim sigortasindan yararlanmak i¢in gerekli prim 6deme giin sayisinin tamamlanmasi halinde, hak
sahiplerinin yazili istegi tizerine 31 inci maddenin ikinci fikrasina gore ihya edilir. Yukaridaki siireler, ihya edilen siireye
iliskin tutar dahil her tiirlii borglarin 6dendigi tarihi takip eden ay basi itibariyla bu Kanuna gore aylik baglanmasinda dikk ate
alinir.

Evlenme ve cenaze 6denegi

MADDE 37- (Degisik: 17/4/2008-5754/23 md.)

Evlenmeleri nedeniyle, gelir veya ayliklarmin kesilmesi gereken kiz ¢ocuklarina evlenmeleri ve talepte bulunmalari
halinde almakta olduklar aylik veya gelirlerinin iki yillik tutar1 bir defaya mahsus olmak iizere evlenme 6denegi olarak pesin
Odenir. Evlenme 6denegi alan hak sahibinin ayliginin kesildigi tarihten itibaren iki y1l igerisinde yeniden hak sahibi olmasi
halinde, iki y1llik siirenin sonuna kadar gelir veya aylik baglanmaz, bu durumda olanlar 60 nc1 maddenin birinci fikrasinin (f)
bendi kapsaminda genel saglik sigortalis1 sayilir.

Evlenme ddenegi verilmesi halinde, diger hak sahiplerinin aylik veya gelirleri evlenme ddenegi verilen siirenin
bitimini takip eden 6deme doneminden itibaren 34 iincii maddeye gore yeniden belirlenir.

Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu veya siirekli is gdremezlik geliri, mallliik, vazife malGlliigii veya yaslilik
aylig1 almakta iken veya kendisi i¢in en az 360 giin malilliik, yaslilik ve liim sigortast primi bildirilmis olup da 6len
sigortalinin hak sahiplerine Kurum Yonetim Kurulunca belirlenip Bakan tarafindan onaylanan tarife {izerinden cenaze
O0denegi odenir. Cenaze Odenegi, sirasiyla sigortalinin esine, yoksa cocuklarina, o da yoksa ana babasina, o da yoksa
kardeslerine verilir.

Cenaze 6deneginin lgiincii fikrada sayilanlara 6denememesi ve sigortalimin cenazesinin gergek veya tiizel kisiler
tarafindan kaldirilmasi durumunda, igiincii fikrada belirtilen tutar1 gegmemek iizere belgelere dayanan masraflar, masrafi
yapan gercek veya tiizel kisilere 6denir.

4 incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan 6lenlerin hak sahiplerine kendi
kurumlar tarafindan ilgili mevzuat geregi 6liim yardimu hari¢ cenaze gideri, cenaze nakil gideri 6denegi veya bu mahiyette
bir 6demenin yapilmasi halinde, Kurum tarafindan cenaze 6denegi 6denmez.
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Uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan sigortalilik siiresi

MADDE 38- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/24 md.) Maldllik, yaghiik ve Olim sigortalariin
uygulanmasmda dikkate alinacak sigortalilik siiresinin baslangici; sigortalinin, miilga 2/6/1949 tarihli ve 5417 sayili
Thtiyarlik Sigortast Kanununa, miilga 4/2/1957 tarihli ve 6900 sayili Malliyet, Ihtiyarlik ve Oliim Sigortalari Hakkinda
Kanuna, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve
Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununa, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal
Sigortalar Kanununa, bu Kanunla miilga 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabma Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kanununa ve 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa, 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklara veya bu Kanuna tabi olarak maldlliik, yaslilik
ve Oliim sigortalarina tabi olarak ilk defa kapsama girdigi tarih olarak kabul edilir. Uluslararasi sosyal giivenlik s6zlesmeleri
hiiktimleri saklidir.

Bu Kanunun uygulanmasinda 18 yasindan dnce maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalara tabi olanlarin sigortalilik
stiresi, 18 yasini doldurduklar tarihte baglamis kabul edilir. Bu tarihten dnceki siireler i¢in 6denen malilliik, yaslilik ve 6lim
sigortalar1 primleri, prim ddeme giin sayilarinin hesabina dahil edilir.

(Degisik iiciincii fikra: 17/4/2008-5754/24 md.) Aylik baglama islemlerinde dikkate alinan sigortalilik siireleri,
sigortalilifin baslangi¢ tarihi ile sigortalmm aylik baglanmasi igin yazili istekte bulundugu, aylik baglanmasi i¢in istekte
bulunmayan sigortalilar i¢in ise Olim tarihi arasinda gegen siiredir. 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsamindaki sigortalilar bakimindan sigortalilik siiresi; sigortaliligin baslangic tarihi ile 48 inci maddeye gore yetkili
makamdan emekliye sevk onaymnin alinarak gorevi ile ilisiginin kesildigi ayin son giinii arasinda gegen siiredir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/24 md.) Vazife malalliigi aylign almakta iken, calismaya baslamalar1 nedeniyle
haklarinda uzun vadeli sigorta hiikiimleri uygulananlar i¢in maldlliik, yashilik ve 6liim aylig1 baglanmasinda veya toptan
o0deme yapilmasinda esas alinacak sigortalilik siiresi, prim 6deme giin sayis1 ve prime esas kazancin hesaplanmasinda, vazife
malalliigii aylig1 baglandig tarihten dnceki siireler dikkate alinmaz.

Uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan iiciincii Kisinin sorumlulugu

MADDE 39- Ugiincii bir kisinin kasti nedeniyle malill veya vazife malilii olan sigortaliya veya dliimii halinde hak
sahiplerine, bu Kanun uyarinca baglanacak ayligin basladig tarihteki ilk pesin sermaye degerinin yarisi i¢in Kurumca zarara
sebep olan iigiincii kisilere riich edilir. (¥

Malulliik, vazife maldlliigii veya 6lim hali, kamu goérevlilerinin veya er ve erbaglar ile kamu idareleri tarafindan
gorevlendirilen diger kisilerin vazifelerinin geregi olarak yaptiklari fiiller sonucu meydana gelmis ise, bu fiillerden dolay1
haklarinda kesinlesmis mahk@miyet karar1 bulunanlar hari¢ olmak iizere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan 6demeler
veya baglanan ayliklar i¢in Kurumca, kurumuna veya ilgililere riich edilmez.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle birinci fikrada yer alan “malil kalan” ibaresi “malul veya vazife malilii
olan” seklinde degistirilmis; ayni Kanunun 66 nci maddesiyle ikinci fikrada yer alan “Malilliik” ibaresinden sonra gelmek iizere “,

vazife malilliigii” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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Fiili hizmet siiresi zamm

MADDE 40- (Degisik: 17/4/2008-5754/25 md.)

Asagida belirtilen isyerlerinde ve islerde 4 tincii maddenin birinci fikrasmn (a) ve (c) bentleri kapsaminda ¢alisan sigortalilarin prim
ddeme giin sayilarina, bu igyerlerinde ve islerde gegen ¢alisma siirelerinin her 360 giinii i¢in kargilarinda gosterilen giin sayilari, fiili hizmet
siiresi zammu olarak eklenir. 360 giinden eksik siirelere ait fiili hizmet siiresi zammi, 360 giin i¢in eklenen fiili hizmet siiresi ile orantili
olarak belirlenir. Caligmanin fiili hizmet siiresi zammu kapsaminda degerlendirilebilmesi igin, tablonun (13) ve (14) numarali siralarinda
belirtilen sigortalilar hari¢ sigortalinin kapsamdaki igyerleri ile birlikte belirtilen islerde fiilen galigmasi ve soz konusu islerin risklerine
maruz kalmas: sarttir. (EKk ciimle: 10/9/2014-6552/42 md.) Tablonun (10) numarali sirasinda belirtilen sigortalilarin, fiili hizmet siiresi
zammindan yararlandirilacaklar1 dénem iginde kalan; yillik ticretli izin, sihhi izin, hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile egitim,

kurs, is 6ncesi ve sonrasi hazirlik siirelerinde fiilen ¢alisma ve s6z konusu islerin risklerine maruz kalma sart1 aranmaz.
Asagidaki bentlerden birden fazlasina dahil olanlar i¢in, en yiiksek olan bentten fiili hizmet siiresi zammi uygulanir.

Kapsamdaki Kapsamdaki Eklenecek
Isler/Isyerleri Sigortalilar Giin Sayis1
1) Kursun ve arsenik isleri 1) Kursun iiretilen galenit, seriizit, anglezit gibi

cevherlerin ¢ikarilmasina iligkin maden ocagi

islerinde calisanlar.

2) Kursunlu madenlerden yahut iginde kursun

bulunan kiil, maden kopugi, kursun firin kurumu, 60
tistiibeg art1g1 ve benzeri maddelerden kursun tiretimi

i¢in yapilan izabe islerinde ¢alisanlar.

3) Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle

yapilan kursun alagimi islerinde ¢alisanlar.

4) Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken 90
kuru tozlar1 kaldirma islerinde ¢alisanlar.

2) Cam fabrika ve atélyeleri 1) Cam yapiminda kullamilan ilkel maddeleri toz haline
getirme, eleme, karistirma ve kurutma islerinde
(bu isleri yapmak tizere tam kapali odalar iginde otomatik
makineli tesisat veya ¢alisma ortamindaki tozlari
saglik i¢in tehlike olusturmayacak diizeye indiren
havalandirma tesisatt bulunmadigi takdirde) ¢alisanlar.
2) Eritme islerinde (otomatik besleme firinlariyla
calistimadigr takdirde) ¢alisanlar.
3) Atesgilik islerinde galisanlar.
4) Ufleme islerinde (tamamen otomatik makinelerle
yapilmadig takdirde) calisanlar.
5) Basingla yapilan cam islerinde (cam tazyiki isleri)
caliganlar.
6) Ayna camui sanatinda potalt cam dokiimii islerinde 60
(potalar kalip masasina mekanik araglarla tasinmadigt
takdirde) calisanlar.
7) Camu firin bagindan alma islerinde ¢alisanlar.
8) Yayma firinlarinda diizeltme islerinde galisanlar.
9) Tras islerinde ¢alisanlar.
10) Asitle hak ve cildlama islerinde ¢alisanlar.



3) Crva iiretimi isleri sanayii

4) Cimento fabrikalari

5) Kok fabrikalartyla
termik santraller

6) Aliiminyum fabrikalari

7) Demir ve gelik fabrikalar1
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11) Basingli havayla kum piiskiirten cihazlarla yapilan
islerde (¢alisma ortamindaki tozlart saglik igin tehlike
olusturmayacak diizeye indiren havalandirma tesisati
bulunmadig takdirde) calisanlar.

12) Pota ve tas odalarinda goriilen islerde galiganlar.

1) Civa izabe firinlarinda goriilen islerde ¢alisanlar.
2) Elementer civa bulunan ocaklarda goriilen islerde 90
calisanlar.

1) ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme ve
karigtirma islerinde ¢alisanlar.

2) Otomatik firinlarda pisirme islerinde ¢alisanlar.

3) Klinkeri 6giitme, eleme, torba ve figilara koyma 60
islerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasini
onleyici bir diizenleme yapilmadig: takdirde) ¢alisanlar.
1) Atescilik, ocak temizligi, jenerator, doldurma,
bosaltma ve temizleme islerinde ¢alisanlar.

2) Kimyasal aritma islerinde ¢alisanlar.

3) Gazin gectigi cihaz ve borularin onarilmasi ve
temizlenmesi iglerinde galisanlar.

4) Kok fabrikalarinda komiir ve ocak islerinde
calisanlar.

5) Elektrik enerji tiretim santrallerinin kazan 60
dairesindeki atesgilik, kiil ve kdmiirlerin taginmasi
islerinde ¢aliganlar.

6) Termik santrallerle her ¢esit buhar kazanlarinin
kazan dairesindeki atesgilik, kiil ve komiirlerin
taginmast iglerinde galisanlar.

1) Aliiminyum oksit iiretimi islerinde ¢alisanlar.
2) Aliiminyum bronzu hazirlama islerinde galisanlar. 60
3) Aliminyum madeni iiretimi islerinde ¢alisanlar.

1) Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire
cevrilmesi isleriyle boru fabrikalarinin firin ve
dokiim dairelerinde yapilan islerinde galisanlar.

2) Celikhanelerin gelik yapilan firinlartyla bunlarin
teferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecedeki
firinlarda ve konvertdrlerde yapilan islerinde
caliganlar.

3) Sivi haldeki demir ve geligin tesisat ve teghizatla 90
veya mekanik olarak taginmasina iliskin islerde
caliganlar.

4) Sicak veya sivi haldeki ciirufun taginmasi ve
islenmesi islerinde ¢alisanlar.

5) Haddehanelerde (soguk demirle galisilan
haddehaneler harig), firinlarda, hadde serilerinde,
haddehaneyi kizgin veya sivi ¢elik yahut demirle
besleyen tesisat ve araglarla goriilen islerle kizgin
halde olan yar1 mamul parcalarin kesilmesi ve
hazirlanmasi iglerinde ¢alisanlar.



8) Dokiim fabrikalart

9) Asit iiretimi yapan
fabrika ve atolyeler

10) Yeralt: isleri

11) Radyoaktif ve
radyoiyonizan maddelerle
yapilan isler

12) Su altinda veya su altinda
basingli hava iginde ¢alismay1
gerektiren isler

13) Tirk Silahli Kuvvetlerinde

14) Emniyet ve polis mesleginde, ®
Milli Istihbarat Teskilatinda

15) itfaiye veya yangin
sondiirme isleri

16) (Ek: 10/1/2013-6385/ 15 md.)
Basin ve gazetecilik
mesleginde

17) (Ek: 10/1/2013-6385/ 15 md.)
Tiirkiye Radyo-Televizyon
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1) Dokiim kalip ve magalarinin yapilmasi ve dokiime
hazir duruma getirilmesi islerinde ¢alisanlar.

2) Dokiim sarjinin hazirlanmasi ve her ¢esit maden
eritme (izabe) firinlarimin dokiime hazir duruma
getirilmesi islerinde ¢alisanlar.

3) Maden eritme ve dokme islerinde galisanlar.

1) Asit i¢in hammaddelerin hazirlanmasi islerinde
caliganlar.

2) Asidin yapilma safhalarindaki islerinde galisanlar.
3) Baca gazlarindan asit elde edilmesi islerinde
caliganlar.

Maden ocaklari (elementer civa bulundugu saptanan
civa maden ocaklari harig), kanalizasyon ve tiinel
yapimut gibi yer altinda yapilan islerde ¢alisanlar.

Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler
veya biitiin diger korpiiskiiler emanasyon kaynaklari
ile yapilan iglerde galisanlar.

1) Su altinda basingh hava iginde ¢alismay1 gerektiren
islerden 20- 35 metreye kadar derinlik veya

2-3,5 kg/cm?2 basingta yapilan islerde ¢alisanlar.

2) Su altinda basingli hava iginde galigmayi gerektiren
islerden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik veya 3,5-4

(3,5 harig) kg/cm?2 basingta yapilan islerde calisanlar.

3) Dalgiglik isinde ¢alisanlar.

Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma,

uzman erbaglar ve sozlesmeli erbag ve erler.

Asaleti onaylanmis olmak sartiyla adaylikta gegirilen
stireler dahil polis memuru, bagpolis memuru ve kidemli
bagpolis memuru, komiser yardimeisi, komiser, bas
komiser, emniyet amiri, emniyet midiirleri ile bu ve
daha yukar1 maas ve derecelerdeki emniyet

mensuplari, Milli Istihbarat Teskilati mensuplari. @
Yangin sondiirme islerinde ¢alisanlar. 60

Basin Kart1 Y dnetmeligine gore
basin kart1 sahibi olmak
suretiyle fiilen ¢alisanlar.

Basin Kart1 Ydnetmeligine gore

Kurumu basin kart1 sahibi olmak suretiyle;

18) (Ek: 10/1/2013-6385/ 15 md.)
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(1) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayih Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu sirada yer alan “ve uzman erbagslar” ibaresi “, uzman erbagslar ve

Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumunda

haber hizmetinde fiilen galisanlar.

Yasama organi iiyeleri ile disaridan
atanan bakanlar.

sozlesmeli erbas ve erler” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.

(2) Bu bentte yer alan “polis,” ibaresi, 16/6/2010 tarihli ve 5997 sayili Kanunun 6 nct maddesiyle “polis memuru, baspolis memuru ve

kidemli baspolis memuru,” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.

90

90

90

60

90

180

90

60
90

90

90
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Bu maddenin birinci fikrasi hitkmiine gore hesaplanan fiill hizmet siiresi zammu, yukaridaki tablonun (13) ve (14)
numarali sirasinda yer alan sigortalilar igin sekiz, diger sigortalilar i¢in bes yili gegmemek {izere uzun vadeli sigorta kollari
uygulamasinda prim 6deme giin sayisina eklenir. Bu siirelerin, {i¢ yili gegmemek iizere; (18) numarali sirasinda bulunanlar
icin tamamu digerleri icin yaris1 emeklilik yas hadlerinden indirilir. Tablonun (10) numarali sirasinda yer alan sigortalilar igin
bu fikradaki siire smirt uygulanmaz.

Yukaridaki fikrada belirtilen yas haddi indiriminden yararlanabilmek i¢in 6liim ve malaliyet halleri ile (18) numarali
sirada bulunanlar hari¢ tablonun (10) numarali sirasinda yer alan sigortalilarin en az 1800 giin, diger siralarda yer alan
sigortalilarin ise en az 3600 giin belirtilen isyeri ve islerde calismus olmalar sarttir. @

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usil ve esaslar Kurumun &nerisi tizerine Bakanlikca ¢ikarilacak yonetmelik ile
diizenlenir.

(1) 10/1/2013 tarihli ve 6385 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle, bu fikada yer alan “Bu siirelerin, ii¢ yili gegmemek iizere yarist” ibaresi,
“Bu siirelerin, ii¢ yili gegmemek iizere; (18) numaral sirasinda bulunanlar i¢in tamami digerleri igin yarist” seklinde degistirilmistir.
(2) 10/1/2013 tarihli ve 6385 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle, bu fikada yer alan “maliliyet halleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile

(18) numaral sirada bulunanlar” ibaresi eklenmistir.
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Sigortalilarin bor¢lanabilecegi siireler

MADDE 41- Bu Kanuna gore sigortali sayilanlarin;

a) (Degisik: 10/9/2014-6552/43 md.) Kanunlar1 geregi verilen iicretsiz dogum ya da analik izni siireleri ile 4 {incii
maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsamindaki sigortali kadinin, ii¢ defaya mahsus olmak iizere dogum
tarihinden sonra iki yillik siireyi gegmemek kaydiyla bor¢lanilacak siirelerde uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan sigortalt
sayllmamasi ve ¢ocugunun yasamasi sartlariyla talepte bulunulan siireleri,

b) Er veya erbag olarak silah altinda veya yedek subay okulunda gegen siireleri,

¢) 4 tincli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda olanlarin, personel mevzuatina gére ayliksiz izin siireleri,

d) Sigortali olmaksizin doktora 6grenimi veya tipta uzmanlik i¢in yurt iginde veya yurt disinda gegirdikleri normal
doktora veya uzmanlik 6grenim siireleri,

e) Sigortal1 olmaksizin avukatlik stajin1 yapanlarin normal staj siireleri,

f) Sigortali iken herhangi bir suctan tutuklanan veya gézaltina alinanlardan bu sugtan dolayr beraat edenlerin
tutuklulukta veya gozaltinda gecen siireleri,

g) Grev ve lokavtta gegen siireleri (...) ¥,

h) Hekimlerin fahri asistanlikta gecen stireleri,

1) Secim kanunlar1 geregince gorevlerinden istifa edenlerin, istifa ettikleri tarih ile se¢imin yapildig: tarihi takip eden
ay basina kadar acikta gegirdikleri siireleri,

i) (Ek: 13/2/2011-6111/30 md.) Bu bendin yiiriirliige girdigi tarihten sonraki siirelere iliskin olmak iizere, 4857 say1l1
Kanuna gore kismi siireli ig s6zlesmesi ile calisan sigortalilarin, kismi siireli ¢alistiklart aylara ait eksik siireleri,

j) (Ek: 4/7/2012-6353/37 md.) Sigortali olmaksizin, 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere
Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanuna gore yurt disina gonderilen ve 6grenimini basariyla tamamlayarak yurda donenlerden
yiikiimlii bulundugu mecburi hizmet siiresini tamamlamis olanlarin, yurt disinda resmi 6grenci olarak gecirmis olduklart
Ogrenim stirelerinin 18 yasinin tamamlanmasindan sonraki déneme ait olan kismu,

kendilerinin veya hak sahiplerinin yazili talepte bulunmalar1 ve talep tarihinde 82 nci maddeye gore belirlenen prime
esas glinliik kazang alt ve Uist sinirlar arasinda olmak {izere, kendilerince belirlenecek giinliikk kazancin % 32'si iizerinden
hesaplanacak primlerini borcun tebligi tarihinden itibaren bir ay iginde ddemeleri sartt ile borglandirilarak, borg¢landirilan
stireleri sigortaliliklarina sayilir. (Ek ciimle: 13/2/2011-6111/30 md.) (i) bendi kapsaminda borglanilacak siirelere iligkin
genel saglik sigortasi primlerinin ddenmis olmast halinde, genel saglik sigortast primi édenmis bu siirelere iliskin borg¢lanma
tutart % 20 oran {izerinden hesaplanir.

Bir ay i¢inde 6denmeyen bor¢lanmalar igin ise yeni bagvuru sarti aranir. Primi 6denmeyen borglanma siireleri
hizmetten sayilmaz. Bor¢lanma siirelerinin ne sekilde belgelenecegini belirlemeye Kurum yetkilidir.

Bu Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baglangi¢ tarihinden Onceki siireler icin borglandirilma halinde,
sigortaliligin baglangic tarihi, borglandirilan giin sayis1 kadar geriye gotirdlir. Sigortalilik borglanmasi ile aylik
baglanmasina hak kazanilmasi durumunda, ilgililere borcun ddendigi tarihi takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 67 nci maddesiyle; bu arada yer alan “ve Kurumca kabul edilecek sektirel veya genel
ekonomik kriz donemlerinde isvereni tarafindan iicretsiz izinli sayilanlarin, her yil icin 3 ayi gegmemek iizere bu siireleri” ibaresi

viiriirliikten kaldirilmigtir.
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Borglanilan siireler, uzun vadeli sigorta ve genel saglik sigortas: bakimindan;

a) (Degisik: 4/7/2012-6353/37 md.) Birinci fikranin (a), (b), (d), (e), (f), (g), (h) ve (j) bentleri geregi borglananlar,
bor¢landig: tarihteki 4 {incii maddenin birinci fikrasinin ilgili bendine gore,

b) (Degisik: 13/2/2011-6111/30 md.) Birinci fikranin (c) ve (1) bentleri geregi bor¢lananlar, 4 iincii maddenin birinci
fikrasinin (c) bendine, (i) bendine gore borglananlar ise 4 tincli maddenin birinci fikrasimnin (a) bendine gore,

sigortalilik siiresi olarak degerlendirilir.

Bu Kanunun yiiriirliik tarihinden sonraki siirelere ait bor¢clanmalarda; bor¢lanilan prime esas giin sayisi borglanilan
ilgili aylara mal edilir. Segilen prime esas kazang, borcun ddendigi tarihteki prime esas asgari kazanca oranlanarak, s6z
konusu oran ilgili aymn prime esas asgari kazanci ile ¢arpilir. Bulunan tutar, ilgili ayin prime esas kazanci kabul edilir. Ancak
hesaplanan prime esas kazang higbir suretle o ayin prime esas azami kazancini gecemez.

Bildirim

MADDE 42- Kurum, sigortaltya veya hak sahiplerine baglanacak gelir, aylik veya toptan &demeleri, gerekli
belgelerin ve incelemelerin tamamlandig: tarihten itibaren en geg ii¢ ay icinde hesap ve tespit ederek sonuglarini yazi ile
bildirir. (Miilga son iki ciimle: 17/4/2008-5754/67 md.)

BESINCi BOLUM
Kamu Gérevlilerine iliskin Hiikiimler

Cumhurbaskanhg, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhigi, Basbakanhk, Bakanlik ve Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi iiyeligi gorevinde bulunanlarin ayhklar @

MADDE 43- Cumhurbaskam iken bu gérevinden herhangi bir nedenle ayrilanlara, istekleri {izerine, miiracaat
tarihini takip eden ay basindan itibaren, istek tarihinde Cumhurbagkamna 6denmekte olan aylik ddenegin % 401 oraninda
yaslilik aylig1 baglanir.

Ancak, herhangi bir nedenle gorevden ayrilan Cumhurbaskani, 28 inci maddeye gore yashilik ayliina hak
kazaniyorsa, 29 uncu maddeye gore yaslilik ayligi ayrica hesaplanir ve ayliklardan yiiksek olani yaslilik ayligi olarak
baglanir. 28 inci maddeye gore ayliga hak kazanamamasi halinde birinci fikraya gére baglanan ayligin tiimii, 28 inci maddeye
gore ayliga hak kazanmasi halinde ve 29 uncu maddeye gére hesaplanan aylik, birinci fikraya gore baglanan ayliktan diigiikse
aradaki fark, Hazineden tahsil edilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkani veya Bagbakan iken bu gorevinden herhangi bir nedenle ayrilanlara, istekleri
tizerine, miiracaat tarihini takip eden ay basindan itibaren, istek tarihindeki Cumhurbaskanina 6denmekte olan aylik 6denegin
% 40" esas alinarak Cumhurbagkanina baglanacak yashlik ayliginin % 75' oraninda yashlik ayligi baglanr.

(1) Bu madde bashg1 “Bildirim ve itiraz” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
(2) Bu madde bashgi, “Cumhurbaskanhgi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi ve Basbakanlik gérevinde bulunanlarin ayliklar:” iken,
17/1/2012 tarihli ve 6270 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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Ancak herhangi bir nedenle gorevden ayrilan Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Baskani veya Bagbakan, 28 inci
maddeye gore yaslilik ayligina hak kazaniyorsa, 29 uncu maddeye goére yaslilik aylig1 ayrica hesaplanir ve ayliklardan yiiksek
olan1 yaglilik aylig1 olarak baglanir. 28 inci maddeye gore ayliga hak kazanilamiyorsa iiglincii fikraya gore baglanan ayligin
tiimil, 28 inci maddeye gore ayliga hak kazaniliyor ve 29 uncu maddeye gore hesaplanan aylik, li¢lincii fikraya gore baglanan
ayliktan diigiikse aradaki fark Hazineden tahsil edilir.

Cumbhurbaskani, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskan1 veya Bagbakan iken veya bu goérevlerden ayrildiktan sonra
Olenlerin hak sahiplerine, bu maddeye gore hesap edilen aylik 34 iincii madde hiikiimlerine gére 6liim aylig1 olarak baglanir.

(Ek fikra: 17/1/2012-6270/5 md.) Disaridan bakanlik veya Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi iiyeligi gorevlerinde
bulunanlara veya bu gorevleri herhangi bir sebeple sona erenlere, Kanunun 26, 28, 44, gecici 2 ve gegici 4 {incii maddeleri
geregince aylik baglanmasina hak kazanmalar1 ve en az 2 yil siireyle bu gorevlerde bulunmus olmalari halinde, 27, 29, gegici
2 ve gegici 4 tlincli maddelere gore hesaplanacak aylik tutarindan az olmamak kaydiyla, Cumhurbaskanina ddenmekte olan
aylik 6denegin % 40’1 esas alinarak Cumhurbaskanina baglanacak yaslilik ayliginin % 42’si oraninda malulliik, emeklilik
veya yaslilik aylig1 6denir. Bu fikra hiikiimlerine gore aylik ddenebilmesi igin, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce
gecici 4 {incii madde kapsaminda disaridan bakanlik ya da Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeligi gérevi esas alinarak
malulliik veya emeklilik aylig1 6denenler hari¢ olmak iizere, malulliikk, emeklilik veya yaslilik ayligi baglanmis olanlar ile
aylik baglanma sartlarini haiz olmayanlarin en az 2 yil siireyle Bagbakanlik Miistesar1 emsal alinarak sigorta primi veya
gecici 4 lincli madde kapsaminda emekli kesenegi ile kurum karsilig1 6demis olmalart da zorunludur.

(Ek fikra: 17/1/2012-6270/5 md.) Yukaridaki fikraya gore tespit edilen aylig1 almakta iken ya da disaridan bakanlik
veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeligi gorevleri sirasinda veya bu gorevlerinin sona ermesinden sonra olenlerin bu
Kanunda diizenlenen kosullara sahip olan hak sahiplerine, 2 y1l siireyle bu gérevlerde bulunmus olma ve sigorta primi veya
emekli kesenegi ile kurum karsilig1 ddenmesi agisindan yukaridaki fikrada diizenlenmis olan sart aranmaksizin, bu maddeye
gore hesap edilen aylik esas alinarak 6liim ya da dul ve yetim aylig1 baglanir.

(Ek fikra: 17/1/2012-6270/5 wmd.) Ancak, disaridan bakanlik veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi {iyeligi
gorevlerinde bulunanlar ile bunlardan o6lenlerin hak sahiplerine, 27, 29, 33, gecici 2 ve gecici 4 iincii maddelere gore
hesaplanan aylik, altinci ve yedinci fikraya gére baglanan ayliktan diisiikse aradaki fark, Hazineden tahsil edilir.

(Degisik fikra: 17/1/2012-6270/5 md.) Bu madde kapsaminda baglanan ayliklar, Cumhurbagkanina 6denmekte olan
aylik 0denekteki degisime bagli olarak yeniden hesaplanarak ddenir ve bu ayliklar hakkinda 55 inci maddenin ikinci fikrasi
uygulanmaz.

Baz kamu gorevlilerine yaghlik ayhigi baglanacak haller

MADDE 44- Bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasinda bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinmn (c) bendi
kapsaminda sigortali sayilan bazi kamu gorevlilerine yashlik aylig1 baglanmasina iligkin agagidaki hiikiimler uygulanir:
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a) 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun 40 1nc1 maddesi geregince yas haddinden emekliye
ayrilanlara 5400 giin prim 6deme giin sayis1 olmas1 halinde,

b) Ozel kanunlar1 geregince kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilenlere yas sarti aranmaksizin, prim 6deme giin
sayist 9000 giin olmas1 halinde,
yaslilik aylig1 baglanir.

4 incli maddenin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda olanlardan subay, astsubay, askeri memurlarla uzman
jandarma ve uzman erbaglar ahlak noktasindan hiikiimle veya yetersizlik ya da disiplin sebeplerinden dolay: sicilleri tizerine
veyahut askeri mahkemelerce verilecek kararlar iizerine kurumlarinca re'sen, bunlar disinda kalanlar ise ahlak ve yetersizlik
sebeplerinden dolayr yonetmeligine gore sicilleri lizerine kurumlarinca re'sen emekliye sevk edilenlere ise, 28 inci maddenin
ikinci ve tliglincii fikrasinda belirtilen yas ve prim 6deme giin sayisini tamamlamalart halinde yaslilik aylig: baglanir.

Birinci fikramn (a) ve (b) bentleri geregince baglanan yaslilik ayliklari, 28 inci maddenin ikinci ve {igiincii fikrasinda
aranan yas ve prim 6deme giin sayis1 tamamlanincaya kadar bunlar ¢alistiran kamu idarelerinden tahsil edilir.

Kanunlar1 geregince gorevden uzaklastirilanlar, tutuklananlar veya gorevine son verilenlerin sigortaliliklar:
ve primleri

MADDE 45- Bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda olan sigortalilardan gérevden
uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir suctan tutuklanan veya gozaltina alinanlardan, kanunlari
geregince eksik ayliga miistahak bulunanlarin prime esas kazanglariin yarisi; kanunlarina gére bu miiddetler igin sonradan
gorevlerine iade edilerek tam ayliga hak kazananlarin ise prime esas kazanglarinin tamamu iizerinden prim alinir. (Ek ciimle:
17/4/2008-5754/66 md.) Prime esas kazanglarin yarisi {izerinden prim alianlarin prim 6deme giin sayis1 bu siirelerin yarisi
olarak hesap edilir.

Gorevine son verilenlerden yargi karar ile gorevlerine iade edilenlerin primleri, goreve son verildigi tarihten
gorevine basladigi tarihe kadar kendi kadrosunun veya emsali kadronun prime esas kazancina gore hesaplanir. Bu
durumdakilerin primlerine ait sigortali ve isveren hisselerinin gecikme cezasi ve gecikme zamlar1 kurumlarinca ddenir ve bu
stireler sigortalilik siiresinden sayilir.

Birinci ve ikinci fikraya gore sigortalilik durumu degisenler igin ek bildirge diizenlenerek Kuruma verilir ve bu
durumda 102 nci madde hiikiimleri uygulanmaz.

Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlardan, ilgili kanunlar
geregince kullandiklar1 ayliksiz izin siirelerinin bitiminden sonra goreve baslayanlar ile géreve baslamasi i¢in taninan siireler
ile bir y1l ve daha az siireyle ayliksiz izne ayrilanlarin ayliksiz izin siirelerinde bu Kanunun 67 nci maddesinde aranan 30
giinlik prim 6deme sarti aranmaz. (Ek ciimleler: 13/2/2011-6111/31 md.) Bu durumdaki sigortalilarin ayliksiz izinli
olduklart siireler i¢in prime esas kazang alt sinirmnin altinda olmamak kaydiyla ayliksiz izne ayrildiklar tarihteki prime esas
kazanglar iizerinden % 12 oraninda genel saglik sigortast primi igverenlerince ddenir. Ancak askerlik hizmeti nedeniyle
ayliksiz izne ayrilanlarin genel saglik sigortasi priminin ddenmesinde, bir yillik siire sinir1 uygulanmaz. (¥

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle; bu fikrada yer alan “goreve baslamas: igin taninan siirelerde” ibaresi
“goreve baglamas igin taminan siireler ile bir yil ve daha az siireyle ayliksiz izne ayrilanlarin ayliksiz izin siirelerinde” §eklinde
degistirilmis ve metne islenmistir.
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Bazi kamu gorevlilerinin prime esas kazanglar ve prime esas kazang iist simir1 (¥

MADDE 46- (Degisik: 17/4/2008-5754/26 md.)

Harp okullari ile fakiilte ve yiiksek okullarda Milli Savunma Bakanligi hesabina okuyanlarin ve astsubay meslek
yiiksek okulu &grencileri ile astsubay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine tabi tutulan adaylar ile Jandarma ve Sahil
Giivenlik Akademisi ile fakiilte ve yiiksekokullarda Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligi nam ve
hesabina okuyanlar ile subay ve astsubay naspedilmek iizere temel askerlik egitimine tabi tutulan adaylarin 6grenci
hargliklar ile ilgisine gore en az aylik alan tegmen veya astsubay ¢avusun prime esas kazanglar1 arasindaki farkin primi; polis
akademisi ile fakiilte ve yiliksek okullarda Emniyet Genel Midiirliigii hesabina okuyan 6grencilerin 6grenci hargliklar ile
komiser yardimcisi veya polis memuru prime esas kazanglari arasindaki farkin primi, 6grenciler adina kurumlarinca édenir. ("

Fakiilte veya yiliksek okullarda kendi hesabina okuduktan sonra subay veya astsubayliga nasbedilen veya yedek
subaylik hizmetini takiben subayliga gegirilenler ile fakiilte ve yiiksekokullarda kendi hesabina okuduktan sonra, komiser
yardimcis1 veya polis memuru olarak atananlarin basarili 6grenim siireleri; bor¢lanmanin yapildig: tarihte ilgisine gore en az
aylik alan tegmenin, astsubay cavusun veya polis memuru ya da komiser yardimcisinin prime esas kazanci lizerinden, bu
stirelere ait primler kendilerince 6denerek borg¢landirilmak suretiyle hizmetten sayilir. Bu sekilde hesap edilecek borg, teblig
tarihinden itibaren iki y1l i¢inde esit taksitler halinde 6denir.

Fakiilte veya yiliksek okullarda kendi hesabina okumakta iken Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel
Komutanlig1, Sahil Giivenlik Komutanlig1 veya Emniyet Genel Miidiirliigii hesabina okumaya devam eden dgrencilerin, daha
dnce kendi hesabia okuduklari normal okul siireleri hakkinda, ikinci fikra hiikiimleri uygulanir.

Talim ve manevra igin riitbe ile sildh altina alinan 4 {incii maddenin birinci fikrasimin (c) bendi kapsaminda olan
sigortalilardan riitbelerinin prime esas kazanglari, vazifelerinin prime esas kazancindan fazla olanlarin prime esas kazang
farklarina ait primleri vazife gordiikleri kurumlarinca ve seferberlik ve harp i¢in siléh altina almanlardan vazifelerinin prime
esas kazanglar, riitbelerinin prime esas kazancindan fazla olanlarin prime esas kazanglar arasindaki farkin primleri de,
riitbelerinin prime esas kazancini ddeyen kamu idaresince kesilerek Kuruma 6denir.

4 tincli maddenin birinci fikrasmin (c¢) bendi kapsamina giren sigortalilarin prime esas kazanglarinin tespitinde 82 nci
maddede belirtilen iist sinir aranmaz. 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina giren sigortalilardan, ayliksiz
izinli sayilmaksizin ve tabi oldugu personel kanunu ile ilgisi devam edecek sekilde yurt digina gegici ya da siirekli gérevle
gonderilenlerin prime esas kazancmin hesabinda; gegici gorevle gonderilenlerin bulunduklart kadroya iliskin prime esas
kazanci, yurt dig1 kadrolarina atananlarin ise yurt digma atanma tarihi itibariyla, atandiklar1 kadro ile atanmadan 6nceki yurt
i¢i kadrosuna iligkin prime esas kazangtan yiiksek olani esas alinir. Siirekli gorevle atananlarin yurt dist kadrolarina iliskin
prime esas kazancin hesabinda dikkate alinacak ddeme unsurlarindan, ilgili mevzuati uyarinca s6z konusu kadroya bagl
olarak belirleme yapilmamis 6deme unsur ve tutarlarini, kadrosunun bulundugu kurum personelinin yararlanmakta oldugu
6deme unsurlariyla sinirli olmak ve ayn1 veya benzer nitelikteki kadroya iligkin prime esas kazanca tabi 6demeleri gézoniinde
bulundurmak suretiyle belirlemeye ilgili kamu idaresinin goriisii izerine Kurum ve Maliye Bakanlig1 miistereken yetkilidir.

(1) 2/1/2017 tarihli ve 680 sayili KHK 'nin 74 iincii maddesiyle bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “sildhli kuvvetler” ibaresi
“Milli Savunma Bakanhg1” seklinde, aym fikrada yer alan “tabi tutulan adaylarin” ibaresi “tabi tutulan adaylar ile
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi ile fakiilte ve yiiksekokullarda Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanligi nam ve hesabina okuyanlar ile subay ve astsubay naspedilmek iizere temel askerlik egitimine tabi tutulan
adaylarin” seklinde ve ayni maddenin iiciincii fikrasinda yer alan “Tiirk Silahli Kuvvetleri” ibaresi “Milli Savunma

“ 5

Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanlig1” seklinde degistirilmistir.
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Vazife Malilliigii ¥

MADDE 47- (Degisik: 17/4/2008-5754/27 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda
sigortal1 olanlar i¢in asagidaki hallerde vazife maldlliigii hiikiimleri uygulanir. 25 inci maddede belirtilen maldlliik;
sigortalilarin vazifelerini yaptiklari sirada veya vazifeleri disinda idarelerince gorevlendirildikleri herhangi bir kamu idaresine
ait bagka isleri yaparken bu islerden veya kurumlarinin menfaatini korumak maksadiyla bir is yaparken ya da idarelerince
saglanan bir tagitla ise gelisi ve isten doniigii sirasinda veya isyerinde meydana gelen kazadan dogmus olursa, buna vazife
maldlliigi ve bunlara ugrayanlara da vazife maliilii denir.

Vazife maltlliikleri;

a) Keyif verici i¢ki ve her ¢esit maddeler kullanmaktan,

b) Kanun, tiiziik ve emir disinda hareket etmis olmaktan,

¢) Yasak fiilleri yapmaktan,

d) Intihara tesebbiisten,

e) Her ne suretle olursa olsun kendisine veya baskalarina menfaat saglama veya zarar verme amacindan,

dogmus olursa bunlara ugrayanlar hakkinda vazife malalliigii hitkiimleri uygulanmaz.

Kamu idareleri vazife malilliigiine sebep olan olayi, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine veya kendi mevzuatina gore
yetkili mercilere derhal, Kuruma da en ge¢ onbes is giinii icinde bildirmekle yilikiimliidiir. Kuruma bildirim, ayni siire
icerisinde sigortalilar veya hak sahiplerince de yapilabilir. Vazife maldlliigiine sebep olan olaydan kamu idarelerinin yetkili
mercilerinin haberdar edilmemis olmasi hali disinda; ilgililerin bildirimi, kamu idarelerinin bildirim sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

Kuruma bildirim siiresi;

a) Vazife maldlliigiine sebep olan olayin meydana geldigi tarihten,

b) Hastaliklarinin sebep ve mabhiyetleri dolayisiyla haklarinda vazife maldlliigii hiikkiimleri uygulanacaklar igin,
hastaliklarmnimn tedavisinin imkansiz olduguna dair diizenlenen kati raporun onay tarihinden,

¢) Esirlik ve gaiplik hallerinde ise, bu hallerin sona erdigi tarihten,

baglar.

Siiresi igerisinde bildirimde bulunulan vazife malalliigii ayliklari, sigortalinin 6liim ya da maldliyeti sebebiyle
goreviyle ilisiginin kesildigi tarihi takip eden aybasindan itibaren baglanir. (Ek ciimle: 4/7/2012-6353/82 md.; Degisik
ikinci ciimle: 12/7/2013-6495/97 md.) Ancak, harp malulleri ile 2330 say1l1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda
Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gére veya 5434 sayili
Kanunun 56 nc1 maddesine gore vazife malulii olduguna karar verilenlerden, sinif veya gorev degistirerek calismaya devam
edenlere ise gorevden ayrilmalarina ve bagkaca bir miiracaata gerek kalmaksizin sinif veya gorev degistirerek ¢alismaya
basladiklari tarihi takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir.

Vazife maltlliigi siiresi igerisinde bildirilmeyen sigortalilara; kamu idareleri ya da sigortalilar veya hak sahiplerince
sonradan yapilacak bildirim {izerine, vazife malilliiklerinin belgelenmesi ve miistahak olmalar1 sartiyla, bu Kanunun
zamanagimi hiikiimleri dikkate alinmak suretiyle vazife malalligi aylig1 baglanir veya baglanmis olan ayliklar diizeltilir. Bu
durumda sigortal1 veya hak sahiplerine baglanacak aylik ya da aylik farklarmin, vazife malalliigiiniin bildirildigi tarihe kadar
olan toplam tutar1 Kurumca ilgili kamu idaresine ddettirilir.

(1) Bu madde bashg "Vazife malilliigii, harp malilliigii ile harp malillerine verilecek malilliik zammi ve vazife maliillerine verilecek
siirekli iy goremezlik geliri karsiigi " iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 27 nci maddesiyle metne islendigi sekilde
degistirilmistir.
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Vazife maltlligii ayligi, vazife malallerinden itibari hizmet siireleri eklenmek suretiyle bulunacak prim 6deme giin sayisi toplami;

a) 10800 giine kadar olanlara 10800 giin {izerinden,

b) 10800 giinden fazla olanlara, toplam prim 6deme giin sayilar1 tizerinden,

en son prime esas kazanci esas alinmak suretiyle 29 uncu maddeye gore hesaplanacak ayliklara, malalliik derecelerine gore asagida
yazili oranlarda ayrica zam yapilmak suretiyle baglanir:

Malilliik Derecesi Zam nispeti
% 30
% 23
% 15
% 7
% 3
% 2

AN B W =

Subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas, sozlesmeli erbas ve er ile Tirk Silahli Kuvvetlerince gorevlendirilen 4 {incii
maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamuindaki sigortalilardan; ()

a) Harpte fiilen ates altinda,

b) Harpte, harp bolgelerindeki harp harekat ve hizmetleri sirasinda, bu harekat ve hizmetlerin sebep ve etkileriyle,

c¢) Harpte veya harbe hazirlik devresinde her gesit diigman silahlarinin etkisiyle,

d) Askeri harekati gerektiren i¢ tedip ve smnir hareketleri sirasinda, bu hareketlerin sebep ve etkisiyle,

¢) Barista veya olaganiistii hallerde, emir veya gorev ile ugus yapan ugucularla hangi meslek ve siiftan olursa olsun emirle gorevli
olarak ucakta bulunanlardan ugusun havadaki ve yerdeki sebepleriyle ve yine emir ve gorev ile dalis yapan dalgiglarla, hangi meslek ve
siniftan olursa olsun emirle gorevli olarak denizalti gemisinde veya dalgi¢ kitasinda bulunanlardan denizalticihigin veya dalgichgim cesitli
sebep ve etkileriyle,

f) Anayasanin 92 nci maddesi veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmeler uyarinca Tirk Sildhli Kuvvetlerinin yabanci
tilkelere gonderilmesini gerektiren durumlarda, birliklerin bulunduklari yerlerden hareketlerinden itibaren yurt iginde, yurt disinda, yabanci
tilkelerde veya yurda doniis sirasinda,

vazife malilii olanlara harp malalii denir.

Bunlardan uzman erbas ve sozlesmeli erbas ve erlere bulunduklari kademenin ii¢ ilerisindeki kademenin, uzman jandarmalara
bulunduklar1 riitbenin bir iist riitbesinin ayn1 kademesinin; astsubaylarla yarbay riitbesine kadar (yarbay hari¢) bir iist riitbenin aym
kademesinin, yarbaylara albay, albaylara kidemli albay, kidemli albay ile general ve amirallere bir iist riitbenin, bu Kanunun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda bulunan sigortalilara ise bir iist derecesine veya kademesine karsilik gelen prime esas

kazanci tizerinden aylik baglanir.

(1) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, sekizinci fikrada yer alan “uzman erbas” ibaresinden sonra gelmek iizere
“, sozlegmeli erbas ve er” ibaresi eklenmis ve dokuzuncu fikrada yer alan “uzman erbaglara” ibaresi “uzman erbas ve sozlegmeli erbas

ve erlere” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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Bulunduklar1 derecenin bir iist derecesi olmayanlar i¢in o derecenin ii¢ ilerisindeki kademe gostergesi, ti¢ ilerisindeki
kademe gostergesi olmayanlar i¢in de o derecenin son kademe gostergesinin prime esas kazanci esas alinir.

Harp maltllerinin, malilliik derecesine gore asagidaki yazili gostergelerin, memur aylik katsayisi ile ¢carpimi sonucu
bulunacak miktar "Harp malalliigli zammi1" olarak ayrica eklenir.

Malilliik Derecesi Gostergeler

1100
950
800
600
500

6 400
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Harp maldli sayilanlardan bir harekatin basartyla sonuglanmasini sahsen sagladigi ve 6rnek tutulacak cesaret ve
fedakarlik gosterdigi siralarda bu malalliige ugradiklart ustliine gore sirali Ustlerince saptanan Tirk Silahli Kuvvetleri
mensuplart ile Tirk Silahli Kuvvetlerince gorevlendirilen sivil gorevlilere, Genelkurmay Baskanliginin uygun gérmesi ve
Milli Savunma Bakaninin onayt ile harp malalliigii zamlar % 25 fazlasiyla baglanir.

Bu madde geregince vazife maldlliigii ayligi almakta iken veya vazife maldlliigii ayligi baglanmasi gerekirken
6lenlerin, hak sahiplerine, miistahak olmalar1 halinde harp maldlliigii zammi da dahil olmak {izere prim ddeme giin sayisina
bakilmaksizin 6lim aylig1 baglanr.

Harp malilii olanlara verilecek harp malalliigii zammu tutarinin Kurumca belirlenecek pesin sermaye degeri toplanu
en geg bir ay iginde Milli Savunma Bakanhg veya Igisleri Bakanligi tarafindan Kurumun gdsterecegi hesaplara yatirilir.
Siiresinde yatirilmayan tutarlar i¢in 89 uncu madde hiikiimleri uygulanir.

Vazife malalliigii aylig1 baglananlardan;

a) (Degisik birinci ciimle: 12/7/2013-6495/97 md.) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi hitkmii sakli kalmak
kaydiyla vazife malalligi ayligt baglanmis olanlardan Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda
calismaya baslayanlarin ayliklari, ¢aligmaya bagladiklar: tarihi takip eden 6deme donemi bagindan itibaren kesilir ve bunlar
hakkinda uzun vadeli sigorta kollar1 uygulanir.Bunlardan ¢alistiklar: siire zarfinda 80 inci maddeye gore belirlenen prime
esas kazanclar iizerinden 81 inci madde geregince kisa ve uzun vadeli sigorta kollart ile genel saglik sigortasina ait prim
alinir. Bunlar ile 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda caligmalar1 nedeniyle istekleri {izerine haklarinda
uzun vadeli sigorta kollar1 uygulananlardan; yeniden aylik baglanmasi igin yazili istekte bulunan ya da emekliye ayrilan veya
herhangi bir nedenle gorevi sona erenler hakkinda sonraki galigmalar1 karsiliginda ayliga hak kazanmalar1 halinde bu siire
icin, 29 uncu maddeye gore aylik hesaplanir. Sonradan gegen calismalarindan dolay: yaslilik ayligina hak kazanamayanlarin
kendilerine toptan 6deme, vefati halinde ise hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanir veya toptan 6deme yapilir.
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b) 4 {incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ¢alismalar1 sirasinda maldlliik derecelerinin degismesi
halinde aylig1 yeni malalliik derecesi de dikkate alinarak son prime esas kazanci tizerinden ilk vazife malalliigii ayligindan az
olmamak kaydiyla yeniden hesaplanir.

c) (Degisik: 29/1/2016-6663/25 md.) 4 {incii maddenin birinci fikrasimin (b) bendine tabi olarak calismaya
baglayanlar hakkinda ilgisine gore 6 nc1 maddenin birinci fikrasimin (n) bendi veya 30 uncu maddenin tigiincii fikras1 hitkmii
uygulamr.®)

d) (Ek: 4/7/2012-6353/82 md.) (Degisik birinci ciimle: 12/7/2013-6495/97 md.) Harp malulleri ile 2330 sayili
Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini
gerektiren kanunlara gore veya 5434 sayili Kanunun 56 nc1 maddesine gore vazife malulii olduguna karar verilenlerden, simif
veya gorev degistirerek 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ¢alismaya devam edenler hakkinda uzun
vadeli sigorta kollariin uygulanmasina devam edilir. Bunlarin simf veya gorev degistirdikleri tarihten sonra gecen
caligmalar1 dolayisiyla yeniden aylik baglanmast i¢in yazili istekte bulunmalar1 ya da emekliye ayrilmalar1 veya herhangi bir
nedenle gorevlerinin sona ermesi halinde, sonraki ¢alismalar1 karsiliginda ayliga hak kazanmalar1 durumunda bu siire i¢in 29
uncu maddeye gore aylik hesaplanir. Sonradan gegen calismalarindan dolayr yasliik ayligina hak kazanamayanlarin
kendilerine toptan 6deme yapilir, vefatlart halinde ise hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanir veya toptan ddeme yapilir.

Vazife maldlliigiine bagl nedenlerden dolayr 6len sigortalinin hak sahiplerine, bu madde geregince tespit edilecek
aylik, 34 iincii ve 35 inci madde hiikiimlerine gore baglanir. Ayrica 37 nci madde hiikiimlerine gore hak sahiplerine cenaze ve
evlenme ddenegi de verilir.

Bu maddeye gore baglanacak vazife veya harp malalligi ayliklari, bu Kanunla yiirtirliikten kaldirilan maddeleri dahil
5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore emsali istirak¢iye baglanacak harp veya vazife maldlliigii ayligindan az olamaz.

4 {incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilardan, uluslararasi barist koruma ve destekleme
operasyonlarinda Tiirkiye Cumhuriyetince gorevlendirilenlere, bu gorevleri esnasinda veya bu goérevleri nedeniyle vazife
malili ayligi 6dendigi siirece harp malGlliigii zammi ayrica verilir.

(Ek fikra: 4/7/2012-6353/82 md.) i¢ giivenlik veya istihbarat gérevi ifa eden kamu kurum ve kuruluslarinca yerine
getirilen ugus veya dalis hizmetleri sirasinda, ugusun havadaki ve yerdeki veya dalgighigin gesitli sebep ve tesiri ile malul
olanlar ile hayatin1 kaybedenler hakkinda sekizinci fikranin (e) bendi kapsamina girenlere iliskin hiikiimler uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar Kurumca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Kamu gorevlilerinin emekliye sevk onaylari

MADDE 48- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/28 md.) 4 iinci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda olanlarin yaglilik, maldlliik veya vazife malalliigi islemleri;

a) Re'sen emekliye sevk hallerinde, sigortalinin calistig1 gdreve atamasindaki ustle gore atamaya yetkili makamin,

(1) Bu degisikligin, 6663 sayili Kanunun yayuni tarihi olan 10/2/2016 tarihini takip eden dédeme dénemi basinda yiiriirliige girecegi adi

gegen Kanunun 35 inci maddesi ile hiikiim altina alimmigtir.
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b) Istek iizerine veya yas haddi, maldlliikk veya vazife malilliigii hallerinde kamu idaresinin en yiiksek amirinin,

¢) Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeleri i¢in Meclis Baskanligmin, belediye bagkanlari i¢in belediye enciimeninin,
illerin daimi komisyon iiyeleri i¢in il valiliginin, ¢alistiklart kamu idareleri ile ilisikleri kesilmis olup da bir kanunla
sigortalilik hakki devam edenler i¢in daha dnce gorev yaptiklar: son kamu idaresinin en yiiksek amirinin,

d) Kurumlarin yonetim kurulu iyelerinin istek, maldliyet ve yas haddi hallerinde, atanmalarinda atamayr yapan
kurumun en yiiksek amirinin,

e) Danistay Bagkaninin istek, maliliyet ve yas haddi hallerinde Bagbakanlik, Sayistay Baskaninin ayni halleri igin
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi,

onayl ile tekemmiil eder.

Ozel kanun hiikiimleri hari¢ olmak iizere yetkili makamin emekliye sevk onayi, talep tarihinden itibaren bir ay1
gecemez. Bakanlar Kurulu karar1 veya miisterek kararname ile atananlarin gorevleriyle ilisiklerinin kesilmesi ilgili bakanmn
onayl ile tekemmiil eder.

Ozellestirilmeleri sonucu sermayesindeki kamu payt % 50'nin altma diisen kuruluslar ile satis veya devri yapilmis
olan kuruluslarda caligsmakta iken emekliye ayrilanlar i¢in emekliye sevk onay1 aranmaz. Birinci fikranin (b) bendine gore
emekliye ayrilmak isteyenler i¢in her durumda, istek tarihinden itibaren bir aylik siire sonunda ilisikleri kesilmis sayilir.

Itibari hizmet siireleri ve itibari hizmet siiresi primi

MADDE 49- (Degisik: 17/4/2008-5754/29 md.)

itibar? hizmet siiresi, bu Kanuna gére baglanacak ayliklar ve yapilacak toptan ddemelerin hesabinda dikkate alnan
ancak hicbir sekilde bu Kanunla tamnan haklari kazanma bakimindan gerekli prim 6deme giin sayisi, yas ve emeklilik
ikramiyesinin hesabinda nazara alinmayan siiredir. Sigortalilarin asagida yazili gorevlerde gegen zamlar harig, fiili hizmet
stirelerinin her y1l1 i¢in;

a) Subay (yedek subay dahil), astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sézlesmeli erbas ve erlerden;

1) Harbi doguran genel ve kismi seferberlige katilanlarin, harbin ilanindan seferberligin bitim tarihine,

2) Seferberligi gerektiren i¢ tedip hareketlerine fiilen katilan birliklerde gorevli olanlarm, carpismalarin
baslangicindan seferberligin sona erdigi tarihe,

3) Harp veya seferberlik ilan edilmeden, Anayasanin 92 nci maddesi veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmeler uyarinca, yabanci iilkelere gonderilen Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gérev yapanlarin ¢arpisma meydana gelmesi
halinde, ¢arpigma siiresince veya garpigma bitmeden donenler igin Tiirkiye'ye doniis tarihine,

kadar gegen tutsaklik siireleri dahil fiili hizmet siirelerinin,

b) 4 {incii madde geregi sigortali sayilanlardan bu fikranin (a) bendinin (1), (2) ve (3) numarali alt bentlerinde yazilt
hareketlere sivil gorevli, er veya erbas olarak katilanlarm, bu durumlarda gecen fiili hizmet siirelerinin, bu tarihlerden sonra
devam eden tutsaklik siirelerinin,

(1) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan ‘“ve uzman erbaslardan’ ibaresi “, uzman erbag ve

sozlesmeli erbas ve erlerden” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.
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¢) Harp halinde diismana tutsak diisen veya diisman tarafindan enterne edilen sigortalilardan kanunlar1 geregince,
ayliklar1 6denmek suretiyle, sdzlesmeli personel hari¢ olmak iizere kurumlan ile ilgileri kesilmeyenlerin, bu durumlarda
gecen fiili hizmet siirelerinin,

her yil1 i¢in alt1 ay itibarl hizmet siiresi olarak eklenir. Bu nedenlerle eklenecek itibari hizmet siirelerinin toplamu, i
yildan fazla olamaz.

Kamu idarelerinde pilot olan ve olmayan ugucu, denizaltici, dalgig, kurbaga adam ve parasiitciilerin bu gorevlerde
gecirdikleri fiill hizmet siirelerinin her yil1 igin ii¢ ay itibarl hizmet siiresi eklenir. Bunlardan bu maddenin birinci fikrasinin
(a) bendinin (1) ve (2) numaral1 alt bentlerinde gésterilenler igin itibari hizmet siiresi zamlar1 ayrica eklenir.

Her yil sonunda, sigortalinin fiili hizmet siiresine bu maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri ile ikinci
fikras1 hiikiimleri uyarinca eklenen itibarl hizmet siiresinin her otuz giinii i¢in, yilin son ayinda sigortali adima 6denen
maltlliik, yashilik ve 6liim sigortasina ait sigortali ve isveren prim toplamu kadar ayrica itibari hizmet siiresi primi igverenden
tahsil edilir. Siiresinde yatirilmayan tutarlar i¢in 89 uncu madde hiikiimleri uygulanir.
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ALTINCI BOLUM
istege Bagh Sigorta Hiikiimleri

Istege bagh sigorta ve sartlari

MADDE 50- Istege bagli sigorta; kisilerin istege bagli olarak prim 6demek suretiyle uzun vadeli sigorta kollaria ve
genel saglik sigortasina tabi olmalarini saglayan sigortadir.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/30 md.) istege bagli sigortali olabilmek igin Tiirkiye'de ikamet edenler ile
Tiirkiye’de ikamet etmekte iken sosyal giivenlik sdzlesmesi imzalanmamus iilkelerdeki Tiirk vatandaslarindan;

a) Bu Kanuna tabi zorunlu sigortali olmay1 gerektirecek sekilde ¢aligmamak veya sigortali olarak ¢aligmakla birlikte
ay icerisinde 30 giinden az galismak ya da tam giin ¢caligmamak,

b) Kendi sigortalilig1 nedeniyle aylik baglanmamis olmak,

¢) 18 yasin1 doldurmus bulunmak,

d) Istege bagh sigorta talep dilekcesiyle Kuruma bagvuruda bulunmak,

sartlar1 aranir.

Istege bagh sigorta baslangici ve sona ermesi

MADDE 51- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/31 md.) Istege bagl sigortalilik, miiracaatin Kurum kayitlarina
intikal ettigi tarihi takip eden giinden itibaren baslar.

Istege bagli sigortali olarak prim 6denen tarihlerde, 4 {incii maddeye gdre sigortali olmayr gerektirecek galigmast
bulundugu tespit edilenlerin, zorunlu sigortalilikla ¢akisan istege bagli prim ddenen siireleri iptal edilerek, bu siireye iligkin
odedikleri primler ilgililere iade edilir.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/31 md.) Ay icerisinde 30 glinden az ¢alisan veya 80 inci madde uyarinca prim 6deme
giin sayisi, ay i¢indeki toplam caligma saatinin 4857 sayili Kanuna gore belirlenen giinliik normal ¢aligma saatine bolinmesi
suretiyle hesaplanan sigortalilarin ayni ay icerisinde istege bagli sigortaya prim 6demeleri halinde, primi ddenen siireler
zorunlu sigortaliliga iliskin prim dédeme giin sayisina otuz giinii gegmemek {iizere eklenir ve eklenen bu siireler, 4 {incii
maddenin birinci fikrasimin (a) bendi kapsaminda sigortalilik siiresi olarak kabul edilir. (V

Istege bagl sigortalilik;

a) Istege bagli sigortaliligini sona erdirme talebinde bulunanlarin, primi édenmis son giinii takip eden giinden,

b) Aylik talebinde bulunanlarin, ayliga hak kazanmis olmak sartiyla talep tarihinden,

c) Olen sigortalimin 6liim tarihinden,

itibaren sona erer.

Istege bagli sigorta primi 6denmis siireler, maldlliik, yashhk ve o6liim sigortalar1 ile genel saglk sigortast
hiikiimlerinin uygulamasinda dikkate alinir ve s6z konusu siireler, bu maddenin tigiincii fikras1 hiikmii sakli olmak tizere 4
{incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortalilik siiresi olarak kabul edilir. ("

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 32 nci maddesiyle, bu maddenin iigiincii fikrasinda yer alan “(b) bendi” ibaresi “(a) bendi”,
besinci fikrasinda yer alan “bu siireler” ibaresi “soz konusu siireler, bu maddenin iigiincii fikrasi hiikmii sakli olmak iizere” seklinde

degistirilmis ve metne iglenmistir.
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istege bagh sigorta primleri ve 6denmesi

MADDE 52- (Degisik: 17/4/2008-5754/32 md.)

Istege bagli sigorta primi, 82 nci maddeye gére belirlenen prime esas kazancin alt sinir1 ile iist sinirt arasinda, sigortalh tarafindan
belirlenen prime esas aylik kazancin % 32'sidir. Bunun % 20'si malillik, yashlik ve 6liim sigortalar: primi, % 12'si genel saglik sigortasi
primidir. 51 inci maddenin giincii fikrasinda belirtilenler igin 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas kazancin alt sinur ile {ist siniri
arasinda olmak kaydiyla belirlenen giinliik kazang ve giin sayisi tizerinden malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar: ile genel saglik sigortasi
primi alinir.

Istege bagl sigortali olanlar, bakmakla yiikiimlii olunan kisi olsa dahi, 60 mc1 maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
genel saglik sigortalist sayilir ve genel saglik sigortasi primini de ddemekle yiikiimlidiirler. Yabanc: iilke vatandaslarindan Tiirkiye’de
yerlesik olma hali bir y1l1 doldurmadik¢a genel saglik sigortas: primi alinmaz ve bu kisiler genel saglik sigortalist sayilmaz.

Ait oldugu aydan itibaren en ge¢ 12 ay iginde 89 uncu maddenin ikinci fikrasina gore hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme
zammiyla birlikte primi 6denmeyen siireler, sigortalilik siiresinden sayilmaz. Bu 12 aylik siireden sonra ddenen primler 89 uncu maddenin
uglinc fikrasi hiikiimlerine gore iade edilir.

istege bagl sigortalilarin zorunlu sigortalilik nedeniyle prim borcunun bulunmasi halinde, istege bagh sigortaya tabi 6denen primler
oncelikle zorunlu sigortalilik nedeniyle Kuruma olan borglarina mahsup edilir.

YEDINCi BOLUM
Kisa ve Uzun Vadeli Sigorta Kollarina
iliskin Ortak Hiikiimler

Sigortalilik hallerinin birlesmesi

MADDE 53- (Degisik birinci fikra: 13/2/2011-6111/33 md.) Sigortalinin 4 iincii maddenin birinci fikrasimin (a) ve (b) bentlerinde
yer alan sigortalilik statiileri ile (c) bendinde yer alan sigortalilik statiisiine aymi anda tabi olacak sekilde Kanun kapsamina girmesi halinde
oncelikle aynt maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda, (a) ve (b) bentlerinde yer alan sigortalilik statiilerine tabi olacak sekilde
Kanun kapsamina girmesi halinde ise aym1 maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir. Ancak, sigortalilik hallerinin
cakismast nedeniyle Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortaliligi esas alinanlar, yazili talepte
bulunmak ve Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime esas kazang alt simirt ve iist sinirina iligkin hiikkiimler sakli olmak kaydiyla,
esas alimmayan sigortalilik statiisii kapsaminda talep tarihinden itibaren prim odeyebilirler. Bu sekilde 6denen primler; is kazasi ve meslek
hastaligi sigortasindan saglanan haklar yoniinden, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (b) bendi kapsaminda sigortalilik
statlisiinde, kisa vadeli sigorta kollarindan saglanan diger yardimlar ile uzun vadeli sigorta kollarindan saglanan yardimlar yoniinden ise
Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalilik statiisiinde degerlendirilir. Bu fikra hiikiimlerine gore 6deme
talebinde bulunuldugu halde ait oldugu ay1 izleyen ayin sonuna kadar 6denmeyen primlerin 6denme hakki diiser. 4 iincli maddenin birinci
fikrasinin (b) bendinin (4) numarali alt bendi ile ayni maddenin birinci fikrasinin (b) bendindeki diger sigortalilik statiilerine ayni anda tabi
olacak sekilde ¢alisilmasi durumunda, (b) bendinin (4) numarali alt bendi disindaki diger sigortalilik durumu dikkate alinir.

(EKk fikra: 17/4/2008-5754/33 md.) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sayilanlar, kendilerine ait veya ortak
olduklari isyerlerinden dolay1, 4 iincli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal1 bildirilemezler.

(Ek fikra: 17/4/2008-5754/33 md.) Istege bagl sigortali olanlarin 4 iincii maddenin birinci fikrasimn (a), (b) ve (c) bentleri
kapsamina tabi olacak sekilde ¢alismaya baslamalar1 halinde, bu Kanunun 51 inci maddesinin iigiincii fikrasi sakli kalmak kaydiyla istege
bagli sigortalilik hali sona erer.
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Sigortalinin, 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan sigortalilik halleri ile 5 inci
maddenin (a) ve (e¢) bentlerine tabi sigortalilik hallerinin ¢akigmasi halinde, 4 {incii madde kapsaminda sigortali sayilir ve
birinci fikra hilkmii uygulanir.

Birinci fikra hitkmii sakli olmak {izere sigortalinin, bu madde hikkmiine gore sigortali sayilmasi gereken sigortalilik
halinden bagka bir sigortalilik hali i¢in prim 6demis olmasi durumunda, ddenen primler birinci fikraya gore esas alinan
sigortalilik hali i¢in 6denmis ve esas alman sigortalilik halinde gegmis kabul edilir. (¥

(Degisik fikra: 17/4/2008-5754/33 md.) Bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihten itibaren ilk defa sigortali
sayilanlardan 4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden fazlasina tabi olarak ¢alismis olanlarin
yaglilik ayligi baglanma taleplerinde, en fazla sigortaliligin gectigi sigortalilik hali, hizmet siirelerinin egit olmasi ile mallliik
ve Oliim halleri ile yas haddinden re’sen emekli olma, siiresi kanunla belirlenen vazifelere atanma veya segilme ve bagli
olduklari sigortalilik halinin kanunla degistirilmesi durumunda ise son sigortalilik hali esas alinir.

Aylik ve gelirlerin birlesmesi

MADDE 54- Bu Kanuna gore baglanacak aylik ve gelirlerin birlesmesi durumunda;

a) Uzun vadeli sigorta kollarindan;

1) Hem maldlliik hem de yaslilik aylifina hak kazanan sigortaliya, bu ayliklardan yiiksek olani, ayliklar esitse yalniz
yaslilik aylig1,

2) Malilliik, vazife malilliigii veya yaslilik aylig1 ile birlikte, 6len esinden dolayr da ayliga hak kazanan sigortaliya
her iki ayligi, @

3) Ana ve babasindan ayr1 ayr1 ayliga hak kazanan gocuklara, yiiksek olan ayligin tamamu, az olan ayligin yarisi,

4) Birden fazla gocugundan ayliga hak kazanan ana ve babaya en fazla 6demeye imkan veren ilk iki dosyadan
yiiksek olan ayligin tamamu, diisiik olan ayligin yarisi,

5) (Degisik: 17/4/2008-5754/34 md.) Hem esinden, hem de ana ve/veya babasindan 6liim ayligina hak kazananlara,
tercihine gore esinden ya da ana ve/veya babasindan baglanacak ayligi,

6) (Ek: 17/4/2008-5754/34 md.) Bu Kanuna gore vazife malalliigii aylig1 almakta iken, tekrar sigortali olanlardan
hem vazife malllliigiine hem de malillik ayligina hak kazananlara bu ayliklardan yiiksek olani, ayliklari esitse yalnizca
vazife malalliigii aylig1, bunlardan hem vazife malilliigii hem de yaslilik ayligina hak kazananlara, bu ayliklarin her ikisi,

7) (Ek: 17/4/2008-5754/34 md.) Evliligin 6liim nedeniyle sona ermesi durumunda sonraki esinden de ayliga hak
kazananlara tercih ettigi ayligi,

baglanir.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 33 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Sigortalimin,” ibaresi “Birinci fikra hiikmii sakl
olmak iizere sigortalimin,” olarak degistirilmis ve metne islenimstir.
(2) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 34 iicii maddesiyle; bu bentte yer alan “Malilliik” ibaresinden sonra gelmek iizere “ vazife

malulliigii” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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b) Kisa vadeli sigorta kollarindan;

1) Siirekli is géremezlik geliriyle birlikte dlen esinden dolay: da gelire hak kazanan ese her iki geliri,

2) Ana ve babadan ayr1 ayr1 gelire hak kazananlara, yiiksek olan gelirin tamamu, az olanin yarisi,

3) (Degisik: 17/4/2008-5754/34 md.) Birden fazla cocugundan gelire hak kazanan ana ve babaya, en fazla 6demeye
imkan veren ilk iki dosyadan yiiksek olan gelirin tamamu, diisiik olan gelirin yarisi,

4) (Degisik: 17/4/2008-5754/34 md.) Hem esinden, hem de ana ve/veya babasindan 6liim gelirine hak kazananlara,
tercihine gore esinden ya da ana ve/veya babasindan baglanacak geliri,

5) (Ek: 17/4/2008-5754/34 md.) Evliligin 6liim nedeniyle sona ermesi durumunda sonraki esinden de gelire hak
kazananlara tercih ettigi geliri,

baglanir.

c) (Degisik: 17/4/2008-5754/34 md.)Malalliik, yashlik, 6liim sigortalar1 ve vazife malalliigii ile is kazas1 ve meslek
hastalig1 sigortasindan hak kazanilan aylik ve gelirler birlesirse, sigortaliya veya hak sahibine bu aylik veya gelirlerden
yiiksek olanin tamamu, az olanin yarist, esitligi halinde ise is kazasi ve meslek hastaligindan baglanan gelirin tiimii, maltlliik,
vazife malQlligii veya yaslilik ayliginin yarist baglanir.

Birinci fikradaki siralamaya gore yapilacak degerlendirmeler sonucunda, bir kiside ikiden fazla gelir veya aylik
birlestigi takdirde, bu gelir ve ayliklardan en fazla 6demeye imkan veren iki dosya iizerinden gelir veya aylik baglanir, diger
dosya veya dosyalardaki gelir ve aylik haklar1 durum degisikligi veya diger bir dosyadan gelir veya ayliga hak kazanildig
tarihe kadar diiger.

Gelir ve ayliklarin diizeltilmesi, yiikseltilmesi, alt sinir1, 6denmesi ve yoklama islemleri (¥

MADDE 55- Bu Kanuna gore gelir veya aylik baglanan sigortal1 ile hak sahibi kisilerin durumlarinin, kendilerine
veya baska hak sahiplerine baglanmis bulunan gelir veya aylik tutarimmin diizeltilmesini gerektirir bir sekilde degismesi
halinde gelir veya aylik tutarlari, degisikligin meydana geldigi tarihten sonraki 6deme donemi basindan baglanarak yeni
duruma gore diizeltilir.

(Degisik: 17/4/2008-5754/35 md.) Bu Kanuna gore baglanan gelir ve ayliklar, her yilin Ocak ve Temmuz 6deme
tarihlerinden gecerli olmak iizere, bir 6nceki alt1 aylik déneme gore Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan aciklanan en son
temel yill tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim orani kadar artirilarak belirlenir.

(1) Bu madde bashg “Gelir ve ayliklarin diizeltilmesi, yiikseltilmesi, 6denmesi ve yoklama islemleri” iken, 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayuli
Kanunun 35 inci maddesiyle metne iglendigi sekilde degistirilmigtir.
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(Ek: 17/4/2008-5754/35 md.) Bu Kanuna gore sigortaliya baglanacak ayliklar ile 6len sigortalinin hak sahiplerinin
ayliklarinin hesabina esas tutar, ¢aligma siirelerindeki her yil i¢in 82 nci maddeye gore tespit edilen prime esas giinliik kazang
alt smirlan dikkate alinarak, talep veya 6liim yilina ait Ocak ay1 itibariyle 29 uncu maddenin ikinci fikrasina gore belirlenen
ortalama aylik kazancin % 35'inden, sigortalinin bakmakla yiikiimli oldugu esi veya ¢ocugu varsa % 40'mdan az olamaz.
Hak sahibi kimselerin ayliklar1; hak sahibi bir kisi ise bu fikraya gore hesaplanan alt sinir ayliginin % 80'inden, hak sahibi iki
kisi ise % 90'ndan az olamaz. Uluslararasi sosyal giivenlik sdzlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu fikra
hiiktimleri uygulanmaz.

(Ek: 17/4/2008-5754/35 md.) 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in
ayr1 ayr1 olmak tizere, maldlliik sigortasindan dosya bazinda her yil baglanan ayliklarin aylik baslangic tarihinin ait oldugu
yilin Ocak ay1 itibartyla yil i¢ine ait artiglar uygulanmaksizin hesaplanacak tutarlari, yaslilik sigortasimndan bir dnceki yilin
son 0deme ayinda s6z konusu sigortalilar igin ayr1 ayr1 dosya bazinda ddenen en diisiik yaslilik ayligindan az olamaz.

(Ek: 17/4/2008-5754/35 md.) Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu baska birinin siirekli bakimma muhta¢ duruma
gelen sigortali i¢in bu Kanunun 19 uncu maddesine gore hesaplanacak siirekli is goremezlik geliri, 82 nci maddeye gore
tespit edilen prime esas kazang alt sinirmin aylik tutarinin %85'inden az olamaz.

Sigortaliya veya hak sahiplerine baglanan gelir veya ayliklar, her ay pesin olarak ddenir. Gelir ve ayliklarin 6deme
donemleri, 6deme tarihleri, 6deme sekli ve 6deme merkezleri Kurumca belirlenir.

Gelir ve aylik alma sartlarinin devam edip etmedigine yonelik yoklama islemlerine iliskin usil ve esaslar ile bu
maddenin uygulanmasina iliskin diger usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelik ile diizenlenir.

Gelir ve ayhik baglanmayacak haller

MADDE 56- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/36 md.) Olen sigortalinin hak sahiplerinden;

a) Kendisinden aylik baglanacak sigortaliy1 veya gelir ya da aylik baglanmis olan sigortaliyr kasten ldiirdiigii veya
oldiirmeye tesebbiis ettigi veya bu Kanun geregince siirekli is goremez hale veya mallll duruma getirdigi,

b) Kendisinden aylik baglanacak sigortaliya veya gelir ya da aylik baglanmamis olan sigortaliya veya hak sahibine
kars1 agir bir sug isledigi veya bunlara karst aile hukukundan dogan yiikiimliiliiklerini énemli 6lglide yerine getirmemesi
nedeniyle dliime bagli bir tasarrufla mirasgiliktan ¢ikarildiklari,

hususunda kesinlesmis yargi karar bulunan kisilere gelir veya aylik 6denmez. Odenmis bulunan gelir ve ayliklar, 96
nct madde hiikiimlerine gore geri alinir.
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Esinden bosandigi halde, bosandig esiyle fiilen birlikte yasadigi belirlenen es ve cocuklarin, baglanmis olan gelir ve
ayliklart kesilir. Bu kisilere 6denmis olan tutarlar, 96 nc1 madde hiikiimlerine gore geri alinir.

Yas

MADDE 57- s kazasiyla meslek hastaligi halinde, hak sahiplerine baglanacak gelirlerin hesabinda, is kazasinin
oldugu veya meslek hastaliginin hekim veya saglik kurulu raporu ile ilk defa tespit edildigi tarihte niifus kiitiigiinde kayitl
bulunan dogum tarihleri esas alinr.

Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina iligkin yas ile ilgili hiikiimlerin uygulanmasinda, sigortalilarin ve hak sahibi
¢ocuklarinin, miilga 2/6/1949 tarihli ve 5417 sayili Kanun ve miilga 4/2/1957 tarihli ve 6900 sayili Kanun ile 17/7/1964
tarihli ve 506 sayili, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayil1, bu Kanunla miilga 17/10/1983 tarihli ve
2926 sayil1 ve 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili kanunlara, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi
sandiklara veya bu Kanuna gore ilk defa malllliik, yaslilik ve dliim sigortalarina tabi oldugu tarihte, niifus kiitiigiinde kayith
bulunan dogum tarihleri, sigortalinin bu Kanuna gore ilk defa calismaya bagladig1 tarihten sonra dogan ¢ocuklarinin ise niifus
kiitiigiine ilk olarak yazilan dogum tarihleri esas alinir.

Is kazasi, meslek hastaligi, maldlliik, yaghihk ve 8liim sigortalarindan gelir ve aylik tahsisleri ile sermaye degerinin
hesabinda, is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginin hekim raporuyla ilk defa tespit edildigi veya sigortalilarin bu Kanuna
ve bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilmis kanunlara tabi olarak ilk defa ¢alismaya basladig: tarihten sonraki yas diizeltmeleri
dikkate alinmaz.

Niifus kayitlarmda dogum ay ve giinleri yazili olmayanlar 1 Temmuz’da, dogum ay1 yazili olup da giinii yazil
olmayanlar o ayin birinde dogmus sayilir.

Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplarmim 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40 mci
maddesinde belirlenen yas hadleri sebebiyle emeklilik iglemleri, dogum tarihlerinde ay ve giin yazili olmayanlar ile dogum
giinleri 1 Eyliilden 6nce olanlar i¢in 1 Eyliil, dogum giinleri 1 Eyliil ve daha sonra olanlar i¢in miiteakip yilin 1 Eyliil
tarihinde yapilir.
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Sosyal Sigorta Yiiksek Saghk Kurulu ¥

MADDE 58- Bu Kanunda yazili olan gorevleri yerine getirmek iizere branslari Kurum tarafindan belirlenecek
uzman hekimlerden olusan Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu kurulur. Kurul; Milli Savunma Bakanligi, Saglik Bakanligi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurulu, en fazla {iyeye sahip isveren, isci ve kamu g¢alisanlarini
temsil eden konfederasyonlar, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu, Tiirk
Tabipleri Birligi, Tiirkiye Ziraat Odalar Birligi ile Kurum tarafindan gérevlendirilecek birer uzman hekimden olusur. Ayni
ustille birden fazla Kurul olusturmaya Bakanlik yetkilidir.

Kurula, kendi aralarindan sececekleri liye baskanlik eder. Baskan, yoklugunda yerine bakacak iiyeyi belirler. Kurul,
haftada en az bir kez ve en az yedi iiye ile toplanir, kararlar salt ¢ogunlukla alinir. (Ek ciimle: 17/4/2008-5754/37 md.)
Oylarda esitlik olmasi halinde baskanin bulundugu taraf ¢gogunluk sayilir.Kurulda gorevlendirilecek olan hekimlerin hizmet
stireleri ii¢ y11 olup, {i¢ y1l sonunda yeniden gorevlendirilebilirler. Bir takvim yil1 igerisinde mazeretsiz olarak birbirini izleyen
bes veya toplam on toplantiya katilmayan {iyelerin iiyelikleri kendiliginden sona erer. Bu sekilde {iyeligi sona eren iiyenin
yerine bir bagka kisi, ayn1 usille gorevlendirilir.

(Degisik iigiincii fikra: 17/4/2008-5754/37 md.) Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kuruluna istirak edenlerden;
katildiklar1 her toplanti giinii i¢in 4000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktarda ve
ayda sekiz toplantiy1 gegmemek iizere huzur hakk: 6denir. Kurulun ¢aligmalan ile ilgili her tiirlii giderler Kurumca 6denir.
Kurul gerek gordiigii hallerde disaridan uzman kisilerin goriisiine bagvurabilir. Bu kisilere de ayn1 miktar ve sartlarda huzur
hakki 6denir.

Kurul, sigortalilar hakkinda vazife malilliik derecesi, is kazasi ve meslek hastalig1r sonucu siirekli i géremezlik
derecesi tespiti ile ¢alisma giliciiniin maldliyeti gerektirecek derecede kaybina iliskin Kurumca verilen kararlardan itiraza
konu olanlar1 inceleyerek karara baglar. Kurul, sigortali veya hak sahiplerinin talebi lizerine gorevlendirdigi uzman bir
hekimi dinlemek zorundadir.

Kurul, bu Kanunda yazili gorevlerle sinirli olmak kaydiyla, mahkemelerden intikal eden ve bilirkisi sifatiyla rapor
diizenlenmesi talep edilen dava dosyalar1 hakkinda, gerekli incelemeleri yaparak goriis bildirir. Mahkemeler, bahse konu
dosyalar i¢in belirledigi bilirkisi ticretini kurul iiyelerine iletilmek iizere Kuruma gonderir.

Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun hizmetlerini ifa etmesi igin gerekli sekretarya islemleri Kurumca yerine
getirilir. Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun gorev, yetki, calisma usil ve esaslari ile bu maddenin uygulanmasina
iligkin diger usil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Kurumun denetleme ve kontrol yetkisi

MADDE 59- Bu Kanunun uygulanmasma iligkin islemlerin denetimi, Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis memurlart eliyle yiiriitiiliir. Askeri isyerlerine ait sigorta islemlerinin denetim ve kontrolii, askeri is
miifettisleri tarafindan da yapilabilir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayih Kanunun 37 nci maddesiyle; bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “Tiirk Tabipleri Birligi,”
ibaresinden sonra gelmek iizere “Tiirkiye Ziraat Odalar: Birligi” ibaresi, dordiincii fikrasina “sigortalilar hakkinda” ibaresinden sonra
gelmek iizere “vazife malilliik derecesi,” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinin gorevleri sirasinda tespit ettikleri Kurum alacagini
doguran olay ve bu olaya iligkin islemler, yemin hari¢ her tiirlii delile dayandirilabilir. Bunlar tarafindan diizenlenen
tutanaklar aksi sabit oluncaya kadar gegerlidir. Isverenler ve sigortalilar ile isyeri sahipleri, tasfiye ve iflds idaresinin
memurlari, isle ilgili gergek ve tiizel kisiler, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarina bilgi verilmek
iizere ¢agrildiklart zaman gelmek, gerekli olan defter, belge ve delilleri getirip gostermek ve vermek, gorevlerini yapmak i¢in
her tiirlii kolaylig1 saglamak ve bu yoldaki isteklerini geciktirmeksizin yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Kurumun denetim
ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlar1 gorevlerini yaparken, tiim kamu gorevlileri gerekli kolayligi gosterir ve yardimci
olurlar.

Bu Kanunun uygulanmasi bakimmdan, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlar1, 4857 sayili Is
Kanununda belirtilen denetim, teftis ve kontrol yetkisini de haizdir.

Ihaleli isler ile 6zel bina insaat1 isyerleri isverenlerine, Kuruma prim borglarinin bulunmadigini gosteren ilisiksizlik
belgesinin verilmesinde, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve
Yeminli Mali Misavirlik Kanununa gore yetki verilmis serbest muhasebeci mali miisavirler ile yeminli mali miisavirler
tarafindan isyeri kayitlarinin incelenmesi sonucunda Kuruma bildirildigi tespit edilen is¢ilik tutarlarinin uygunlugu, Kurumun
denetim yetkisi sakl kalmak kaydiyla, esas almabilir.

Usitl ve esaslar1 Kurumca belirlenmis hesaplama yontemine uygun olarak serbest muhasebeci mali miisavirler ile
yeminli mali miisavirlerce diizenlenen rapor ile Kuruma yeterli iscilik bildirilmedigi anlasilan igyeri ve isverenlerinin, tespit
edilen fark iscilik tutar iizerinden hesaplanacak prim, gecikme cezasi ve gecikme zammui tutarini 102 nci maddenin birinci
fikrasinin (d) bendi ile (e) bendinin (4) numarali alt bendi uyarinca verilecek idarf para cezalar ile birlikte 6demeleri kaydiyla
ilisiksizlik belgesi verilebilir.

Kurumca belirlenen usill ve esaslara aykiri hareket ederek Kurum zararina sebebiyet verdigi anlasilan serbest
muhasebeci mali miisavirler ile yeminli mali miisavirler tarafindan diizenlenen raporlar dikkate alinmaz ve bunlarin daha
sonra diizenleyecekleri raporlar Kurumca isleme konulmaz. Gergege aykiri rapor diizenleyen serbest muhasebeci mali
miisavirler ile yeminli mali miisavirler, Kurumun bu nedenle ugradig1 zarardan isverenle birlikte miistereken ve miiteselsilen
sorumlu olup, bunlar hakkinda, genel hiikiimlere gére Kurumun takip hakki saklidir. Meslek mensuplari, igverenlerin devamli
igyerlerinin sigortalilart ile yaptiklari isler ile Kurumda tescil edilmemis veya tescil edilmis olmakla birlikte iscilik
bildiriminde bulunulmamuis olan yukaridaki isler hakkinda inceleme yapamazlar.

Kamu idarelerinin denetim elemanlar1 kendi mevzuat1 geregince isyerlerinde yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemeler sirasinda, ¢alistirilanlarin sigortali olup olmadigini da tespit ederek, sigortasiz ¢alistirilanlari Kuruma bildirmek
zorundadir. Bu kurumlar ayrica kendi mevzuatlar1 geregince yaptiklari inceleme ve tespitler sirasinda bu Kanuna gore
sigortal1 sayilanlarin prime esas kazanglarinin veya sigortali giin sayilarinin eksik bildirilmesi sonucunu doguran tespitlerini
de en geg bir ay icinde Kuruma bildirirler. Kurum bu bildirimleri esas almak {izere gerekli yasal islemi yapar. lgililerin itiraz
haklar saklidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustil ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

(1) 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 65 inci maddesiyle; bu fikrada yer alan “denetim ve kontrolle goreviendirilmis memurlari,”
ibaresi “denetim elemanlart” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.
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UCUNCU KISIM
Genel Saghk Sigortasi Hiikiimleri
BIRINCI BOLUM
Kapsamdaki Kisiler ve Tescili

Genel saghk sigortalisi sayilanlar

MADDE 60- (Degisik: 17/4/2008-5754/38 md.)

Ikametgahi Tiirkiye'de olan kisilerden;

a) 4 lincii maddenin birinci fikrasinin;

1) (a) ve (c) bentleri geregince sigortali sayilan kisiler,

2) (b) bendi geregince sigortal sayilan kisiler,

b) Istege bagl sigortali olan kisiler,

¢) Yukaridaki (a) ve (b) bentlerine gore sigortali sayilmayanlardan;

1) Harcamalari, tasinir ve tasinmazlar ile bunlardan dogan haklar1 da dikkate alinarak, Kurumca belirlenecek test
yontemleri ve veriler kullanilarak tespit edilecek aile igindeki geliri kisi basina diisen aylik tutart asgari {icretin {igte birinden
az olan vatandaslar ile gelir tespiti yapilmaksizin genel saglik sigortalilii ya da bakmakla yiikiimlii oldugu kisi bulunmayan
Tiirk vatandaslarindan 18 yagim doldurmamis gocuklar,

2) (Degisik: 4/4/2013-6458/123 md.) Uluslararasi koruma basvurusu veya statiisii sahibi ve vatansiz olarak taninan
kisiler,

3) 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasin1 Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaslarma Aylik
Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore aylik alan kisiler,

4) 24/2/1968 tarihli ve 1005 sayili Istiklal Madalyas1 Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref Ayligi
Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore seref aylig1 alan kisiler,

5) 28/5/1986 tarihli ve 3292 sayil1 Vatani Hizmet Tertibi Ayliklarimin Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére
aylik alan kisiler,

6) 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayil1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gdre aylik
alan kisiler,

7) 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu hiikiimlerine gore
korunma, bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinden {icretsiz faydalanan kisiler ile ana ve babast olmayan Tiirk
vatandaslarindan 18 yasin1 doldurmanms gocuklar,®

(1) 21/5/2013 tarihli ve 6486 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu alt bentte yer alan “iigte birinden az olan vatandaslar” ibaresinden sonra
gelmek iizere “ile gelir tespiti yapilmaksizin genel saghk sigortaliigi ya da bakmakla yiikiimlii oldugu kisi bulunmayan Tiirk
vatandaslarindan 18 yasini doldurmamis ¢ocuklar” ibaresi eklenmigtir.

(2) 21/5/2013 tarihli ve 6486 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle bu alt bentte yer alan “iicretsiz faydalanan kigiler” ibaresinden sonra

gelmek iizere “ile ana ve babasi olmayan Tiirk vatandaglarindan 18 yasint doldurmamis ¢ocuklar” ibaresi eklenmistir.
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8) Harp maldlliigii aylig1 alanlar ile Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda aylik alanlar,

9) 18/3/1924 tarihli ve 442 sayil1 K6y Kanununun 74 {incii maddesinin ikinci fikrasina gore gorevlendirilen kisiler ile
ayn1 Kanunun ek 16 nc1 maddesine gore aylik alan kisiler,

10) 11/10/1983 tarihli ve 2913 sayil1 Diinya Olimpiyat ve Avrupa Sampiyonlugu Kazanmig Sporculara ve Bunlarin
Ailelerine Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore aylik alan kisiler,

d) Miitekabiliyet esasi1 da dikkate alinmak sartiyla, oturma izni almig yabanci {ilke vatandaglarindan yabanci bir tilke
mevzuat1 kapsaminda sigortali olmayan kisiler,

e) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Kanun geregince igsizlik ddenegi ve ilgili kanunlarn geregince kisa calisma
O0deneginden yararlandirilan kisiler,

f) Bu Kanun veya bu Kanundan 6nce yiiriirliikte bulunan sosyal giivenlik kanunlarina gore gelir veya aylik alan
kisiler,

g) Yukaridaki bentlerin disinda kalan ve bagka bir iilkede saglik sigortasindan yararlanma hakki bulunmayan
vatandaslar,

genel saglik sigortalisi sayilir.

6 nc1 maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c), (), (g), (h), (1) ve (k) bentlerinde sayilanlarin 6ncelikle, genel saglik
sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olup olmadigina bakilir. Genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu
kisi ise tescili yapilmaz. Aksi takdirde birinci fikra hiikiimlerinden durumuna uyan bende gore genel saglik sigortalisi sayilir.
Birinci fikranin (f) bendi kapsaminda gelir almast nedeniyle genel saglik sigortalis1 sayilanlar, ayn1 zamanda diger bentler
geregi de genel saglik sigortalisi sayilmasi halinde (f) bendi disindaki bentler kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilir.

6 nct maddenin birinci fikrasinin (e) ve (1) bentleri kapsaminda olanlar, ceza infaz kurumlari ile tutukevleri
biinyesinde bulunan hiikiimlii ve tutuklular, birinci fikranmin (d) bendi kapsamma girenlerden Tiirkiye'de bir yildan kisa
stireyle yerlesik olanlar, (f) bendi kapsaminda olup miilga 30/5/1978 tarihli ve 2147 sayil1 ve 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayili
kanunlara gore borglanarak aylik baglanan kisilerden ise Tiirkiye’de ikamet etmeyenler genel saglik sigortalisi ve genel
saglik sigortalisimin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi sayllmazlar.®

Birinci fikranin (d) ve (g) bentlerinin uygulanmasinda evli olanlar i¢in, eslerden hangisinin bu maddeye gére genel
saglik sigortalisi, hangisinin bakmakla yiikiimlii olunan kisi olacaginin tespiti kendi tercihlerine birakilir. Diger bentler geregi
eslerin her ikisinin de genel saglik sigortalilik sartlariin olugmast halinde her ikisi de ayr1 ayr1 genel saglik sigortalisi sayilir.

4 ilincli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal1 sayilanlardan, ilgili kanunlar1 geregince bir yildan
fazla ayliksiz izin kullanan esler, genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi sayilir.

Bu maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1) numarali alt bendi ile 80 inci maddede belirtilen aile; ayni hane
igerisinde yasayan es, evli olmayan c¢ocuk, bilyiik ana ve biiyiik babadan olusur.

(1) 2/1/2017 tarihli ve 681 sayili KHK 'nin 74 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan “6 nct maddenin birinci fikrasimin (d),”
ibaresi “6 nct maddenin birinci fikrasimin” seklinde degistirilmistir.
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(Ek fikra: 13/2/2011-6111/34 md.; Degisik: 21/5/2013-6486/1 md.) Ulkemizde 6grenim gbren yabanci uyruklu
ogrenciler birinci fikranin (d) bendindeki ve 52 nci maddenin ikinci fikrasinin ikinci climlesindeki sartlar aranmaksizin ilk
kayit tarihinden itibaren ii¢ ay icinde talepte bulunmalari hélinde genel saglik sigortalisi olurlar. Bu siirede talepte
bulunmayanlar hakkinda 6grenimleri siiresince genel saglik sigortas: hiikiimleri uygulanmaz. Kendilerince 82 nci maddeye
gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt simirinin ticte birinin 30 giinliik tutar: {izerinden genel saglik sigortasi primi
odenir.

(Ek fikra: 13/2/2011-6111/34 md.) 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu uyarinca avukatlik staji
yapmakta olanlardan bu Kanuna gore genel saglik sigortalisi veya bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar staj
stiresi ile sinirli olmak iizere genel saglik sigortalisi sayilir. Bu sekilde genel saglik sigortalisi sayilanlarin genel saglik
sigortasi primleri Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt siirinin otuz giinliik tutarimn %
6's1dir. Bu primler Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan ddenir.

(Ek fikra: 21/5/2013-6486/1 md.) 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun hiikiimlerine gdre hakkinda koruyucu tedbir karari verilen kisilerden genel saglik sigortalist
olmayan ve genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi kapsamina da girmeyen veya genel saglik sigortasi
kapsaminda olup saglik yardimlarindan yararlanamayanlar, bu hallerin devamu siiresince gelir tespiti yapilmaksizin birinci
fikranin (c) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda genel saglik sigortalist sayilir.

(Ek fikra: 27/6/2013-6494/28 md.) 29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli
Egitim Merkezleri Kanunu kapsamma gore hizmet Oncesi egitime alinanlar, egitim gordiikleri siire iginde genel saglik
sigortalis1 sayilirlar. Bu kisilerin genel saglik sigortasi primleri, 82 nci maddeye gore belirlenen prime esas giinliik kazang alt
sinirinin otuz giinliik tutari tizerinden Adalet Bakanlig biitcesinden 6denir. Bu kisilerin, 3 iincii maddenin birinci fikrasinin
(10) numarali bendine gore tespit edilecek es ve ¢ocuklari ile ana ve babalart da bakmakla yiikiimlii olunan kisi sifatiyla genel
saglik sigortasindan yararlandirilir.

(Ek fikra: 29/1/2016-6663/26 md.) Ana veya babas1 {izerinden bakmakla yiikiimlii olunan kisi sayilmayanlardan;
lise ve dengi dgrenimden mezun olanlar 20 yasini, yiiksekdgrenimden mezun olanlar ise 25 yasini gegmemek ve bakmakla
yiikiimlii olunan kisi ya da bu maddenin birinci fikrasinin (g) bendinde sayilanlar hari¢ genel saglik sigortalisi olmamak
sartiyla mezun olduklart tarihi izleyen giinden itibaren iki yil siireyle gelir tespiti yapilmaksizin birinci fikranin (c) bendinin
(1) numaral: alt bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilir.

(EK fikra: 2/1/2017-KHK-681/74 md.) Askerlik hizmetlerini er ve erbag olarak yapmakta olanlar askere sevk tarihi ile
terhis tarihi arasinda, yedek subay 6grencileri ve adaylar1 askere sevk tarihi ile yedek subay nasip tarihi arasinda, askeri
ogrenci adaylari ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 6grenci adaylari ise intibak egitimine bagladiklart tarih ile yemin
ettikleri tarih arasinda primleri ilgili kamu idaresi tarafindan karsilanmak suretiyle genel saglik sigortalist sayilir. Bu siirenin
hesabinda, mevzuati uyarinca askerlik hizmet siiresinden sayilmayan haller (saglik sebebi hari¢) dikkate alinmaz. Bu
kapsamda genel saglik sigortalist sayildiklar: siirece bu maddenin diger fikralar1 kapsaminda genel saglik sigortalisi ve genel
saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi sayilmazlar.

(Ek fikra: 2/1/2017-KHK-681/74 md.) Uluslararas1 Askeri Egitim Isbirligi Anlasmalan kapsanunda Tiirkiye’de
egitim ve 6gretim goren yabanci uyruklu misafir askeri personel ile bakmakla yiikiimlii olduklari aile fertlerinden, s6z konusu
anlagsmada saglik hizmeti giderleri, kabul eden devlet tarafindan karsilanacag: hiikiim altina alinanlar genel saglik sigortalist
sayilir.

(Ek fikra: 2/1/2017-KHK-681/74 md.) Uluslararas1 Egitim Isbirligi Anlasmalar1 kapsanuinda Tiirkiye’de Jandarma
Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanligi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Bagkanliginda egitim ve dgretim
goren yabanci uyruklu misafir personel ile bakmakla yiikiimlii olduklar aile fertlerinden, s6z konusu anlagsmada saglik
hizmeti giderleri, kabul eden devlet tarafindan karsilanacag: hiikiim altina alinanlar genel saglik sigortalis1 sayilir.
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Genel saghk sigortalih@inin baslangici, bildirimi ve tescili

MADDE 61- Genel saglik sigortalilif1 baslangicinin tespiti ve tescil islemleri asagidaki hiikiimlere gore yiiriitiiliir.
60 1nc1 maddenin birinci fikrasinin;

a) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlar; sigortali veya istege bagli sigortali olarak tescil edildikleri tarihten itibaren genel
saglik sigortalisi sayilir ve ayrica bir bildirime gerek olmaksizin tescil edilmis sayilir.

b) (Degisik: 17/4/2008-5754/39 md.) (c) bendinde sayilanlardan; (1) numarali alt bentte belirtilenler Kurumca tescil
edildigi, (3), (4), (5), (6), (8), (9) ve (10) numaral1 alt bentlerde belirtilenler ise ayliga hak kazandiklari tarihten itibaren genel
saglik sigortalis1 sayilir. Yukaridaki alt bentler kapsami disinda kalanlar ise uluslararasi koruma basvurusu yaptiklar veya
uluslararast koruma statiisii aldiklari veya vatansiz kisi sayildiklari, korunma, bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinden
iicretsiz yararlanmaya basladiklar1 tarihten itibaren genel saglik sigortalis1 sayilir ve ilgili kurumlarca kapsama alindigi
tarihten itibaren bir ay i¢inde Kuruma bildirilir. (1) numarali alt bentte belirtilenlerin taleplerinin Kurumca degerlendiril mesi
sonucu talep tarihi itibariyle miistahak oldugu anlasilanlarin talep tarihi; daha sonra miistahak olanlarin ise miistahak
olduklar tarih, Kurumca tescil edildikleri tarih olarak kabul edilir.("

c) (Degisik: 21/5/2013-6486/2 md.) (d) bendinde sayilanlar Tiirkiye’deki yerlesim siiresinin bir y1l1 gectigi tarihten
sonra talepte bulunmalar1 halinde talep tarihini takip eden giinden itibaren genel saglik sigortalist sayilir. Bu kisilerin genel
saglik sigortalilig1 bu Kanunda belirtilen nedenlerle sona erer.

(1) 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayih Kanunun 123 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “vatansiz ve siginmaci sayildiklar:” ibaresi, 4/4/2013
tarihli ve 6458 sayili Kanunun 123 iincii maddesiyle “uluslararasi koruma basvurusu yaptiklari veya uluslararasi koruma statiisii

aldiklar veya vatansiz kigi sayildiklar:” seklinde degistirilmistir.
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d) (Degisik: 17/4/2008-5754/39 md.) (e) bendinde sayilanlar, issizlik veya kisa ¢alisma d6deneginden yararlanmaya
basladiklari tarihten itibaren genel saglik sigortalist sayilir ve Tiirkiye Is Kurumu tarafindan issizlik 6deneginin ba glandig
tarihten itibaren bir ay icinde Kuruma bildirilir.

e) (f) bendinde sayilanlar; gelir veya ayliktan yararlanmaya basladiklari tarihten itibaren genel saglik sigortalisi
sayilir ve ayrica bir bildirime gerek olmaksizin tescil edilmis sayilir.

f) (Degisik: 13/2/2011-6111/35 md.) (g) bendinde sayilanlar; diger bentlere gore genel saglik sigortalisi olmadiklari
veya diger bentlere gore genel saglik sigortasindan yararlanma haklarinin sona erdigi tarihten itibaren bu bent kapsaminda
genel saglik sigortalisi sayilirlar ve Kurumeca resen tescil edilirler.

(Degisik ikinci fikra: 17/4/2008-5754/39 md.) 60 inc1 madde geregi genel saglik sigortalisi sayilanlarin ¢ocuklari,
ana ya da babanin tescil edilmis olmasina bakilmaksizin ve ayrica bir isleme gerek olmaksizin 18 yasini dolduruncaya kadar
genel saglik sigortalisi veya genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak saglik hizmetlerinden ve diger
haklardan yararlandirlir. (Miilga ikinci ciimle: 21/5/2013-6486/2 md.)

(Degisik iiciincii fikra: 17/4/2008-5754/39 md.) 60 inc1 madde geregi genel saglik sigortalist iken durumunda
degisiklik olan kisilerden, ayn1 maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numaral alt bendine veya (g) bendi kapsamina
giren kisiler durumlarinda degisiklik oldugu tarihten itibaren en ge¢ bir ay i¢inde Kuruma bagvurmak zorundadir. Bu kisilerin
60 1nct maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi kapsamina girmediginin tespit edilmesi halinde,
durumlarinda degisiklik oldugu tarihten baslamak iizere (g) bendi kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilirlar.

Genel saglik sigortaliligi, yerlesim yerinin Tiirkiye olmadigi veya 60 mc1 maddenin iiglincii fikras1 geregi genel
saglik sigortast kapsamu disina ¢ikilan tarihten itibaren sona erer.

Bu maddede belirtilen genel saglik sigortas: giris bildirgesini siiresi i¢inde vermeyenler hakkinda 102 nci maddenin
birinci fikrasinin (a) bendine gore idari para cezasi uygulanir.

(Ek fikra: 13/2/2011-6111/35 md.; Degisik: 21/5/2013-6486/2 md.) 60 inct maddenin yedinci fikras: kapsaminda
sayilanlardan dilek¢eyle Kuruma miiracaat edenlerin, talep tarihini takip eden giinden itibaren genel saglik sigortalilig
baslatilir ve 6grenimleri siiresince genel saglik sigortaliliklar1 devam eder. (Ek ciimle: 10/9/2014-6552/44 md.) Uluslararasi
Ogrenciler Degerlendirme Kurulu karari ile burslandirilan uluslararas1 dgrencilerin bildirimleri ise Yurtdisi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Bagkanligi veya Uluslararast Ogrenciler Degerlendirme Kurulu tarafindan gdrevlendirilen kurum
tarafindan yapilir. Bunlarin genel saglik sigortaliliklar1 bu Kanunda belirtilen nedenlerle sona erer.

(Ek fikra: 13/2/2011-6111/35 md.) 60 mnc1 maddenin sekizinci fikrasi1 kapsaminda sayilanlar avukatlik stajina
basladiklar1 tarihten itibaren genel saglk sigortalist sayilirlar ve avukatlik stajlar1 devam ettigi siirece genel saglik
sigortaliliklari devam eder. Bu kapsamdaki stajyerler, staja basladiklar: tarihten itibaren bir ay igerisinde Tiirkiye Barolar
Birligince genel saglik sigortasi giris bildirgesi ile Kuruma bildirilir.

(Ek fikra: 2/1/2017-KHK-681/75 md.) 60 inc1 maddenin onikinci fikrasi kapsamindaki er ve erbaslar ile yedek
subay ogrencileri ve adaylarinin genel saglik sigortasi bildirimi, askerlik subesinden sevk tarihi, askeri 6grenci adaylart ile
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 6grenci adaylarmin genel saglik sigortasi bildirimi, intibak baslangic egitimine
basladiklari tarih itibartyla; 60 inct maddenin oniigiincii ve onddrdiincii fikralar1 kapsaminda sayilanlarin bildirimi, personelin
egitim ve 6gretime basladig tarih itibartyla ilgili kamu idaresi tarafindan yapulir.

Genel saglik sigortasi giris bildirgesinin icerik ve sekli ile bu maddenin uygulanmasina iliskin usil ve esaslar, Kurum
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Saghk hizmetleri ve diger haklar ile bunlardan yararlanma

MADDE 62- Bu Kanun geregince genel saglik sigortasindan saglanacak saglik hizmetlerinden ve diger haklardan
yararlanmak, genel saglik sigortalis1 ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisiler igin bir hak, Kurum igin ise bu hizmet ve haklarin
finansmanini saglamak bir yiikiimliiliiktir.

Saglik hizmetlerinden ve diger haklardan genel saglik sigortalisi ile bakmakla yiikiimlii oldugu kisiler yararlandirilir.

Bu Kanun kapsamindaki kisilere saglanacak saglik hizmetleri ve diger haklar ile kisilerden alinan primlerin tutari
arasinda iligki kurulamaz.
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IKINCi BOLUM
Saglanan Saghk Hizmetleri ve Diger Haklar

Finansmam saglanan saghk hizmetleri ve siiresi

MADDE 63- Genel saglik sigortalisinin ve bakmakla yiikiimli oldugu kisilerin saglikli kalmalarini; hastalanmalar:
halinde sagliklarin1 kazanmalarini; is kazasi ile meslek hastaligi, hastalik ve analik sonucu tibben gerekli goriilen saglik
hizmetlerinin karsilanmasini, is goremezlik hallerinin ortadan kaldirilmasini veya azaltilmasini temin etmek amaciyla
Kurumca finansmani saglanacak saglik hizmetleri sunlardir:

a) Kisilerin hastalanmalarina bakilmaksizin kisiye yonelik koruyucu saglik hizmetleri ile insan sagligina zararl
madde bagimliligin1 6nlemeye yonelik koruyucu saglik hizmetleri.

b) Kisilerin hastalanmalar1 halinde ayakta veya yatarak; hekim tarafindan yapilacak muayene, hekimin gérecegi
liizum tizerine teshis i¢in gereken klinik muayeneler, laboratuvar tetkik ve tahlilleri ile diger tan1 yontemleri, konulan teshise
dayal1 olarak yapilacak tibbi miidahale ve tedaviler, hasta takibi ve rehabilitasyon hizmetleri, organ, doku ve kok hiicre
nakline ve hiicre tedavilerine yonelik saglik hizmetleri, acil saglik hizmetleri, ilgili kanunlar1 geregince saglik meslek
mensubu sayilanlarin hekimlerin karari lizerine yapacaklar tibbi bakim ve tedaviler.

c) Analik sebebiyle ayakta veya yatarak; hekim tarafindan yapilacak muayene, hekimin gorecegi lizum iizerine
teshis i¢in gereken klinik muayeneler, dogum, laboratuvar tetkik ve tahlilleri ile diger tam yontemleri, konulan teshise dayali
olarak yapilacak tibbi miidahale ve tedaviler, hasta takibi, rahim tahliyesi, tibbi sterilizasyon ve acil saglik hizmetleri, ilgili
kanunlar1 geregince saglik meslek mensubu sayilanlarin hekimlerin karari lizerine yapacaklari tibbi bakim ve tedaviler.

d) (Degisik: 17/4/2008-5754/40 md.) Kisilerin hastalanmalar1 halinde ayakta veya yatarak; agiz ve dis muayenesi,
dis hekiminin gérecegi lizum lizerine agi1z ve dis hastaliklarinin teshisi i¢in gereken klinik muayeneler, laboratuvar tetkik ve
tahlilleri ile diger tan1 yontemleri, konulan teshise dayali olarak yapilacak tibbi miidahale ve tedaviler, dis ¢ekimi, konservatif
dis tedavisi ve kanal tedavisi, hasta takibi, dis protez uygulamalari, agiz ve dis hastaliklari ile ilgili acil saglik hizmetleri, 18
yasini doldurmamus kisilerin ortodontik dis tedavilerinin 72 nci maddeye gore belirlenen tutari,

e) Evli olmakla birlikte cocuk sahibi olmayan genel saglik sigortalis1 kadin ise kendisinin, erkek ise karisinin;

1) Yapilan tibbi tedavileri sonrasinda normal tibbi yontemlerle ¢ocuk sahibi olamadiginin ve ancak yardimei tireme
yontemi ile gocuk sahibi olabileceginin Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunucular saglik kurullan tarafindan tibben
miimkiin goriilmesi,

2) 23 yasindan biiyiik, 39 yasindan kiigiik olmasi,

3) Son ii¢ y1l i¢inde diger tedavi yontemlerinden sonug alinamamis oldugunun Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet
sunuculari saglik kurullari tarafindan belgelenmesi,

4) Uygulamanin yapildig1 tibbi merkezin Kurum ile sézlesme yapmis olmast,
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5) En az bes yildir genel saglik sigortalisi veya bakmakla yiikiimli olunan kisi olup, 900 giin genel saglik sigortasi
prim giin sayisinin olmasi,

sartlarinin birlikte gergeklesmesi halinde en fazla li¢ deneme ile sinirli olmak {izere yardimci lireme yontemi
tedavileri ile bir hastaligin tedavisinin bagka tibbi bir yontemle miimkiin olmamasi ve Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet
sunucular saglhik kurullari tarafindan tibben zorunlu goriilmesi halinde yardimet iireme yontemi tedavileri.

f) Yukaridaki bentler geregince saglan